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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Ratownictwo Medyczne
1. Poziom studiéw: Studia pierwszego stopnia
2. Forma studiéw: Studia niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu; dyscypliny: nauki medyczne (dyscyplina

wiodgca) oraz nauki o zdrowiu.
W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
Nauki medyczne — Standard 2019 143 79
dyscyplina wiodaca Standard 2024 145 80,56

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Standard 2019 37 21
1. Nauki o zdrowiu
Standard 2024 35 19,44

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

O TAK XINIE
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz ich symbole,
przyjete dla kierunku ratownictwo medyczne (studia pierwszego stopnia, profil praktyczny), sg zgodne
z efektami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
ratownika medycznego, wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 lipca 2019 r. (tekst jednolity ogtoszony w Obwieszczeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 kwietnia

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
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2021 r., Dz.U. z 2021 r. poz. 755) oraz Rozporzgdzenia Ministra Nauki z dnia 10 pazdziernika 2024 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U. 2024 poz. 1514) Efekty te zostaty ujete w dokumentacji
programowej 2024/2027
i 2025/2028, w tym w zatgcznikach obejmujgcych ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie oraz sg

kierunku dla cykli ksztatcenia
punktem wyjécia do budowy programu studiéw i sylabuséw oraz weryfikacji osiggania efektéw.

https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-medyczne/efekty-uczenia-sie/
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Prezentacja uczelni

Wyzsza Szkota Zawodowa Ochrony Zdrowia Towarzystwa Wiedzy Powszechnej (TWP) w tomzy jest
uczelnig niepubliczng, powstatg w 2011 r. z inicjatywy Oddziatu Regionalnego TWP w tomzy oraz —
zgodnie z dotychczasowg dokumentacjg uczelni — w odpowiedzi na potrzeby absolwentow Policealnej
Szkoty Medycznej w zakresie ratownictwa medycznego, prowadzonej przez ten sam organ. Uczelnia
jest zlokalizowana w tomzy (woj. podlaskie).

Uczelnia uzyskata zgody Polskiej Komisji Akredytacyjnej na prowadzenie studiéw na dwodch
kierunkach: ratownictwo medyczne (2011 r. — w tomzy; 2016 r. — Zamiejscowy Wydziat w Radomiu)
oraz terapia zajeciowa (2015 r.). Kierunek ratownictwo medyczne w Zamiejscowym Woydziale
w Radomiu oraz kierunek terapia zajeciowa — mimo podejmowanych préb rekrutacji — nie zostaty
uruchomione z uwagi na niewystarczajgce zainteresowanie. Aktualnie Uczelnia od roku
akademickiego 2011/2012 ksztatci ratownikéw medycznych na poziomie studiéw pierwszego
stopnia (licencjat) na Wydziale Medycyny Ratunkowej i Katastrof

Podstawe ksztatcenia praktycznego i realizacji praktyk zawodowych stanowi wspodtpraca
z podmiotami leczniczymi i jednostkami systemu PRM, w tym w szczegdlnosci: Szpitalem
Wojewddzkim im. Kard. Stefana Wyszynskiego w tomzy, Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym im.
Jézefa Psarskiego w Ostrotece, Wojewddzkg Stacjg Pogotowia Ratunkowego w tomzy oraz Szpitalem
Powiatowym w  Zambrowie. Wspdtpraca  dydaktyczna obejmuje Scistg  wspodtprace
z Miedzynarodowg Akademie Nauk Stosowanych w tomzy.

Rektorem Uczelni od chwili jej powotania do 30.09.2023 r. byt prof. nzw. dr Witold Wincenciak,
ktory obecnie petni funkcje Prezydenta Uczelni. Funkcje Prorektora (do 2023 r.) petnit prof. dr hab.
Krzysztof Zwierz. Funkcje Rektora petnit nastepnie dr Marek Wincenciak (do dnia 13.12.2024 r., kiedy
ztozyt rezygnacije z funkgcji). Po tej dacie Senat pozytywnie zaopiniowat kandydature dr n. med. Krystyny
Heleny Wréblewskiej, ktéra petnita funkcje Rektora do 16.06.2025 r. Aktualnie funkcje Rektora uczelni
petni wieloletni pracownik dydaktyczny uczelni dr n. med. Jan Bajno.

Misjg Uczelni jest idea ksztatcenia ustawicznego. Jej kluczowym zatozeniem jest przekonanie
dotyczace filozoficznej i psychologicznej koncepcji cztowieka, ktéry funkcjonujgc w réznych warunkach
i etapach zycia, zgodnie ze swoimi obiektywnymi i subiektywnymi potrzebami, zmienia sie i rozwija.
Chodezi tu zaréwno o dynamiczne i ciggte przemiany obejmujgce gospodarke, spoteczenstwo i kulture,
jak i o ludzkie mozliwosci nieustannego rozwoju i przystosowywania sie do tych
przeobrazen. Koncepcja ksztatcenia ustawicznego zyskuje tym samym gteboko humanistyczny
i rownolegle przedsiebiorczy wydzwiek, skupiajgc sie na rozwoju i kreatywnosci cztowieka.

Uczelnia rozwija takze oferte ksztatcenia ustawicznego (kursy doskonalgce, seminaria, szkolenia
z pierwszej pomocy). We wrzesniu 2025 ztozono wniosek do Medycznego Centrum Ksztatcenia
Podyplomowego w Warszawie o ponowny wpis i wznowieniu dziatalnosci kursowej.

Misja Uczelni realizuje sie szczegdlnie poprzez:

e edukacje praktyczng, faczacg potrzeby zycia codziennego z teorig naukowag rozwoju
kompetencji spotecznych i zawodowych naszego absolwenta

e edukacje i odkrywanie tozsamosci w warunkach zglobalizowanego $wiata, tgczacg wiedze,
postawy, umiejetnosci w jednolitym organizmie kultury akademickiej i organizacyjnej Uczelni
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e edukacje permanentng, ktora dostrzega, bada i stara sie zaspokaja¢ potrzeby oswiatowe
srodowiska, w ktérym dziata Uczelnia, na rdéznych ptaszczyznach zycia spoteczno-
gospodarczego niezaleznie od wieku i statusu materialnego

e edukacje kulturotwdrcza, ustanawiajgc wzorce zachowan, postawy i wartosci wyptywajgce
z powszechnie stosowanych i sankcjonowanych norm etycznych.

Strategia rozwoju WSZOZ TWP w tomzy zwigzana jest z dziedzictwem i doswiadczeniem
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej, ktdre miato bogate tradycje w zakresie dziatalnosci oswiatowe;j.
Dziatalnos¢ TWP legitymizowata zawsze polska elita umystowa, ktéra w duzej mierze decydowata
o ksztatcie ideowym i charakterze jego dziatalnosci. TWP jest spotecznym, pozarzadowym
stowarzyszeniem oswiatowym, dziatajgcym na rzecz upowszechniania wiedzy i kultury oraz ksztatcenia
umiejetnosci praktycznych dorostych, dzieci i mtodziezy, realizujgcym polityke oswiatowg panstwa na
zasadach i w formach okreslonych przez statutowe wtadze stowarzyszenia. WSZOZ TWP w tomzy jest
niepubliczng uczelnig zawodowa, ktéra prowadzi ksztatcenie na kierunku ratownictwo medyczne na
studiach o profilu praktycznym.

Czesc I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1.
Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne w Wyzszej Szkole Zawodowej
Ochrony Zdrowia TWP w tomzy sg spdjne z misjg i strategig rozwoju Uczelni, w szczegdlnosci
z zatozeniami ksztatcenia ustawicznego, edukacji praktycznej oraz ukierunkowania na kompetencje
zawodowe i spoteczne absolwentéw. Zwigzek ten jest opisany w dokumentach strategicznych Uczelni
https://wszoz.edu.pl/misja-i-strategia/ oraz w opisach programu studiéw wiasciwych dla cykli
ksztatcenia 2024/2027 (standard 2019) i 2025/2028 (standard 2024), dostepnych w dokumentacji
programowej. Opisy obydwu obowigzujgcych programéw studidow dostepne sg z poziomu BIP strony

podmiotowej uczelni: https://wszoz.ssdip.bip.gov.pl/programy-studiow/plan-studiow-na-kierunku-

ratownictwo-medyczne.html

Tabela zgodnosci obowigzujgcych programéw studiow na kierunku ratownictwo medyczne
ze standardami ksztatcenia

Wvmée standardu Standard Program Standard Program Ocena
o 2019 2024/2025 2024 2025/2026 | zgodnosci

Czas trwania studiow 56 6 56 6 Zgodny
(semestry)
taczna liczba ECTS > 180 180 ECTS > 180 180 ECTS Zgodny
taczna liczba godzin >=3675h 3675 h >=3675h 3675 h Zgodny
Nauki podstawowe /| = o 16 ECTS 16 ECTS 16 ECTS Zgodny
przedkliniczne (A)
Nauki behawioralne i
spofeczne /nauki 32 ECTS 32ECTS | >32ECTS | >35ECTS | Zgodny
spoteczne i humanizm
w RM (B)
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Nauki kliniczne (C) 81 ECTS 81 ECTS > 81 ECTS 81 ECTS Zgodny
Praktyki zawodowe 36 ECTS 36 ECTS 36 ECTS 36 ECTS Ze0dn
(D) 960 h 960 h 960 h 960 h gocny
Do dyspozycji uczelni >=300h 300h >=300h 300h Zgodny
15 ECTS 15 ECTS 15 ECTS 15 ECTS
W tym zajecia
tsrrz\:;‘;‘:’na;seu >= 200 h 200 h >=200 h 200 h 2g0dny
. 10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS
praktyczne w puli "do
dyspozycji uczelni"
Przedmioty do
wyboru (5% z 180 > 9 ECTS 9,5 ECTS > 9 ECTS 9,5 ECTS Zgodny
ECTS)
Przygotowanie do
egzaminu 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS Zgodny
dyplomowego
Jezyk obcy >=120h 120 h >=120h 120 h Zgodny
>=5 ECTS 5 ECTS >=5 ECTS 5 ECTS
Profil
praktyczny/ECTS zaje¢ | >50% ECTS 1;) :, ; ;;/I;S >50% ECTS 1;) 97:2;5 Zgodny
praktycznych

Przeprowadzona analiza wykazuje, ze obowigzujgce programy studiéw na kierunku ratownictwo
medyczne realizowane w Wyzszej Szkole Zawodowej Ochrony Zdrowia TWP w tomzy w latach
akademickich 2024/2025 oraz 2025/2026 pozostajg zgodne z wtasciwymi standardami ksztatcenia.
Spetnione sg wymagania dotyczgce czasu trwania studidw, tgcznej liczby godzin i punktéw ECTS,
minimalnej liczby punktéw ECTS przypisanych grupom zaje¢ A-D, wymiaru praktyk zawodowych,
udziatu zaje¢ do wyboru, przygotowania do egzaminu dyplomowego, realizacji jezyka obcego oraz
profilu praktycznego, w tym przekroczenia progu 50% ECTS przypisanych zajeciom ksztattujgcym
umiejetnosci praktyczne.

Ocena programowa dotyczy studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym (PRK poziom 6).
Koncepcja ksztatcenia na tym poziomie zaktada przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan
zawodowych ratownika medycznego poprzez dominujgcy komponent praktyczny (zajecia praktyczne,
symulacje oraz praktyki zawodowe w podmiotach leczniczych), przy jednoczesnym ksztattowaniu
postaw etycznych i kompetencji spotecznych adekwatnych do specyfiki pracy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowia i zycia.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia takze oczekiwania wobec kandydatéw, zdefiniowane w opisach
programu jako wymagania wstepne oraz kompetencje i predyspozycje istotne dla studiowania
i wykonywania zawodu (m.in. odpornos¢ na stres, komunikatywnos$¢, empatia, gotowosc
do wspdtpracy w zespole, umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej).

Ksztatcenie na kierunku ratownictwo medyczne pozostaje w S$cistym zwigzku z obszarami
dziatalno$ci zawodowe] wtasciwymi dla ratownika medycznego, tj. w szczegdlnosci z zadaniami
realizowanymi w systemie Paiistwowego Ratownictwa Medycznego, w warunkach przedszpitalnych i
szpitalnych (m.in. zespoty ratownictwa medycznego, szpitalny oddziat ratunkowy, oddziaty zabiegowe
i zachowawcze, anestezjologia i intensywna terapia), a takze w obszarach organizacyjnych systemu
(np. dyspozytornia medyczna). Zwigzek programu z praktykg zawodowa jest zapewniony przez wysoki
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udziat zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych realizowanych w podmiotach leczniczych i w
warunkach zblizonych do rzeczywistego srodowiska pracy.

W roku akademickim 2024/2025 program byt realizowany zgodnie ze standardem obowigzujgcym
dla tego cyklu, a organizacja praktyk zawodowych oraz dokumentowanie osiggania efektéw uczenia
sie zostaty dostosowane do wymagan podmiotéw leczniczych prowadzacych ksztatcenie praktyczne
i zalecen PKA (m.in. przygotowanie i wdrozenie zaktualizowanego regulaminu praktyk zawodowych
oraz dzienniczkdw zajeé praktycznych i praktyk zawodowych, ze wskazaniem efektéw uczenia sie dla
form zajec: ¢wiczenia, seminaria, zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz z harmonogramami
praktyk).

Na rok akademicki 2025/2026 program studiow zostat opracowany w zwigzku z wejsciem w zycie
nowych standardéw ksztatcenia z dnia 10.10.2024 r., co — przy zachowaniu niezmienionej tgcznej liczby
godzin — skutkowato m.in. aktualizacjg efektow uczenia sie, zmiang nazw grup zaje¢ oraz
uwzglednieniem zmian w strukturze i zakresie praktyk zawodowych. Nowe standardy wprowadzajg
m.in. zmodyfikowane grupy zajec oraz nowe praktyki zawodowe, co zostato nastepnie odzwierciedlone
w dokumentacji programu 2025/2026.

W opisie programu 2025/2026 jednoznacznie wskazano, ze praktyki zawodowe s3 realizowane
w wymiarze 960 godzin (36 ECTS), a ich zakres obejmuje: ZRM, SOR, oddziaty: OAIIT, chirurgii ogdlnej,
ortopedii i traumatologii, choréb wewnetrznych, neurologii (z pododdziatem udarowym), kardiologii,
pediatrii, ginekologii i potoznictwa, blok operacyjny, oddziat psychiatrii lub izba przyje¢ szpitala
psychiatrycznego, a takze dyspozytornie medyczng lub podmiot obstugujagcy Wojewddzkiego
Koordynatora Ratownictwa Medycznego — co bezposrednio odpowiada profilowi przysztych miejsc
pracy i wymaganiom kompetencyjnym zawodu.

Uczelnia zapewnia baze do ksztatcenia praktycznego poprzez wspétprace z podmiotami leczniczymi
wskazanymi w dokumentacji uczelni jako kluczowe miejsca realizacji zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych (Szpital Wojewddzki w tomzy, Mazowiecki Szpital Specjalistyczny w Ostrotece,
Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w tomzy, Szpital Powiatowy w Zambrowie, Meditrans
Ostroteka). Poczawszy od roku akademickiego 2025/2026 podpisano aneksy do umow rozszerzajgce
zakres praktyk zawodowych zgodnie z nowym standardem ksztatcenia. (zatgcznik 3.4 umowy —
um_an_zambréw; um_meditrans, um_an_fomza; um_an_pog_lom).

Nadal oczekujemy na decyzje Wojewddzkiej Dyspozytorni w Biatymstoku, ktdra wstrzymata sie
z podpisaniem umowy w zwigzku z planowanymi kolejnymi zmianami w standardzie ksztatcenia
ratownikéw medycznych (zatacznik 3.4 umowy — dyspozyt_biaty).

Ratownictwo medyczne jest dyscypling wiedzy mieszczaca sie w dyscyplinie nauk o zdrowiu oraz
nauk medycznych wykorzystujgca takze w wybranych zakresach wiedze z dziedziny nauk spotecznych
i humanizmu w ratownictwie medycznym. Koncepcja ksztatcenia oparta jest o potrzeby rynku pracy.
Grupa zawodowa ratownikow medycznych jest w Polsce mtodg grupg zawodowg, ktéra wymaga
ksztatcenia nowych kadr oraz statego monitorowania ich rozwoju.

Ratownictwo medyczne jest kierunkiem praktycznym, ktdrego istnienie wynika z potrzeby
zapewnienia wyspecjalizowanej kadry dedykowanej szczegélnej grupie swiadczen zdrowotnych jakg
stanowig dziatania ratunkowe.

Oferta ksztatcenia WSZOZ TWP w tomzy skierowana jest do wykonujgcych zawéd ratownika
absolwentéw policealnych szkét medycznych i maturzystéw, ktérzy zawodu uczg sie od podstaw.
Celem ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne jest przygotowanie kompetentnego pracownika
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jednostek ratownictwa medycznego,  funkcjonujgcych w ramach systemu zintegrowanego
ratownictwa medycznego w Polsce.

Osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
okreslonych w standardach ksztatcenia, zapewnia absolwentom ratownictwa medycznego uzyskanie
kwalifikacji do udzielania medycznych czynnosci ratunkowych i swiadczen zdrowotnych innych niz
medyczne czynnosci ratunkowe, ktére mogg by¢ udzielane przez ratownika medycznego, zaréwno
w jednostkach bezposrednio zwigzanych z systemem ratownictwa jak i poza nimi.

Program studiow 2025/2026 sktada sie z 4 gtéwnych grup przedmiotéw: A. Nauki przedkliniczne, B.
Nauki spoteczne i humanizm w ratownictwie medycznym, C. Nauki kliniczne, D. Praktyki zawodowe.
W ramach grupy C. dodatkowo wyodrebniono Nauki kliniczne/ratunkowe obejmujgce przedmioty
bezposrednio zwigzane z kierunkiem ksztatcenia i wykonywaniem zawodu. Realizacja przedmiotéw
opartych na ww. podziale umozliwia w ciggu trzech lat stopniowe osiggniecie efektdw uczenia sie
okreslonych w standardach kierunku.

Zarys tematyki poszczegdlnych grup zajec:

- Grupa zaje¢ A. Nauki przedkliniczne - przedmioty z zakresu nauk podstawowych roztozone
w semestrach z uwzglednieniem spdéjnej kolejnosci tematdéw oraz potrzeb organizacji harmonogramu
i bilansu punktow ECTS,

- Grupa zaje¢ B. Nauki spoteczne i humanizm w ratownictwie medycznym - przedmioty
z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych roztozone w semestrach z uwzglednieniem spdjne;j
kolejnosci tematdw oraz potrzeb organizacji harmonogramu i bilansu punktéw ECTS,

- Grupa zaje¢ C. Nauki kliniczne - element ksztaftcenia kierunkowego obejmujgcy przedmioty
z poszczegdlnych dziedzin klinicznych, uporzadkowane z uwzglednieniem zaawansowania
specjalizacji oraz sekwencyjnosci przedmiotow ratunkowych,

- Nauki kliniczne-ratunkowe - element ksztatcenia kierunkowego obejmujgcy przedmioty bezposrednio
zwigzane z ratownictwem medycznym, utozone sekwencyjnie pod wzgledem zaawansowania
klinicznego i/lub organizacyjnego, z uwzglednieniem formy udzielania $wiadczen (przedszpitalne;j i
szpitalnej) oraz zakresu S$wiadczen wykonywanych samodzielnie lub na zlecenie;
w tej grupie realizowane sg zajecia praktyczne w warunkach szpitalnych oraz praktyki zawodowe
w jednostkach bezposrednio zwigzanych z ratownictwem medycznym, ktére nastepujg po
¢wiczeniach/zajeciach praktycznych symulacyjnych w pracowni Medycznych Czynnosci Ratunkowych;
kluczowe przedmioty modutu to:

* Procedury ratunkowe przedszpitalne - Il r. IV semestr.

* Procedury ratunkowe wewnatrzszpitalne - Il r. V semestr.

* Podstawy medycznych czynnosci ratunkowych - I r. Il semestr

* Medyczne czynnosci ratunkowe - 365 godz. - od Ill semestru.

* Medycyna ratunkowa — 400 godz.- od Il semestru.

Elementy poszczegdlnych przedmiotow roztozone sg w latach wg nastepujacych kryteriow:

| rok obejmuje nauki przedkliniczne, nauki spoteczne i humanizm w ratownictwie medycznym,
wprowadzenie do zagadnien klinicznych-ratunkowych - Podstawowe zabiegi medyczne
i Podstawy medycznych czynnosci ratunkowych, Medycyna ratunkowa oraz nieliczne przedmioty
kliniczne a takze przedmioty do dyspozycji uczelni oraz praktyki zawodowe .

Il rok to realizacja gtéwnych zatozen modutu kliniczno-ratunkowego oraz wprowadzenie przedmiotéw
z poszczegdlnych dziedzin klinicznych; kontynuacja nauk spotecznych
i humanizmu w ratownictwie medycznym oraz praktyki zawodowe- szczegdlnie wakacyjne,
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-1l rok stanowi dalsze rozwiniecie stopnia zaawansowania i zagadnien modutu klinicznego-
ratunkowego ze szczegdélnym uwzglednieniem umiejetnosci praktycznych, a takze kontynuacje
pozostatych przedmiotéw klinicznych oraz praktyki zawodowe — srédroczne.

- Program obejmuje przedmioty do wyboru (fakultatywne) w wymiarze 9,5 pkt ECTS) - umozliwiajgce

profilowanie formy realizacji efektdw uczenia sie okreslonych w standardach.
Na lll roku student uczestniczy w zajeciach przygotowujgcych do egzaminu dyplomowego. S3 to
przedmioty: Seminarium do wyboru: | - w warunkach symulacyjnych w Pracowni Medycznych
Czynnosci Ratunkowych, 1l —przygotowanie do egzaminu dyplomowego teoretycznego, oraz zajecia
praktyczne w SOR za co otrzymuje 5 pkt ECTS. Studia korczg sie egzaminem dyplomowym ztozonym
z czesci praktycznej i teoretycznej.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne ktadzie sie nacisk na profesjonalne
przygotowanie zawodowe absolwenta, gdyz od ratownika medycznego oczekuje sie wiedzy
i praktycznych umiejetnosci niezbednych do ratowania zycia i zdrowia ludzkiego w wielu réznych
sytuacjach, na miejscu zdarzenia, podczas transportu i w oddziatach ratunkowych. Ratownik medyczny
musi poza tym posiadaé¢ umiejetnos¢ dziatania w zespole, wykazac¢ sie odpornoscig na stres, dobrg
kondycjg fizyczng, umiejetnoscig podejmowania wtasciwych i szybkich decyzji na miejscu zdarzenia i
podczas transportowania oséb w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego oraz wiasciwego
komunikowania sie z innymi osobami. Koncepcja ksztatcenia na tym kierunku uwzglednia zagadnienia
ratownictwa medycznego z wielu obszaréw dziatania. Jednym
z nich jest pomoc i ratowanie zycia w nagtych przypadkach niewydolnosci krgzeniowo-oddechowej,
zatrzymania krgzenia u dorostych i dzieci m. in. elektroterapia nagtego zatrzymania krazenia, jego
leczenie farmakologiczne. Drugim aspektem ksztatcenia na tym kierunku jest wyposazenie studenta w
wiedze i umiejetnosci z zakresu dziatu dotyczacego postepowania w urazach wielonarzadowych,
m. in. pomoc w naglych obrazeniach ciata. Trzecia dziedzina ksztatcenia dotyczy zagrozen
srodowiskowych, takich jak: skazenia srodowiskowe, uraz termiczny spowodowany niskimi
i wysokimi temperaturami, utoniecia, zagrozenia z powodu choroby wysokosciowej, porazenia prgdem
elektrycznym, piorunem, choroba popromienna.

Sylwetka absolwenta kierunku ratownictwo medyczne wynika z koncepcji ksztatcenia, celow
programu oraz efektdw uczenia sie okreslonych w standardach ksztatcenia wtasciwych dla danego
cyklu. W opisie programu 2024/2025 wskazano, ze celem ksztatcenia jest przygotowanie
kompetentnego pracownika jednostek ratownictwa medycznego, funkcjonujgcych w systemie
zintegrowanego ratownictwa medycznego w Polsce, przy zachowaniu réwnowagi pomiedzy
klinicznymi aspektami postepowania w stanach nagtych a technicznymi i organizacyjnymi aspektami
realizacji procedur.

Ratownik medyczny jest pracownikiem podmiotéw leczniczych, ktéry jest uprawniony do udzielania
Swiadczen  zdrowotnych, w tym  medycznych  czynnosci  ratunkowych, szczegdlnie
w sytuacjach nagtego zagrozenia zdrowia lub Zzycia. Jego zadaniem jest udzielanie sprawnej, szybkiej
i profesjonalnej pomocy ratowniczej osobom, ktorych zdrowie lub zycie jest zagrozone. W przypadku
wypadkéw lub katastrof do ratownika medycznego nalezy przybycie na miejsce wezwania,
zabezpieczenie go, aby unikngé wiekszej liczby ofiar, ocena stanu zdrowia poszkodowanych oraz
stopnia ciezkosci urazéw, udzielenie pierwszej pomocy, podtrzymywanie funkcji zyciowych i opieka
w trakcie transportu do szpitala. W razie potrzeby ratownik medyczny pomaga w organizowaniu
ewakuacji z miejsc zagrozenia, wspomaga ekipy ratownicze, w przypadku wystgpienia standow nagtych
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ocenia stan pacjenta i moze udziela¢ pomocy medycznej z uzyciem specjalistycznego sprzetu i lekow,
ktore mogg by¢ stosowane przez ratownikdw medycznych.

W opisie programu 2025/2026 podkre$lono, ze absolwent uzyskuje tytut zawodowy licencjata
ratownika medycznego, osigga efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych okreslone w aktualnym standardzie oraz jest przygotowany do samodzielnego
wykonywania zadan zawodowych z zachowaniem zasad etyki i uregulowan prawnych, a takze do
dalszego rozwoju w ramach uczenia sie przez cate zycie. Wskazano réwniez, ze profil ksztatcenia
umozliwia kontynuacje ksztatcenia na studiach Il stopnia.

Moizliwosci zatrudnienia okreslone sg w ustawie o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
z 8 wrzesnia 2006 r (Dz.U.2025.91). Program studidow WSZOZ na kierunku Ratownictwo Medyczne
pozwala na przygotowanie profesjonalistow w zakresie ratownictwa medycznego, ktérzy
po ukoniczeniu studidw posiadajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne
do wykonywania zadan zawodowych ratownika. Podejmujg je m. in. w:

- publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej sSwiadczacych ustugi w zakresie
ratownictwa medycznego np.: Pogotowie Ratunkowe, oddziaty pomocy doraznej, ambulatoria, izby
przyjec szpitali,

- Jednostkach Ratowniczo - Gasniczych PSP, organizacjach spotecznych i stowarzyszeniach
o paramedycznym profilu ratowniczym (GOPR, TOPR, WOPR, PCK, Polski Zwigzek Motorowy, ZHP,
Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej),

- stuzbach interwencyjnych: wojsko, policja,

- osrodkach szkoleniowych, szkofach lub samodzielnie prowadzg dziatalno$¢ szkoleniowg dla firm
i instytucji w ramach szkolen BHP,

- wewnetrznych stuzbach ratowniczych zaktadéw produkcyjnych.

Absolwent bedzie przygotowany do pracy miedzy innymi w:

e Centrum Powiadamiania Ratunkowego szczebla powiatowego i regionalnego,

e powiatowych i wojewddzkich zespotach do spraw opracowania regionalnych plandéw

zabezpieczenia kryzysowego,

e strukturach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego,

e charakterze instruktora pierwszej pomocy w: szkotach, jednostkach strazy pozarnej, stuzbach

ratowniczych i zaktadach pracy o duzym ryzyku wypadkowosci,

e stuzbach zajmujgcych sie bezpieczernstwem i higieng pracy w zaktadach przemystowych,-

charakterze koordynatora medycznego przy zabezpieczeniu imprez masowych,

e na stanowisku dyspozytora medycznego.

Do cech wyrdzniajacych programu studiow na kierunku ratownictwo medyczne naleig
rozwigzania organizacyjne i dydaktyczne wzmacniajgce przygotowanie do wykonywania zawodu,
utrzymane w obu cyklach ksztatcenia (2024/2027 oraz 2025/2028) oraz aktualizowane w zwigzku ze
zmianami standardoéw.

1. Dominujacy komponent praktyczny programu W obu opisach programu wykazano spetnienie
wymogoéw profilu praktycznego poprzez wysoki udziat zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne oraz praktyk zawodowych:

2. Profilowanie ksztatcenia poprzez przedmioty do wyboru W opisie programu wskazano
przedmioty do wyboru w wymiarze 9,5 ECTS, umozliwiajgce profilowanie realizacji efektéw
uczenia sie.
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W protokole RW z 26.06.2024 r. udokumentowano zmiane zestawu przedmiotéw do wyboru
od roku 2024/2025 na wniosek studentow (rezygnacja z modutu bioterroryzmu i zastgpienie
go przedmiotami o wyzszej uzytecznosci praktycznej: ,Leczenie bdlu / Medyczne czynnosci
ratunkowe z farmakoterapia”), wraz z wprowadzeniem odpowiednich zmian w planie studiow.
(zat. 3.2 protokoty — RW_26.06.24)

Systematyczne doskonalenie programu i narzedzi dydaktycznych, w tym sylabuséw
i literatury W protokole RW z 26.06.2024 r. potwierdzono dziatania doskonalgce obejmujgce
m.in. przeglad sylabusdw, aktualizacje literatury o najnowsze pozycje, opracowanie czesci
sylabuséw na nowo oraz wprowadzenie bardziej przejrzystego wzoru sylabusa
uwzgledniajgcego metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. (zat. 3.2 protokoty — RW_26.06.24)
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2024-2025/
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2025-2026/

Udoskonalenie organizacji i dokumentowania ksztatcenia praktycznego (regulamin praktyk,

dzienniczki), w tym uwzglednienie zalecen PKA i nowych standardéw W protokole
2 19.09.2024 r. wskazano opracowanie i przyjecie nowych, bardziej przejrzystych dzienniczkéw
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, w ktérych wyodrebniono efekty uczenia sie dla
poszczegdblnych form zajec oraz uwzgledniono zalecenia PKA; przyjeto rowniez zaktualizowany
regulamin praktyk. (zat. 3.2 protokoty — RW_19.09.24)

W protokole RW z 05.06.2025 r. potwierdzono dalszg aktualizacje dzienniczkdéw
(obowigzujgcych od 2025/2026) w zwigzku z nowymi standardami, w tym dostosowanie pod
katem efektdw uczenia sie i uwzglednienie nowych praktyk oraz wymagan podmiotéw
leczniczych. (zat. 3.2 R protokoty - W_05.06.25)
https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/

Rozwdj bazy dydaktycznej dla praktycznych umiejetnosci W protokole RW z 27.02.2025 r.
ujeto uruchomienie nowej Pracowni Medycznych Czynnosci Ratunkowych, co stanowi
dodatkowe wzmocnienie realizacji praktycznych elementéw programu. (zat. 3.2 protokoty —
RW_27.02.25)

Kluczowe efekty uczenia sie dla kierunku ratownictwo medyczne sg okreslone w trzech obszarach:

wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne i pozostajg zgodne ze standardami ksztatcenia

przygotowujgcymi do wykonywania zawodu ratownika medycznego. W cyklu 2024/2027 program i

efekty uczenia sie odnoszg sie do standardu obowigzujacego dla tego cyklu (standard

z 2019 r.), natomiast w cyklu 2025/2028 dokumentacja programu uwzglednia wymagania wynikajgce

ze standardu po zmianach z10.10.2024 r. (Dz.U. 2024 poz. 1514), co oznacza aktualizacje dokumentacji

efektéw (ogdlnych i szczegdétowych) oraz ich powigzan z grupami zajec¢, planem studiéw, praktykami

zawodowymi i sylabusami.

W obu cyklach ksztatcenia efekty uczenia sie sg przedstawione w dokumentacji kierunku w postaci

ogdlnych i szczegétowych efektdow uczenia sie oraz stanowia punkt odniesienia dla:

konstrukcji planu studiow (powigzanie efektéw z grupami zajeé i semestrami),
doboru tresci i metod dydaktycznych,

sposobdéw weryfikacji efektow uczenia sie w sylabusach,

organizacji zajec praktycznych i praktyk zawodowych.
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W cyklu 2025/2028 aktualizacja efektéw uczenia sie iich powigzan z programem zostata powigzana
z pracami wdrozeniowymi nad programem i sylabusami. https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-

medyczne/efekty-uczenia-sie/

Spdjnos¢ programu studidw z efektami uczenia sie zapewnia sie poprzez powigzanie efektow
kierunkowych z tresciami i formami realizacji poszczegdlnych przedmiotéw, a nastepnie ich
uszczegétowienie w sylabusach z przypisaniem metod dydaktycznych oraz metod weryfikacji
wtasciwych dla efektéw w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W opisie programu 2024/2025 wskazano, ze weryfikacja stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
wymaga stosowania zréznicowanych form oceniania adekwatnych do obszaru efektéw oraz
uwzglednienia organizacji procesu ksztatcenia i zastosowanych metod i form dydaktycznych
(m.in. wyktady, ¢wiczenia, seminaria, zajecia praktyczne) Metody weryfikacji sg dobierane przez
prowadzgcego tak, aby umozliwiaty ocene osiggniecia efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (np. odpowiedzi ustne i pisemne, udziat w dyskusji, zadania praktyczne,
prace pisemne, projekty, prezentacje).

W opisie programu 2025/2026 doprecyzowano, ze sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
w catym cyklu ksztatcenia sg okreslane w sylabusach, przy czym: kazdy semestr koniczy sie sesjg
egzaminacyjna, kazdy przedmiot podlega egzaminowi lub zaliczeniu na ocene, a warunkiem zaliczenia
jest osiggniecie wszystkich efektow ujetych w sylabusie co najmniej na poziomie progu zaliczeniowego.
Jednoczesnie wskazano, ze weryfikacja efektéw dla catego cyklu ksztatcenia nastepuje rowniez w
procesie dyplomowania.

W opisie programu 2025/2026 zamieszczono takze przyktadowe metody weryfikacji przypisane do
kategorii efektéw, w tym m.in. egzaminy pisemne, egzaminy praktyczne, OSCE/OSPE, Mini-CEX, DOPS,
analiza przypadku, projekty/raporty, a w zakresie kompetencji spotecznych m.in. esej refleksyjny,
obserwacje, ocene 360° oraz samoocene.

Spéjnosc¢ efektéw uczenia sie z programem oraz ,przetozenie” ich na moduty i weryfikacje
wzmacniajg dziatania doskonalgce udokumentowane w protokotach: w protokole Rady Wydziatu
z 26.06.2024 r. wskazano opracowanie nowego wzoru sylabusa uwzgledniajagcego metody weryfikacji
efektdw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne) i przyjecie zatozenia opracowania
sylabuséw wedtug tego wzoru od roku 2024/2025. (zat. 3.2 protokoty - RW_26.06.24)

Z kolei w protokole RW z 19.09.2024 r. potwierdzono opracowanie nowych, bardziej przejrzystych
dzienniczkéw ¢éwiczenn, seminarium, zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, w ktérych
wyodrebniono efekty uczenia sie dla poszczegélnych form zaje¢ oraz ujeto harmonogramy
i rozszerzenia wybranych efektéw; dokumenty te przyjeto uchwatg wraz ze zaktualizowanym
regulaminem praktyk. (zat. 3.3 praktyki - Regul_Praktyk; Dzl_2526) Wprowadzono zmiany
w regulaminie studiow (zat. 3.6 Uchwaty — UchwataS_4 24) obejmujgcych m.in. dostosowanie
liczebnosci grup na zajeciach w pracowni MCR i w szpitalu do zalecer PKA oraz modyfikacje rozdziatu
dotyczacego dyplomowania, w tym ujecie czesci teoretycznej egzaminu
w postaci testu jednokrotnego wyboru. (zat.3.2 protokoty — RW_19.09.24)

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne jest spdjna z misjg i celami
strategicznymi Uczelni oraz jest realizowana poprzez program o dominujgcym komponencie
praktycznym, ukierunkowanym na przygotowanie do wykonywania zawodu w warunkach wtasciwych
dla systemu ratownictwa i ochrony zdrowia. Program i efekty uczenia sie zostaty opracowane
i prowadzone w sposéb zgodny ze standardami ksztatcenia wtasciwymi dla poszczegdlnych cykli:
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2024/2025 (standard obowigzujgcy dla tego cyklu) oraz 2025/2026 (standard po zmianach
z 10.10.2024 r.), co potwierdzajg opisy programu i dokumentacja prac programowych.
(zat. 2.1 programy)

Wykazano spetnienie wymagan profilu praktycznego (udziat zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne przekraczajacy 50% ECTS) oraz spdjnos¢ efektéw uczenia sie z planem studidw, praktykami
i sylabusami, w tym stosowanie adekwatnych metod weryfikacji oraz doskonalenie narzedzi
dokumentowania ksztatcenia praktycznego (regulamin praktyk, dzienniczki, wzér sylabusa).
Jednoczesnie udokumentowano mechanizmy aktualizacji programu, w tym modyfikacje przedmiotéw
do wyboru, wprowadzanie zmian wynikajacych z nowych standardéw oraz dziatania doskonalgce
podejmowane na poziomie Rady Wydziatu i Senatu.
https://wszoz.edu.pl/misja-i-strategia/
https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-medyczne/
https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-medyczne/
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2014/04/PLAN-STUDIOW-2024 2025 .pdf

https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2014/04/Plan-2025-2026.pdf
https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-medyczne/

Kryterium 2.

Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Od roku akademickiego 2025/2026 na kierunku Ratownictwo Medyczne réwnolegle realizowane s3
dwa programy studiow: dla semestréw wyzszych wedtug standardu z 2019 r. oraz dla pierwszego roku
wedtug standardu z 2024 r. Oba programy zachowujg spdjnos$¢ z efektami uczenia sie, profilem
praktycznym oraz wymaganiami dotyczacymi liczby godzin, punktéw ECTS i udziatu ksztatcenia
praktycznego. Konstrukcja programu, plany studidw i matryce efektéw potwierdzajg, ze tresci
programowe sg rozmieszczone sekwencyjnie - od nauk podstawowych i przedklinicznych, przez tresci
kliniczne i ratunkowe, po zajecia praktyczne, praktyki zawodowe i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego (zat. 2.1 programy -> program_24-27, program_25_28).

Tresci programowe odpowiadajg efektom uczenia sie okreslonym dla kierunku oraz standardom
ksztatcenia wtasciwym dla zawodu ratownika medycznego. Ich zgodnos¢ jest wykazywana na poziomie
opisu programu, planu studiéw, matryc efektéw uczenia sie oraz sylabuséw, w ktérych
przyporzadkowano tresci, metody dydaktyczne i metody weryfikacji do zaktadanych efektow.
Rozwigzanie to zapewnia przejrzyste powigzanie: efekt uczenia sie - przedmiot/modut - forma zajec -
sposéb weryfikacji (zat. 2.1 programy -> matryca_24-25, matryca 25 26; sylabusy 24 25,
sylabusy_25_26).

Powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie na kierunku ratownictwo
medyczne jest zapewnione poprzez spdjng konstrukcje programu studiéw w uktadzie modutowym
(grupy zajeé/przedmioty) oraz poprzez sekwencyjne rozmieszczenie tresci w kolejnych semestrach
zgodnie z zasadg stopniowania trudnosci i odpowiedzialnosci klinicznej: od tresci bazowych
(fundament wiedzy), poprzez tresci kliniczne i ratunkowe (nabywanie umiejetnosci), do integracji
i utrwalania kompetencji w ramach zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, zakonczonych
etapem przygotowania do egzaminu dyplomowego. Uktad ten odpowiada profilowi praktycznemu
i umozliwia systematyczne osigganie efektéw uczenia sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci
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i kompetencji spotecznych, a nastepnie ich weryfikacje w warunkach rzeczywistych oraz
symulowanych.

https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2014/04/PLAN-STUDIOW-2024 2025 .pdf
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2014/04/Plan-2025-2026.pdf

W obu cyklach ksztatcenia (2024/2027 i 2025/2028) powigzanie tresci z efektami uczenia sie
realizowane jest na czterech uzupetniajacych sie poziomach:

1. Poziom programowy (opis programu / plan studiéw / grupy zajec): tresci ksztatcenia sg
przypisane do przedmiotéw i grup zaje¢, rozmieszczone w semestrach oraz opisane w sposéb
umozliwiajgcy wskazanie, ktdore elementy programu odpowiadajg za osigganie efektow
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

2. Poziom narzedzi mapujacych (matryca efektéw uczenia sie): dokumentacja programu
przewiduje formalne zestawienie powigzan efektéow uczenia sie z modutami/przedmiotami, co
pozwala wykazaé, gdzie i w jaki sposéb efekty sg osiggane i jak rozktada sie odpowiedzialnos¢
za ich realizacje w toku studiéw. W cyklu 2025/2026 wprost wskazano matryce efektow
uczenia sie jako zafacznik do opisu programu, co stanowi bezposredni dowdd istnienia
uporzagdkowanego przypisania tresci do efektow.
zat. 2.1 programy — 2.1 program cykl 24_27 — matryca_24_25
zat. 2.1 programy — 2.1 program cykl 25_28 — matryca_25_26

3. Poziom przedmiotowy (sylabusy): efekty uczenia sie ,programowe” s3 uszczegdtawiane
w sylabusach poprzez przypisanie tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych oraz metod
weryfikacji efektow (z rozréznieniem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne).
W dokumentacji dziatan doskonalacych wskazano wdrozenie nowego wzoru sylabusa
porzadkujgcego powigzanie: tresci - efekty - metody weryfikacji.
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2024-2025/
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2025-2026/

4. Poziom praktyczny (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe): w ksztatceniu praktycznym

powigzanie tresci i efektow jest wykazywane poprzez dokumentacje realizacji (dzienniczki,
harmonogramy, zaliczenia), gdzie efekty uczenia sie sg przypisane do konkretnych aktywnosci
i procedur wykonywanych przez studenta w S$rodowisku klinicznym/przedszpitalnym.
Rozwigzania te byly ujednolicane i doskonalone poprzez wprowadzenie przejrzystych
dzienniczkdw z wyodrebnieniem efektéow dla form zajeé¢ (¢wiczenia, seminaria, zajecia
praktyczne, praktyki zawodowe).

Regulamin praktyk zawodowych, dzienniczki zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/

Czteropoziomowy mechanizm umozliwia wykazanie, ze program nie tylko deklaruje efekty uczenia sie,
ale takze zapewnia ich realizacje w tresciach oraz wdraza je w zajeciach i ocenianiu.

Spdjnosc powigzania tresci ksztatcenia z efektami uczenia sie jest wzmacniana przez mechanizmy
WSZJK, ktdre obejmujg monitorowanie programu, przeglady sylabusow, doskonalenie narzedzi
weryfikacji oraz aktualizacje dokumentacji ksztatcenia praktycznego. W materiatach systemowych
wskazano role zespotow odpowiedzialnych za doskonalenie programu, w tym za spéjnosc efektéw
i ich powigzanie z tresciami oraz metodami weryfikacji. Ponadto dziatania doskonalgce
(np. wdrazanie wzoru sylabusa, ujednolicanie dzienniczkéw) stanowig dowdd, ze powigzanie tresci
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z efektami nie ma charakteru wytacznie deklaratywnego, lecz jest ,,utrzymywane” w dziataniu poprzez
procesy przegladowe i korygujgce. Dziatanie zespotu ds. programdw nauczania opisane sg szczegétowo
w sprawozdaniu ww zespotu podsumowujgcym rok akademicki 2024/2025
(zat. 3.1 WSZJK = SPR_ZPROG_24 25)

Powyzsze powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie znajduje
potwierdzenie w dokumentacji programoéw dla cykli 2024/2027 i 2025/2028 (opis programu, plan
studidw, wykaz form zaje¢, wykaz godzin/ECTS), w dokumentacji wdrozeniowej nowego standardu
(zmiany w ukfadzie programu oraz konieczno$¢ dostosowania sylabuséw do nowych efektéw) oraz
w dokumentach doskonalenia organizacji ksztatcenia praktycznego (regulaminy praktyk, dzienniczki,
harmonogramy).

Dobdr metod ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne jest podporzgdkowany osigganiu
efektdw uczenia sie w trzech kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, przy czym
ze wzgledu na charakter kierunku dominujg metody umozliwiajace rozwijanie umiejetnosci
praktycznych, w tym dziatania w warunkach presji czasu, pracy zespotowej oraz kontaktu z pacjentem
i otoczeniem. W dokumentacji programu dla cyklu 2024/2027 wskazano, ze weryfikacja osiggniecia
efektdw uczenia sie wymaga stosowania zréznicowanych form oceniania adekwatnych do obszaréw
efektdw oraz odniesienia do organizacyjnej strony procesu ksztatcenia, w tym do metod i form
dydaktycznych wtasciwych dla poszczegdlnych przedmiotow.

W opisie programu dla cyklu 2024/2025 wykazano stosowanie szerokiego zestawu metod i form
dydaktycznych, obejmujgcych m.in. wyktady, ¢wiczenia, seminaria oraz ksztatcenie praktyczne
organizowane w sposéb umozliwiajgcy stopniowe przechodzenie od dziatan w warunkach
kontrolowanych do dziatan w srodowisku rzeczywistym. Szczegdlng cechg wyrdzniajgcy programu jest
akcent na metody praktyczne: w opisie programu podkreslono, ze efekty praktyczne osiggane
sg poprzez zajecia w pracowniach realizowane w formie scenariuszy symulacyjnych, a nastepnie
w placodwkach leczniczych, co ma zapewnia¢ odpowiednie przygotowanie praktyczne studenta
do pracy z pacjentem w warunkach realnych.

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu
ksztatcenia — okreslone zostaty w opisie poszczegdlnych zaje¢ zawartych w sylabusach przedmiotow.
(zat. 2.1 programy)

Weryfikacja i ocena osigganych przez studentéw efektow uczenia sie uwzglednia zaréwno
kontekst celéw, jak i metody oraz formy ksztatcenia, a w swym zakresie przedmiotowym dotyczy
wszystkich efektdw uczenia sie ujetych w kategoriach: wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych. Przyjeta procedura weryfikacji i oceniania zakfada, iz:

a) kazdy semestr bedzie sie konczyt sesjg egzaminacyjna,

b) kazdy przedmiot zdefiniowany w harmonogramie studiéw bedzie podlegat egzaminowi lub
zaliczeniu na oceneg,

c) warunkiem dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia na ocene jest zaliczenie przez studenta
zaje¢ obowigzkowych przewidzianych niniejszym programem studiéw,

d) warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych
w sylabusie przedmiotu na co najmniej poziomie progu zaliczeniowego,

e) weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie dla catego cyklu ksztatcenia okreslonego w efektach
kierunkowych jest dokonywana w procesie dyplomowania studenta.

Stosowane sg w szczegdlnosci nastepujace metody weryfikacji tych efektow:

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 16



1) w zakresie wiedzy: Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy);
Egzamin pisemny - student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krétkie ustrukturyzowane
pytania 1SSQl; test jednokrotnego wyboru, test wielokrotnego wyboru IMCQI; test wielokrotnej
odpowiedzi IMRQI; test dopasowania; test TIN (PIF); test uzupetniania odpowiedzi)

2) w zakresie umiejetnosci: Egzamin praktyczny; Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny
J/OSCE/; Mini-CEX (mini- clinical examination) ; Realizacja zleconego zadania; Projekt (np. raport,
protokét itp.), prezentacja, analiza przypadku

3) w zakresie kompetencji spotecznych: Esej refleksyjny; Przedtuzona obserwacja przez opiekuna /
nauczyciela prowadzgcego; Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegdw/kolezanek, pacjentéw, innych
wspotpracownikéw); Samoocena ( w tym portfolio)

I. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia osiggnietych przez studenta w toku zajec:

¢ odpowiedz pisemna ¢ odpowiedz ustna ¢ udziat w dyskusji ® zadanie praktyczne e praca pisemna
e projekt * prezentacja ¢ analiza przypadku

2. Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta w ramach pracy wtasnej poza
zajeciami w celu przygotowania sie do zajec: ¢ referat ® odpowiedz pisemna ¢ odpowiedz ustna e
udziat w dyskusji ® zadanie praktyczne e praca pisemna ¢ projekt ¢ prezentacja ¢ kolokwium

e raport z wykonanego projektu ¢ port folio ® esej

W odniesieniu do wykorzystania technik informacyjno-komunikacyjnych w procesie dydaktycznym
dokumenty WSZJK wskazujg dziatania ukierunkowane na podnoszenie kompetencji kadry
i wykorzystanie narzedzi cyfrowych w kontakcie i pracy ze studentami. Uczelnia ze wzgledu na swdj
praktyczny charakter ksztatcenia nie wprowadza metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Sylabusy sg w sposdéb ciggty aktualizowane przez koordynatoréw przedmiotéow pod wzgledem
prowadzacych zajecia oraz aktualizacji literatury i dostosowane do nowego standardu.
(zat. 2.1 programy)

Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi kierunkowymi efektami
uczenia sie i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Przyporzadkowanie tresci programowych przypisanych
poszczegblnym przedmiotom do efektéw uczenia sie zapewnia realizacje wszystkich zatozonych
efektow uczenia sie. Podstawe doboru tresci programowych stanowity przede wszystkim:

- okreslone dla programu efekty uczenia sie (zat. 2.1 programy)

- rozwdj dyscyplin naukowych, do ktdorych odnoszg sie efekty uczenia sie, opinie kadry prowadzacej
zajecia oraz studentdw, opinie interesariuszy zewnetrznych, dotyczace potrzeb rynku pracy a takze
potrzeby zdrowotne spoteczeristwa.
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Liczba godzin zajec¢ i punktéw ECTS w grupach zajeé

wg obydwu standardéw obowigzujacych na uczelni

Grupy zajec, w ramach ktérych Grupy zajec, w ramach ktérych
osigga sie szczegétowe osigga sie szczegétowe Liczba Liczba
efekty uczenia sie efekty uczenia sie godzin | punktéw ECTS
wg standardu 2019 wg standardu 2024
A. Nauki podstawowe A. Nauki przedkliniczne 250 16
B. Nauki behawioralne i spoteczne B. Nauk.i spc?feczne | humanizm w 475 32
ratownictwie medycznym
C. Nauki kliniczne C. Nauki kliniczne 1690 81
D. Praktyki zawodowe D. Praktyki zawodowe 960 36
E. Do dyspozycji uczelni E. Do dyspozycji uczelni 300 15
Razem Razem 3675 180

Przypisanie przedmiotow do grup zajec, wymiar godzin i punktéw ECTS przedstawia:

Opis programu 2024/2025 z planem studiéw - zatgcznik do Uchwaty nr 3/2024 Senatu WSZOZ TWP w
tomzy z 28.06.2024 r. (zat. 3.6 uchwaty - UchwataS_3_24)

Opis programu 2025/2026 z planem studiéw - zatgcznik do Uchwaty nr 2/2025 Senatu WSZOZ TWP w
tomzy z 16.06.2025 r. (zat. 3.6 uchwaty - UchwataS_2_25)

Liczba godzin zajec realizowanych poszczegélnymi formami/metodami zajeé
standard 2019/standard 2024

LICZBA GODZIN
FORMA/METODA
ZAJEC W. | ¢w. | sem. | zp. | Pz | P.w. | N. |RAZEM| ECTS
Rok 24/25
LICZBA GODZIN 705 | 1185 300 525 | 960 1175 | 2715 | 4850 180
Rok 25/26
LICZBA GODZIN 720 | 1115 335 545 | 960 1185 | 2715 | 4860 180
W. — wyktady, CW. — éwiczenia, SEM. - seminaria, Z.P. — zajecia praktyczne, P.Z. — praktyki zawodowe,

N.- godziny z nauczycielem (kontaktowe), P.W.- praca wtasna studenta

W opisach programoéw wyszczegdlniono liczbe punktéw ECTS uzyskanych przez studenta i liczbe
godzin przypisanych poszczegdlnym grupom zaje¢ A-E. Program studidw i efekty uczenia sie odnoszg
sie do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji poziom - P6; Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 - 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).
Opracowany program studidw dla kierunku stwarza mozliwos¢ uzyskania zaktadanych efektéw uczenia

sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. https://wszoz.edu.pl/ratownictwo-

medyczne/efekty-uczenia-sie/ .

W ramach godzin do dyspozycji uczelni (300 godzin) grupa zajec¢ E, 15 pkt ECTS, w tym 200 godz.
z grupy zaje¢ C i 100 godz. z grup zaje¢ A-B, zaplanowano zajecia uzupetniajace efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na bazie realizowanych
przedmiotéw z grup zaje¢ A, B, C, w tym zajecia do wyboru tresci ksztatcenia o tacznej liczbie
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9,5 punktéw ECTS, co stanowi okreslone w standardzie ksztatcenia min 5% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukorniczenia studiéw zgodnie ze standardami.

Na podstawie obowigzujgcego standardu ksztatcenia ratownikéw medycznych z 2024 r. zawartego
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 10 pazdziernika 2024 r. (Dz. U. poz.
1514), grupa ,do dyspozycji uczelni” obowigzujgca od cyklu 2025/2028, réwniez przewiduje, ze do
dyspozycji uczelni pozostawia sie nie mniej niz 300 godzin zaje¢ w programie i 15 ECTS.

Poréwnanie przedmiotéw “do dyspozycji uczelni” w WSZ0OZ: 2024/2025 vs 2025/2026 (z ECTS)

Standard 2019 | Standard 2024
Przedmiot (grupa E) 24/2 | ECTS | 25/2 | ECTS Status / uwagi
5 24/25 6 25/26
Pierwsza pomoc V4 1 V4 1 bez zmian
Podstawy medycznych czynnosci v 1 v 1 bez zmian
ratunkowych
Organizacja ratownictwa medycznego w v 1 v 1 bez zmian
Polsce / Systemy ratownictwa medycznego
na Swiecie
Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna / v 1 v 1 bez zmian
Sytuacja zdrowotna w Polsce i na $wiecie
Ratownictwo medyczne w urazach / v 0,5 v 0,5 bez zmian
Transport w intensywne;j terapii
Kwalifikowana pierwsza pomoc v 0,5 v 0,5 bez zmian
Profilaktyka PTSD / Zarzadzanie kryzysowe v 1 v 1 bez zmian
Gastroenterologia i zaburzenia odzywiania / v 0,5 v 0,5 bez zmian
Endokrynologia
Diagnostyka laboratoryjna / Wspdtczesne v 0,5 v 0,5 bez zmian
metody diagnostyki
Leczenie bdlu / Medyczne czynnosci v 1 v 1 bez zmian
ratunkowe z farmakoterapia
Uzaleznienia i patologie spoteczne / v 1 v 1 bez zmian
Zdarzenia niepozgdane w medycynie
ratunkowej
Badania fizykalne — — v 1 dodano w
2025/2026
Jezyk migowy v 1 — — w 2025/2026
ujety poza grupa
E (w planie jako
grupa B, 1 ECTS)
Programy praktyk zawodowych s3 zgodne z wytycznymi i wymaganiami zawartymi

w standardach ksztafcenia. Praktyki zawodowe w liczbie 960 godzin, z podziatem na praktyki wakacyjne
i praktyki $rédroczne https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/ , ktérym przypisano 36

punktow ECTS, poczawszy od semestru Il do VI organizowane sg dla wszystkich studentéw przez
koordynatora zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Uczelnia zapewnia studentom baze kliniczng
do realizacji ksztatcenia praktycznego. Uczelnia umozliwia odbycie praktyk w podmiotach, z ktérymi
podpisano stosowne umowy i ktére zweryfikowano pod katem zakresu dziatania umozliwiajgcego
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studentowi zrealizowanie zaktadanych efektéw uczenia sie https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-

zawodowe/.

Uczelnia posiada umowy o wspétpracy w zakresie odbywania praktyk zawodowych -

aktualizowane aneksem w zwigzku ze zmianami wynikajgcymi z nowego standardu z placéwkami:

— Szpitalem Wojewddzkim im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy,

— Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym im. dr. Jézefa Psarskiego w Ostrotece,

— Szpitalem Powiatowym w Zambrowie Sp. z 0.0,

— Stacjg Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego Meditrans Ostroteka. SPZOZ.

— Wojewddzka Stacjg Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w tomzy. (zat. 3.4 umowy)

Na wniosek studenta koordynator zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych moze wyrazié¢ zgode
na indywidualne odbywanie praktyki zawodowej pod warunkiem podpisania porozumienia
z podmiotem przyjmujacym studenta oraz wskazania opiekuna w trakcie jej realizacji spetniajacego
kryteria doboru opiekuna do realizacji praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne
w WSZOZ (zatgcznik 3.1 WSZJK - SPR_ZPR2425). Merytoryczny nadzér nad praktykami
z ramienia Uczelni sprawuje koordynator zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych; m.in. akceptuje
miejsce odbywania praktyk, dokonuje hospitacji praktyk.

Programy i terminy realizacji praktyk zharmonizowane sg z procesem ksztatcenia i obowigzujgcymi
aktami prawnymi. Szczegétowy harmonogram praktyk zawodowych znajduje sie w opisach obydwu
programow  studiéw, w dzienniczkach  praktyk oraz na stronie internetowej
https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/

Praktyki zawodowe (grupa D)
Poréwnanie na podstawie planéw studiéw obowigzujgcych w WSZOZ: 2024/2025 oraz 2025/2026.
A. Praktyki wakacyjne

Standard 2019 Standard 2024
Miejsce praktyki Semes | Godz. | ECT | Semes | Godz | ECT Status
tr S tr . S
Szpitalny Oddziat Ratunkowy Il 168 6 Il 156 6 | zmiana godzin
Zespot Ratownictwa v 168 6 v 156 6 | zmiana godzin
Medycznego
Oddziat Anestezjologii i v 164 6 v 96 4 | zmiana godzin i
Intensywnej Terapii ECTS
Blok operacyjny — — — v 96 4 | dodanow
2025/2026
Oddziat psychiatrii lub Izba — — — Il 30 1 | dodanow
przyjec szpitala 2025/2026
psychiatrycznego
B. Praktyki srodroczne
Miejsce praktyk Standard 2019 Standard 2024 S
Semestr | Godz. | ECTS | Semestr | Godz. | ECTS
Oddziat chirurgii 1] 60 2 - - - zastgpiono w
2025/2026
Oddziat chirurgii ogdlnej - - - \Y 30 1 zmiana (wymiar i
semestr)
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Oddziat ortopedyczno- Vv 50 2 \Y 30 1 zmiana wymiaru

urazowy i ECTS

Oddziat chordb 11 50 2 Il 30 1 zmiana (wymiar i

wewnetrznych semestr)

Szpitalny Oddziat \Y 100 4 \ 90 3 zmiana (wymiar,

Ratunkowy SOR ECTS i semestr)

Oddziat neurologii \ 50 2 — — — | zastgpiono w
2025/2026

Oddziat neurologii z — — — Vi 30 1 dodanow

pododdziatem udarowym 2025/2026

Oddziat Kardiologii \ 50 2 \ 30 1 zmiana wymiaru
i ECTS

Oddziat pediatrii \Y 50 2 Vv 30 1 zmiana wymiaru
i ECTS

Zespot Ratownictwa 1] 50 2 11 96 4 zmiana (wymiar i

Medycznego ECTS)

Dyspozytornia medyczna — — — Il 30 1 dodanow

lub podmiot obstugujgcy 2025/2026

WKRM

Oddziat Ginekologii i — — — Vi 30 1 dodano w

Potoznictwa 2025/2026

w obu standardach tgcznie 960 godzin / 36 ECTS

Praktyki zawodowe w jednostkach sg prowadzone pod kierunkiem oséb wykonujacych zawdéd
ratownika medycznego lub posiadajgcych prawo wykonywania zawodu lekarza, lub pielegniarki
systemu, bedgcych pracownikami podmiotu wykonujgcego dziatalnosé leczniczg, w ktérym odbywa sie
praktyka. Dobdr miejsc praktyk (zat. 3.3 praktyki - kryt_placowki) odbywa sie zgodnie
z ustalonymi kryteriami okreslonymi w zatgcznikach do Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (zat. 3.1 WSZJK - WSZJK_2025) Szczegétowy harmonogram praktyk publikowany jest
dla danego roku akademickiego na stronie internetowej i w dzienniczkach praktyk (zat. 3.3 praktyki —
harm_praktyk)

Kazda praktyka ma opracowany sylabus, ktory zawiera te same elementy co sylabus do przedmiotu
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2024-2025/
https://wszoz.edu.pl/downcat/sylabusy-2025-2026/

Efekty uczenia sie osiggane przez studenta w ramach praktyk zawodowych s3 zaliczane zgodnie
z kryteriami oceniania i odnotowywane w dzienniczku zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

W odpowiedzi na zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej w roku akademickim 2024/2025
dokonano aktualizacji Regulaminu praktyk zawodowych oraz wdrozono nowe dzienniczki zajec
praktycznych i praktyk zawodowych. Zmiany obejmowaty m.in. doprecyzowanie zasad zaliczania
praktyk realizowanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, wyodrebnienie efektéw uczenia
sie dla poszczegdlnych form zaje¢ oraz wprowadzenie szczegétowych harmonogramoéw praktyk,
https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/

Celem praktyk zawodowych jest praktyczne wykorzystanie i poszerzanie przez studentéw nabytej
wiedzy i umiejetnos¢ zastosowania jej w rzeczywistych warunkach. Wykonywanie okreslonych zadan
realizowanych w trakcie praktyk zawodowych umozliwia doskonalenie i pogtebienie wiedzy z zakresu
nauk medycznych, w szczegdlnosci medycznych czynnosci ratunkowych wykonywanych w stanach
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nagtego zagrozenia zycia lub zdrowia u dorostych i dzieci, niezaleznie od ich przyczyny. Praktyki
umozliwiajg zdobycie podstawowego doswiadczenia zawodowego niezbednego w pracy ratownika
medycznego oraz doskonalenia wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.

Szczegdtowe efekty uczenia sie zdobywane w trakcie zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych
znajduja sie w dzienniczku zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

W programie 2024/2025 grupy zaje¢ powigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym,
ktdrym przypisano punkty ECTS przedstawiajg dla obydwu standardéw odpowiednie opisy programow
(zatgcznik 2.1 programy), ktéry wyszczegdlnia liczbe godzin przeznaczonych w ramach przedmiotéw na
zajecia praktyczne (Z.P.) realizowane w placéwkach ochrony zdrowia: 525 godzin - 21 ECTS
realizowanych jest w placéwkach medycznych jako ,,zajecia praktyczne przy pacjencie" (Z.P.), 960
godz.- 36 ECTS stanowig praktyki zawodowe (P.Z.). Grupy zaje¢ powigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktow ECTS; 2425 godz. —106 ECTS, z czego 40 godzin — 5 ECTS przeznaczono na praktyczne
przygotowanie do egzaminu dyplomowego. tacznie zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
stanowig 2425 godzin — 65,99 %, 106 ECTS - 58,89 %, co jest zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiéw z dnia 27 wrzesnia 2018 r. ( Dz.U.2023.2787).

0Od roku akademickiego 2025/2026 tacznie zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne stanowia
2430 godzin - 66, 12 % , 107 ECTS - 59,44 %, co jest zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidw z dnia 27 wrzesnia 2018r., Dz.U.2023.2787.

Tabela réinic — zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne

Standard 2019 Standard 2024 Uzasadnienie
Pozycja (forma / godz./ | (forma/godz./ Typ zmiany .
ECTS) ECTS) (opis programu)
Choroby zakazne | ¢w/30h/2 sem/20h /1,5 | zmiana Redukcja godzin i
ECTS ECTS parametréw zmiana formy
Farmakologia i ¢w/15h/1 — przeksztatcenie | Toksykologia
toksykologia ECTS wydzielona jako
kliniczna osobny modut
Toksykologia — sem/10h /0,5 | nowy element Nowy modut
kliniczna ECTS zgodnie z nowym
standardem
Choroby ¢cw/20h/1 sem/15h/1 zmiana Zmiana formy
tropikalne ECTS ECTS parametréw przy zachowaniu
ECTS
Medycyna ¢w/30h/1,5 éw/20h/1 zmiana Zmniejszenie
taktyczna ECTS ECTS parametréw obcigzenia
godzinowego
Wspdtpraca i — ¢tw/20h/1 nowy element Rozszerzenie
komunikacja w ECTS kompetencji
zespole zespotowych
Zagrozenia — sem/10h /0,5 | nowy element Nowy
epidemiologiczne ECTS komponent
i szczepienia epidemiologiczny
ochronne
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Badania fizykalne | — ¢tw/20h/1 nowy element Wydzielony
(E) ECTS modut
praktyczny
Leczenie bdlu / — sem/10h /0,5 | nowy element Modut do
MCR z ECTS wyboru o
farmakoterapia mniejszym
wymiarze

W latach akademickich 2024/2025 i 2025/2026 uczelnia prowadzita dziatania modernizacyjne
programu studidow Ratownictwo Medyczne ukierunkowane na wzmocnienie profilu praktycznego,
zapewnienie spdjnosci programu z efektami uczenia sie oraz podniesienie rzetelno$ci weryfikacji
efektow. W 2024/2025 wdrozono rozwigzania organizacyjne odpowiadajgce zaleceniom PKA
w obszarze zaje¢ praktycznych i symulacyjnych, w tym ograniczenie liczebnosci grup oraz
systematyczne monitorowanie organizacji zaje¢ (harmonogramy, liczebnosci, obsada dydaktyczna)
w ramach cyklu WSZJK, prac Rady Wydziatu i Senatu. Jednoczesnie prowadzono weryfikacje spetniania
parametréw profilu praktycznego na bazie danych z opisu programu, co umozliwiato kontrole
zgodnos$ci programu z wymaganiami standardowymi. W obszarze praktyk zawodowych
w 2024/2025 dokumentowano realizacje praktyk w podmiotach systemu PRM i ochrony zdrowia,
sposéb organizacji i zaliczania oraz transparentnosc zasad (w tym obowigzek zapoznania studentéw
z regulaminami i potwierdzanie tego faktu podpisem). W 2025/2026 kontynuowano modernizacje
poprzez wdrozenie programu oraz aktualizacje sylabuséw i powigzan efektow, a takze uruchomienie
narzedzi ankietowych WSZIK pozwalajgcych gromadzic dane do cyklicznych przegladow.
W odniesieniu do praktyk wprowadzono na 2025/2026 nowe dzienniczki (dla éwiczen, seminaridw,
zajec praktycznych i praktyk zawodowych) wraz z kartg oceny oraz harmonogramem praktyk (semestr
i terminy), przekazane studentom po uprzednim zapoznaniu ich z regulaminami
i z potwierdzeniem podpisem. Dziatania te wzmacniajg weryfikowalnos¢ ksztatcenia praktycznego oraz
spojnos¢ programu, efektow i ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgca ocene

Opracowano na podstawie dokumentéw: Uchwata Prezydium PKA nr 730/2024, Sprawozdanie WSZJK
2024/2025, Regulamin Studiéw 2025, arkusza przypisania na rok akademicki 2025/2026, Protokdt
Rady Wydziatu (19.12.2025).

Zalecenia
dotyczace
kryterium 2
Lp. wymienione we
wskazanej wyzej
uchwale Prezydium

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie

PKA
1. Realizacja zajec Uczelnia wdrozyta limit liczebnosci grup na ¢wiczeniach i zajeciach
ksztattujgcych praktycznych (w tym symulacyjnych) poprzez zmiany w Regulaminie
umiejetnosci Studidw oraz monitoring harmonogramow i obsady dydaktycznej w
praktyczne, w tym ramach WSZJK.
cwiczen w W arkuszu przypisan na rok akad. 2025/2026 potwierdzono podziat na
warunkach grupy na poszczegdlnych semestrach.
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symulowanych, w
grupach
studenckich nie
wiekszych niz 8
0s0b.

Semestr II:

— Medycyna ratunkowa

— Podstawy medycznych czynnosci ratunkowych

— Ratownictwo medyczne w urazach

— Kwalifikowana pierwsza pomoc

- Medyczne czynnosci ratunkowe

Semestr lll:

— Medyczne czynnosci ratunkowe

— Medycyna ratunkowa

Semestr IV:

— Medyczne czynnosci ratunkowe

— Medycyna ratunkowa

— Procedury ratunkowe przedszpitalne

Semestr V:

— Medyczne czynnosci ratunkowe

— Medycyna ratunkowa

Semestr VI:

— Medyczne czynnosci ratunkowe

— Medycyna ratunkowa

— Kardiologia

Dziatania zapobiegawcze:

— staty nadzér nad liczebno$cig grup w harmonogramach,
— hospitacje zaje¢,

— biezgca korekta obsady dydaktycznej i organizacji pracowni,
— wadrazanie limitu oséb jako standardu systemowego WSZJK.

Prowadzenie zajec
praktycznych w
podmiotach
leczniczych w
grupach
studenckich nie
wiekszych niz 8
0so6b, z
zapewnieniem
bezpieczenstwa

W ramach dziatan naprawczych uczelnia wprowadzita i monitoruje
ograniczenie liczebnosci grup studenckich dla zaje¢ praktycznych
realizowanych w podmiotach leczniczych.

Wdrozone rozwigzania organizacyjne:

- odpowiedzialnos¢ za nadzdr przypisano Koordynatorowi zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych oraz zespotom WSZIJK.
Dziatania zapobiegawcze:

— okresowa weryfikacja liczebnosci grup

studentdw i

pacjentow.

Wdrozenie dziatann | Uczelnia wigczyta zalecenia PKA do mechanizméw Wydziatowego
naprawczych Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) i prowadzi ich biezace
zapobiegajacych monitorowanie.

wystepowaniu
nieprawidfowosci
w przysztosci.

Dziatania systemowe:

- wdrozono procedure dziatan korygujacych i zapobiegawczych,

- zalecenia PKA sg analizowane na posiedzeniach Rady Wydziatu, Senatu
oraz w sprawozdaniach zespotéw WSZIK,

Dziatania zapobiegawcze (ciagte):

- coroczny przeglad organizacji zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne,
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Kryterium 3.
Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania wobec kandydatéw na kierunek ratownictwo medyczne s3 spdjne z koncepcja
ksztatcenia i zaktadanymi efektami uczenia sie, poniewaz obejmujg zaréwno warunki formalne
przyjecia, jak i oczekiwane predyspozycje niezbedne do realizacji ksztatcenia praktycznego oraz
wykonywania zawodu w warunkach stresu i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo pacjenta. Zasady
naboru na rok akademicki 2025/2026 zwiera Uchwata Nr 2/2024 Senatu Wyzszej Szkoty Zawodowe;j
Ochrony Zdrowia Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w tomizy z dnia 28.06.2024 r. w sprawie
warunkdw i trybu rekrutacji oraz formy studiow na rok akademicki 2025/2026.

Uczelnia zapewnia publiczny i przejrzysty dostep do informacji rekrutacyjnych, w tym do sposobu
zgtoszenia i rejestracji kandydata. Rekrutacja jest realizowana z wykorzystaniem narzedzi
elektronicznych (system rekrutacyjny), co wzmacnia transparentnosé, utatwia kandydatom dostep do
procedur oraz ogranicza ryzyko btedéw formalnych.

e Formularz rekrutacyjny online (dostep publiczny): https://wszoz.edu.pl/kandydaci-formularz-
rekrutacyjny/

e Uchwaty rekrutacyjne Senatu (2024/2025 i 2025/2026) (zat. 3.6 Uchwaty — UchwataS_1_23;
UchwataS_2_24)

e ,Zasady i tryb przyjmowania na studia 2025/2026" https://wszoz.ssdip.bip.gov.pl/zasady-i-
tryb-przyjmowania-na-studia/zasady-przyjmowania-na-studia.html|

Postepowanie rekrutacyjne zostato opisane jako sekwencja dziatan obejmujaca:

(1) rejestracje na studia,

(2) ztozenie dokumentéw,

(3) postepowanie kwalifikacyjne

(4) wydanie decyzji o przyjeciu i wpisie na liste studentow.

Rejestracja kandydatéw prowadzona w formie elektronicznej na stronie uczelni zapewnia
standaryzacje zbierania danych oraz mozliwo$¢ obstugi kandydata w sposdb uporzadkowany
i powtarzalny.

Wymagania formalne (w tym komplet dokumentéw) sg jednoznacznie wskazane w dokumentach
rekrutacyjnych. Kandydat sktada dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia warunkow
przyjecia oraz do przeprowadzenia procesu wpisu na liste studentéw.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na studia sktada w biurze rekrutacji nastepujgce dokumenty:

a) wydrukowany i podpisany formularz rekrutacyjny

b) sSwiadectwo dojrzatosci oryginat lub odpis,

c) kolorowe zdjecie o wymiarach 35x45 oraz dodatkowo to samo zdjecie w wersji elektronicznej
o wymiarach 20 mm x 25 mm w rozdzielczosci co najmniej 300 dpi,

d) orzeczenie lekarza medycyny pracy stwierdzajgce brak przeciwwskazan do podjecia studidéw
na wybranym kierunku,

e) wypis z dowodu osobistego,

f) dowdd wniesienia optaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia.
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Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje sprawdzenie dokumentéw pod wzgledem spetnienia
wymogoéw formalnych, a w razie potrzeby — rozmowe kwalifikacyjng (decyzje w tym zakresie
podejmuje Dziekan).

W rekrutacji 2025/2026 wprowadzono i doprecyzowano elementy weryfikacyjne adekwatne do
specyfiki kierunku Ratownictwo Medyczne, w szczegdlnosci:

e okreslenie pierwszenstwa przyjecia w oparciu o wyniki egzaminu maturalnego (biologia

i chemia, a nastepnie fizyka/matematyka oraz jezyk obcy),
e test sprawnosciowy (zaliczenie/niezaliczenie) o zdefiniowanych parametrach (bieg: 500 m dla
kobiet i 1000 m dla mezczyzn w czasie do 5 minut), wraz z okresleniem kryteriéw zwolnienia
(np. bardzo dobra ocena z wychowania fizycznego).
e zwolnienie: kandydaci z oceng bardzo dobrg z wychowania fizycznego na Swiadectwie
ukonczenia szkoty $redniej lub na podstawie innego zaswiadczenia
Z perspektywy jakosci ksztatcenia rozwigzania te wzmacniajg dopasowanie profilu kandydata do
wymagan programu, w tym do komponentu ksztatcenia praktycznego.

Decyzje o przyjeciu albo nieprzyjeciu na studia podejmuje Dziekan Wydziatu. Kandydatowi
przystuguje odwotanie do Rektora w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji. Podstawg odwotania
moze by¢ wytgcznie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji. Decyzja Rektora po
rozpatrzeniu odwotania ma charakter ostateczny. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne, co
stanowi element transparentnosci procesu oraz réwnego traktowania kandydatéw.

Weryfikacja osiggania efektéw uczenia sie ma charakter ciggly i jest realizowana zaréwno na
poziomie przedmiotdw i na poziomie catego programu studiéw. Spdjnosc weryfikacji w toku studiéw z
weryfikacjg kofncowg zapewnia Regulamin dyplomowania, ktéry wskazuje, ze egzamin dyplomowy
stuzy ocenie osiaggniecia efektéw uczenia sie zatozonych w programie ksztatcenia zgodnym
ze standardem ksztatcenia dla ratownika medycznego.

Zaliczenie semestru i roku studiow jest konsekwencjg spetnienia wymogoéw programu studiow —
uzyskania zaliczen z przedmiotéw, zrealizowania i zaliczenia zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych, a takie osiggniecia wymaganej liczby punktdw ECTS. Realizacja i zaliczenia sa
odzwierciedlone w dokumentacji toku studiéw (wpisy w KOOS, indeksach, protokotach). Uczelnia
przewiduje mozliwo$é indywidualizacji przebiegu studidow (np. 10S/IPZ) w sytuacjach uzasadnionych,
przy zachowaniu petnych wymagan programowych i zaktadanych efektéw uczenia sie. Szczegétowe
zasady zaliczenia przedmiotéw zawiera &17 Regulaminu studiéw przyjety Uchwatg Nr 7/2024 Senatu
Wyzszej Szkoty Zawodowej Ochrony Zdrowia Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w tomzy z dnia
13.12.2024 r. w sprawie zmiany regulaminu studiow (zat. 3.6 Uchwaty — UchwataS_7_ 24). Regulamin
na mocy uchwaly obowigzuje od 1.10.2025. https://wszoz.ssdip.bip.gov.pl/regulamin-

studiow/regulamin-studiow-wszoz.html

Zasady dyplomowania zostaty okreslone w Regulaminie dyplomowania WSZOZ 2025 (przyjetym
Uchwatg nr 10/2025 Senatu WSZOZ TWP w tomzy z dnia 29.09.2025 w sprawie zmiany regulaminu
dyplomowania (zat.3.6 uchwaty - UchwataS_10_25) Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest w szczegdlnosci: zaliczenie wszystkich przedmiotéow i praktyk przewidzianych
w programie studidw, uzyskanie co najmniej 180 ECTS oraz rozliczenie zobowigzarn wobec uczelni
(m.in. opfaty, biblioteka).

Na kierunku Ratownictwo Medyczne w WSZOZ nie obowigzuje wymadg ztozenia pracy licencjackiej.
Egzamin dyplomowy na kierunku ratownictwo medyczne ma strukture teoretyczno-praktyczna:
obejmuje czes¢ teoretyczng (test) oraz czes¢ praktyczng realizowang w warunkach symulowanych.
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Regulamin okresla zasady zaliczania, progi minimalne oraz konsekwencje niezaliczenia czesci
teoretycznej (niedopuszczenie do czesci praktycznej). Dokumentowanie przebiegu egzaminu obejmuje
protokoty (indywidualne i zbiorcze) oraz zataczniki (np. test, karta odpowiedzi) przechowywane w
teczce aktowej studenta; student ma prawo wgladu do dokumentacji
w okreslonych ramach organizacyjnych. Regulamin precyzuje réwniez skale ocen ECTS, zasady
obliczania wyniku na dyplomie (w tym sSrednig wazong) oraz przestanki i tryb przyznania dyplomu
z wyroznieniem. Nad procesem dyplomowania czuwa Zespoét ds. dyplomowania, ktéry roczny cykl
swojej pracy podsumowuje w sprawozdaniu (zat. 3.1 WSZJK - SPR_ZDYPL_24 25)

Uczelnia prowadzi ciggte doskonalenie procesu rekrutacji na kierunek ratownictwo medyczne,
traktujac rekrutacje jako proces jakosciowy wptywajacy na dopasowanie profilu kandydatéw do
wymagan ksztatcenia oraz na ograniczanie ryzyka rezygnacji w pierwszym roku studidw. Doskonalenie
ma charakter systemowy — jest realizowane w cyklu analiz i dziatann wdrozeniowych, a jego podstawe
stanowig coroczne uchwaty rekrutacyjne Senatu, narzedzia elektroniczne oraz wnioski z analiz WSZJK
(w tym analiz ankiet i rezygnacji).

W latach 2024/2025-2025/2026 doskonalenie procesu rekrutacji obejmowato w szczegdlnosci:
e standaryzacje i usprawnienie obstugi kandydata (rekrutacja online),
e doprecyzowanie kryteriéw kwalifikacji i pierwszenstwa przyjecia
e wprowadzenie elementu weryfikacji predyspozycji fizycznych (test sprawnosciowy)
e wzmochienie czytelnosci procedur i praw kandydata
e rozwigzania réwnosciowe i eliminacja barier

Procesy rekrutacji, weryfikacji efektow uczenia sie, zaliczania etapéw studidw i dyplomowania sg
monitorowane w ramach WSZJK poprzez analize danych jakosciowych i ilosciowych (m.in. ankiety,
protokoty). W sprawozdaniach WSZJK odnotowuje sie dziatania dotyczace zmian w rekrutacji oraz
obszary dyplomowania, co stanowi dowdd zarzadzania procesami oraz ich doskonalenia (planowanie
— wdrozenie — kontrola — doskonalenie).

Kryterium 4.
Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwdj i doskonalenie kadry

Polityka kadrowa na kierunku ratownictwo medyczne w WSZOZ TWP w tomzy jest prowadzona
w sposéb systemowy i pozostaje bezposrednio powigzana z realizacjg programu studidw,
wymaganiami standardu ksztatcenia oraz dziataniami naprawczymi podejmowanymi po ocenie
programowe]j PKA. Dobér nauczycieli odbywa sie z uwzglednieniem charakteru przedmiotu, form zajeé
oraz potrzeby zapewnienia ksztatcenia praktycznego w warunkach odpowiadajgcych specyfice zawodu
ratownika medycznego. W dokumentacji WSZJK funkcjonuje odrebna procedura doboru nauczycieli
akademickich, a projekt przypisania przedmiotow jest omawiany na Radzie Wydziatu, co wzmacnia
nadzér merytoryczny nad obsadg zaje¢ i pozwala reagowa¢ na potrzeby organizacyjne
(w tym podziat zajeé¢ na grupy). (zat. 3.1 WSZJK - WSZJK_2025)

W protokofach Rady Wydziatu i dokumentach WSZJK widoczny jest wyrazny zwigzek pomiedzy
zapewnianiem jakosci ksztatcenia a politykg kadrowg. W szczegdlnosci w roku akademickim
2025/2026 omodwiono realizacje procedur jakoSciowych obejmujgcych m.in. okresowe oceny
nauczycieli, hospitacje, ankiety oceny nauczyciela oraz procedure doboru nauczycieli akademickich,
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rownolegle z aktualizacjag przypisania przedmiotdw i analizg potrzeb kadrowych dla zajec
wymagajgcych podziatu na grupy.

Kadra prowadzgca zajecia na kierunku ma zrdznicowany profil kwalifikacyjny odpowiadajacy
strukturze programu studidw: przedmioty teoretyczne i ogdlnomedyczne prowadzone sg przez
nauczycieli akademickich z przygotowaniem kierunkowym, natomiast przedmioty kliniczne
i ratunkowe oraz zajecia o wysokim udziale ksztatcenia praktycznego powierzane sg osobom
posiadajgcym doswiadczenie zawodowe w ochronie zdrowia i ratownictwie medycznym. W praktyce
oznacza to tgczenie kompetencji akademickich z kompetencjami zawodowymi, co jest szczegdlnie
istotne dla przedmiotdéw takich jak medycyna ratunkowa, medyczne czynnosci ratunkowe, procedury
ratunkowe czy kardiologia.

Dokumenty wydziatowe potwierdzajg, ze przy obsadzie zaje¢ uwzglednia sie nie tylko formalne
kwalifikacje, ale réwniez aktualnos¢ doswiadczenia praktycznego. W dziataniach podejmowanych po
zaleceniach PKA podkreslano potrzebe weryfikacji kwalifikacji i stabilizacji kadry, a w protokotach
odnotowano konkretne decyzje kadrowe dotyczgce zatrudnienia lub ponownego zaangazowania oséb
prowadzacych zajecia kierunkowe.

Z analizy arkusza przyp_25_ 26 wynika, ze w obsadzie dydaktycznej ujeto 39 oséb prowadzgcych
tacznie 102 pozycje przedmiotowo-formowe o facznym wymiarze 3371 godzin dydaktycznych.
Struktura godzin pokazuje dominacje form praktycznych: ¢wiczenia stanowig 1736 godzin, zajecia
praktyczne 610 godzin, seminaria 320 godzin, a wykfady 705 godzin. Taki rozkfad jest spdjny z profilem
praktycznym kierunku oraz wymaganiami ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
ratownika medycznego. (zat. 2.2 obsada zajec).

Uczelnia wskazuje jako podstawowy trzon kadry kierunku 6 wyktadowcéw, co ma znaczenie dla
spetnienia wymogu obsady godzin przez nauczycieli zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy. Na
podstawie przyjetego sposobu przypisania zajec i roli tej grupy w realizacji kluczowych przedmiotéw
nalezy jednoznacznie wykazaé, ze nauczyciele zatrudnieni na pensum spetniajg wymagane kryterium
realizacji co najmniej 50% godzin zajec na kierunku (zat. 2.2 obsada zajec).

W arkuszu przypisan widoczna jest rowniez wieloosobowa obsada kluczowych przedmiotéw
kierunkowych oraz rozdzielenie zaje¢ miedzy grupy. Rozwigzanie to zwieksza wykonalnosé
organizacyjng programu i pozwala utrzymac mniejsze grupy na zajeciach wymagajacych intensywnego
treningu umiejetnosci praktycznych.

Dodatkowym potwierdzeniem takiego kierunku dziatan sg zapisy protokotéw Rady Wydziatu:
wczesniej wskazywano potrzebe zmniejszenia liczebnosci grup na zajeciach praktycznych, a nastepnie
wdrozono podziat rocznikéw, uruchomiono kolejng pracownie MCR oraz podpisano wigzgce umowy o
wspotpracy w zakresie wykorzystania profesjonalnej pracowni (zat. 2.5 wyposazenie >
um_MANS_mcr), co spowodowato rowniez koniecznos$¢ zwiekszenia obsady dydaktyczne;j.

Rozwdj i doskonalenie kadry sg w uczelni osadzone w mechanizmach WSZJK i nie ograniczajg sie
do jednorazowych decyzji kadrowych. W protokole Rady Wydziatu z 19.12.2025 r. szczegétowo
omoéwiono realizacje procedur jakosciowych zwigzanych z pracg nauczycieli: okresowe oceny
nauczycieli akademickich, hospitacje zaje¢ oraz ankiety studenckie oceny nauczyciela. (zat.3.2
protokoty - RW_19.12.25) Wskazano m.in. analize aktualnosci ocen, wdrozenie nowego arkusza
hospitacji zgodnie z uchwatg Senatu oraz harmonogram hospitacji na biezgcy rok akademicki (zat. 3.1
WSZJK = harmon_hosp_25).

Zgodnie z przyjetym harmonogramem hospitacji na rok akademicki 2025/2026 odbyto sie
5 hospitacji, a szczegdtowa analiza odbytych hospitacji dostepna jest w zatgczniku (zat. 3.1 WSZIK =
analiza_hosp_25). Przeprowadzona analiza potwierdza, ze proces hospitacji nauczycieli akademickich
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na kierunku ratownictwo medyczne byt realizowany zgodnie z zatgcznikiem 4.2 do WSZJK oraz
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Uchwatg Nr 9/2025 Senatu WSZOZ TWP w tomzy,
obowigzujgcych od 01.10.2025 r. (zat. 3.6 uchwaty - UchwataS_9_25) Oznacza to, ze Uczelnia nie tylko
prowadzi hospitacje zgodnie z procedurg jakosciowg, ale réwniez wykorzystuje zaktualizowane
i bardziej precyzyjne narzedzie dokumentacyjne, lepiej powigzane z efektami uczenia sie i organizacja
zajec. (zat. 3.1 WSZJK - ark_hosp_25)

Wyniki hospitacji potwierdzajg wysoki poziom jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych oraz
zasadno$¢ wykorzystywania hospitacji jako jednego z podstawowych narzedzi okresowej oceny
nauczycieli akademickich i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zidentyfikowane uwagi majg charakter
wyfacznie doskonalacy i dotyczg gtéwnie dalszego rozwijania aktywizujgcych metod nauczania. Catosé
dokumentacji wskazuje, ze proces hospitacji w WSZOZ TWP w tomzy jest spdjny, uporzgdkowany i
wykorzystywany w sposéb zgodny z celami WSZJK.

W konsekwencji nalezy uzna¢, ze hospitacje nauczycieli akademickich przeprowadzone w roku
akademickim 2025/2026 stanowig wiarygodny dowdd monitorowania jakosci ksztatcenia na kierunku
ratownictwo medyczne, a ich wyniki potwierdzajg stabilnie wysoki poziom przygotowania
dydaktycznego kadry oraz prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia.

Na podstawie hospitacji oraz ankiet oceny pracy nauczycieli akademickich zgodnie
z procedurg zawartg w WSZJK dokonano oceny pracy 4 nauczycieli akademickich.

Waznym elementem doskonalenia kadry jest réwniez systematyczna informacja zwrotna
od studentéw. W dokumentacji RW wskazano przygotowanie elektronicznych ankiet oceny
nauczyciela akademickiego oraz ich powigzanie z procedurami WSZJK. Wprowadzenie elektronicznej
ankietyzacji (Interankiety) opisano jako rozwigzanie zwiekszajgce udziat respondentéw
i wiarygodnos$¢ wynikéw. Oznacza to, ze rozwdj kadry jest wspierany zaréwno przez narzedzia
formalnej oceny (okresowe oceny, hospitacje), jak i przez dane jakosSciowe i iloSciowe pozyskiwane od
studentéw. Wyniki ankietyzacji studentdw w zakresie oceny nauczycieli akademickich zostaty zawarte
W raporcie z monitorowania WSZJK, gdzie narzedziami monitorowania byty ankiety zawarte w WSZJK.
(zat. 3.1 zat. 3.1 WSZJK = monit_WSZJK)

W dokumentach uczelni widoczny jest takze komponent szkoleniowo-organizacyjny: do protokotu
z 19.12.2025 r. (zat. 3.2 protokoty - RW_19.12.25) zataczono protokdt ze szkolenia dotyczgcego
WSZJK, na ktérym przedstawiono gtdwne zatozenia systemu i wzory dokumentacji. W praktyce
wzmacnia to jednolito$¢ standarddw pracy dydaktycznej i dokumentacyjnej, a takze utatwia kadrze
stosowanie aktualnych procedur jakosciowych. (zat. 3.1 WSZJK - WSZJKszkol10.25)

Uczelnia wprost odniosta polityke kadrowg do zalecer wynikajgcych z oceny programowej PKA.
W dokumentach pokontrolnych wskazano potrzebe zwiekszenia udziatu godzin realizowanych przez
kadre stabilnie zwigzang z uczelnig oraz wzmocnienia weryfikacji kwalifikacji i doswiadczenia
praktycznego. W odpowiedzi, w latach 2024-2026 wdrazano rozwigzania organizacyjne obejmujgce:
aktualizacje procedury doboru nauczycieli, biezacg analize potrzeb kadrowych przy podziale zaje¢ na
grupy, zatrudnianie dodatkowych prowadzacych dla nowych grup oraz aktualizacje przypisan
przedmiotéw w trakcie roku akademickiego.

Dziatania s3 dokumentowane nie tylko w formie decyzji kadrowych, ale takze w protokotach Rady
Wydziatu, Senatu oraz sprawozdaniach WSZJK, co pozwala wykazac ciggtos¢ i monitorowalnos¢
procesu doskonalenia. Taki sposéb prowadzenia polityki kadrowej jest zgodny z podejsciem
raportowym wymaganym w ocenie jakosci ksztatcenia, poniewaz tgczy planowanie obsady, ocene
nauczycieli, ankietyzacje i dziatania korygujgce w jeden spdjny cykl jakosci.
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Kryterium 5.
Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Baza dydaktyczna, ktérg dysponuje WSZOZ TWP w tomzy zapewnia ksztatcenie na kierunku
ratownictwo medyczne, jest dostosowana do specyfiki kierunku oraz do rzeczywistych warunkéw
przysztej pracy zawodowej studentéw. WSZOZ dysponuje wtasng, infrastrukturg zapewniajgca
prawidtowg realizacje celéw i efektéw uczenia sie oraz przygotowuje do wykonywania zawodu
ratownika medycznego zgodnie z wymogami zawartymi w standardzie ksztatcenia dla kierunku
ratownictwo medyczne.

W budynku przy ul. Mickiewicza 59 mieszczg sie 2 sale wyktadowe, kazda o powierzchni ok. 40 m?,
dziekanat, rektorat, szatnia dla studentdw oraz pomieszczenie socjalne dla nauczycieli i studentéw.
Jedno z pomieszczen jest jednoczesnie pracownig ¢wiczeniowa. Wykaz pomocy naukowych i modeli
do nauki anatomii cztowieka zawarto w zatgczniku (2.5 wyposazenie — wyposaz_sale). Obie sale
wyposazone sg w sprzet multimedialny, tj. projektor, laptop z oprogramowaniem biurowym. Budynek
objety jest przewodowg i bezprzewodowsq siecig internetowg, zapewniajagc wyktadowcom oraz
studentom biezacy dostep do Internetu.

W budynku przy ul. Studenckiej 11 znajdujg sie dwie pracownie medycznych czynnosci
ratunkowych. Kazda z nich zajmuje powierzchnie okoto 50 m2 , oferujgc nowoczesne, funkcjonalne
pomieszczenie. Wykaz sprzetu znajdujgcego sie w pracowniach, bedgcego do dyspozycji studentow
zawarto w zatgczniku (zat. 2.5 wyposazenie — wyposaz_sale). Trzecia pracownia medycznych
czynnosci ratunkowych z ktérej korzystajg studenci WSZOZ TWP od roku akademickie 2025/2026
znajduje sie w siedzibie Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych w tomzy przy ul. Studenckiej
19. Umowa dotyczgca uzyczenia ww. pracowni stanowi zatgcznik 2.5 wyposazenie — um_MANS_mcr.
Wykaz sprzetu znajdujgcego sie w tej pracowni, bedacego do dyspozycji studentéw zawarto w
zataczniku do umowy.

W przypadku przyjecia na studia osoby z niepetnosprawnosciami uczelnia posiada podpisang
umowe ze Szpitalem Wojewddzkim w tomzy na podstawie ktérej zajecia mogg byé prowadzone
w tamtejszej sali wyktadowej, a inne zajecia wg harmonogramu studidw odbywajg sie w salach
dostepnych dla osdb z niepetnosprawnosciami. (zat. 3.4 umowy = um_szp_niepetn)

Infrastrukture kliniczng tworza: podmioty lecznicze, z ktérymi uczelnia podpisata umowy
o wspotpracy w zakresie realizacji zajec praktycznych i praktyk zawodowych oraz aneksy uaktualniajgce
umowy w zakresie wprowadzonych zmian w standardzie ksztatcenia. W zakresie ksztatcenia
praktycznego WSZOZ TWP  wspodipracuje ze Szpitalem Wojewddzkim im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w tomzy, Wojewddzka Stacjg Pogotowia Ratunkowego w tomzy, Meditrans Ostroteka
SPZOZ Stacja Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego, Mazowieckim Szpitalem
Specjalistycznym w Ostrotece im. dr Jézefa Psarskiego, Szpitalem Powiatowym w Zambrowie
Sp. z 0.0. https://wszoz.edu.pl/downcat/praktyki-zawodowe/ (zat. 3.4 umowy).

Zajecia praktyczne z przedmiotu medycyna sgdowa odbywajg sie w pomieszczeniach Zakfadu
Patomorfologii i Profilaktyki Onkologicznej w tomzy na podstawie bezterminowej umowy (zat. 3.4
umowy - INF_patomorf)
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Zajecia sprawnos$ciowe z elementami ratownictwa specjalistycznego odbywajg sie na sali
gimnastycznej | Liceum Ogdlnoksztatcacego, z ktérym uczelnia ma podpisang stosowng umowe
(zat. 3.4 umowy - INF_1lo_25_26).

Uczelnia korzysta z profesjonalnej pracowni komputerowej w Zespole Szkét Mechanicznych
i Ogdlnoksztatcgcych nr 5 w tomzy, z ktdrym ma podpisang stosowng umowe (zatgcznik 3.4 umowy -
INF_MECH_25 26). Pracownia spetnia wymagania niezbedne do realizacji celdw okreslonych
w programie studidw, zapewnia osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Opis wyposazenia
pracowni zostat opisany takze we wspomnianym wyzej sprawozdaniu z dziatania WSZJK zat. 3.1 WSZJK
— SPR_WSZJK_ 24 25 oraz w zafgczniku 2.5 wyposazenie - wyposaz_sale.

Jakos¢ infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia zostata oceniona przez
studentéw w ankiecie ewaluacyjnej pozytywnie (zat. 3.5 ankiety - ank_ewaluacyjna). Dziataniem
doskonalgcym byt przeglad sieci internetowej w budynku uczelni.

Studenci maja mozliwo$¢ korzystania z zasobow Biblioteki (czytelni) WSZOZ TWP przy
ul. Studenckiej 11 w tomzy.

Zgodnie z uchwata nr 730/2024 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej w odniesieniu do
kryterium 5 - zalecen dotyczacych modernizacji biblioteki i czytelni, w tym réwniez dla oséb
z niepetnosprawnosciami poczyniono zmiany zgodnie z przyjetym harmonogramem (zat 2.5
wyposazenie > harm_moder_bibl).

W okresie maj 2024 r. — 30 wrzesnia 2025 r. biblioteka zostata przeniesiona
z pomieszczenia przy ul Mickiewicza 59 do pomieszczenia znajdujgcego sie w budynku przy
ul. Studenckiej 11, gdzie znajdujg sie takze dwie pracownie medycznych czynnosci ratunkowych. Nowe
pomieszczenie biblioteki w ktdrym umiejscowiona jest réwniez czytelnia ma okoto 20 m?
i znajduje sie na parterze budynku. Przy wejsciu do budynku i wejsciu do pomieszczenia biblioteki nie
ma zadnych barier architektonicznych uniemozliwiajgcych poruszanie sie osobom niepetnosprawnym.
W bibliotece obok regatéw z ksigzkami znajdujg sie stoliki i krzesta oraz dwa laptopy z dostepem do
Internetu i drukarke. Dziatania w tym zakresie zostaty podsumowane
w raporcie z modernizacji biblioteki (zat 2. 5 wyposazenie - rap_moder_bibl)

Ksiegozbior biblioteki WSZOZ TWP w tomzy dostepny jest dla wszystkich studentow
i pracownikdw Uczelni. W wyniku poczynionych zakupdéw oraz darowizn ksiegozbiér biblioteki
powiekszyt sie o kilkadziesigt pozycji ksigzkowych z zakresu medycyny i nauk przyrodniczych.
Szczegdtowy wykaz tych ksigzek zawiera ksiega inwentarzowa ksiegozbioru. Ksigzki z pozycji od 2593
do 2642 nabyto w okresie ktdorego dotyczy raport. (zat 2. 5 wyposazenie = ks_inw_bibl)

Na zbiory biblioteki sktadajg sie pozycje: z dziedziny medycyny i nauk pokrewnych, z dziedziny
pedagogiki, psychologii i socjologii oraz do nauki/nauczania jezykéw obcych. Na potrzeby uczelni
zaprenumerowano czasopisma: ,Medycyna Praktyczna” i “Na ratunek”. Biblioteka gromadzi
kserokopie publikacji naukowo-dydaktycznych pracownikéw uczelni i pozycje ksigzkowe
dokumentujace ich osiggniecia naukowo-dydaktyczne https://wszoz.edu.pl/publikacje/

Adres e-mailowy Uczelni zostat dodany do listy e-mailowej Wirtualnej Biblioteki Nauki [WBN]
w ramach ktdrej udostepniane sg petno tekstowe bazy ksigzek i czasopism, co oznacza dostep uczelni
do ww. baz. Uzytkownicy biblioteki WSZOZ mogg korzysta¢ na prawach czytelnika z ksiegozbioréw
innych bibliotek dziatajgcych na terenie miasta, w tym Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych
w tomzy (zat.2.5 wyposazenie - um_MANS_bibl).
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Zalecenia dotyczqce kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcq ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
i kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
Prezydium PKA charakterze naprawczym
Zaleca sie, aby zapewnic Zapewniono baze dydaktyczng w lokalizacji Uczelni w
1. | odpowiednig baze tomzy: budynek przy ul. Studenckiej 11 (2 pracownie
dydaktyczng w miejscu MCR) oraz budynek przy ul. Mickiewicza 59 (sale
lokalizacji Uczelni, a takze dydaktyczne, w tym sala ¢wiczeniowa petnigca funkcje
jednoznaczne okreslenie pracowni anatomicznej). Dodatkowo wykorzystywana jest
zasad organizacji zajec pracownia MCR w MANS w tomzy przy ul. Studenckiej 19
symulacyjnych w (w sasiedztwie bazy wtasnej).
Laboratorium Centrum W zakresie zaje¢ symulacyjnych: w dniu 11.07.2024
Symulacji Medycznych w zawarto umowe z CSM Suwatki, natomiast w grudniu
Suwatkach, w tym 2024 Uczelnia otrzymata informacje telefoniczng o
harmonogramu zaje¢. wypowiedzeniu umowy ze skutkiem od 01.01.2025. Dla
zapewnienia ciggtosci ksztatcenia przyjeto rozwigzanie
organizacyjne polegajgce na przeniesieniu realizacji zajeé
do bazy w tomzy (z uwzglednieniem organizacji studiow
niestacjonarnych oraz pracujgcych studentéw).
Informacja o zakonczeniu wspétpracy z CSM oraz
organizacji zaje¢ symulacyjnych (Kryterium 5) zostata
przedstawiona i przyjeta do wiadomosci na posiedzeniu
Rady Wydziatu w dniu 11.12.2024 r. (zat. 3.2 protokoty
—->RW_11.12.24)
Podpisano list intencyjny z Miedzynarodowg Akademia
Nauk Stosowanych w tomzy w zakresie udostepniania
przez MANS wyposazenia i pracowni Centrum Symulacji
od dnia 01.10.26 (zat. 3.4 umowy — list_int_CSMANS)
Zaleca sie wyposazenie Systematycznie doposazono pracownie MCR w
2. | specjalistycznych pracowni symulatory
medycznych czynnosci i trenazery oraz zapewniono mozliwos¢ pracy na wielu
ratunkowych (aktualnie stanowiskach jednoczesnie. W pracowni MCR (ul.
posiadanej oraz drugiej - Studencka 11) znajduje sie m.in.: 3 fantomy Mega Sim Pad
planowanej do (dorosty) + 1 fantom pediatryczny SIM Pad, 5 Basic Buddy,
uruchomienia w ramach fantomy BLS (dorosty/dziecko/niemowle)
bazy wtasnej Uczelni) w Sprzet zostat uzupetniony réwniez poprzez umowy
symulatory i trenazery w uzyczenia:
liczbie umozliwiajacej - sprzet szkoleniowy na podstawie umowy z firmg Ustugi
jednoczasowe ¢wiczenie Medyczne Grzegorz Olszewski (zat. 2.5 wyposazenie >
studentow na wigcej niz um_sprzet_olsz; sprz_udost_olsz)
dwdch stanowiskach, co - wyposazenie udostepnione w ramach umowy
zapewni wielokrotnos¢ korzystania z pracowni MCR MANS w tomzy (zat. 2.5
powtorzen procedur wyposazenie - um_MANS_mcr)
obowigzujacych w systemie | grganizacja ¢wiczer przewiduje podziat grup na
ratownictwa medycznego. stanowiska (rotacja stanowiskowa), co umozliwia
jednoczasowe éwiczenie studentow na wiecej niz dwdch
stanowiskach oraz wielokrotne powtdrzenia procedur
zgodnie z wymaganiami systemu PRM.
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Zaleca sie ustalenie i
realizacje szczegétowego
harmonogramu modernizacji
biblioteki i czytelni wraz z
okresleniem $srodkéw
finansowych przeznaczonych
z budzetu Uczelni na ten cel
dla zapewnienia
uzytkownikom warunkéw do
komfortowego korzystania z
zasobow bibliotecznych, w
formie tradycyjnej i
cyfrowej, w tym réwniez dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami.

Ustalono i zrealizowano harmonogram modernizacji
biblioteki i czytelni na rok akademicki 2024/2025 wraz z
okresleniem srodkéw finansowych: m.in. zakup literatury
(1900 zt) oraz laptopa do czytelni (700 zt); pozostate
dziatania realizowano bez kosztowo (meble, darowizny).
(zat. 2.5 wyposazenie = harm_moder_bibl)

W ramach modernizacji przeniesiono biblioteke i czytelnie
do budynku przy ul. Studenckiej 11 (parter, brak barier
architektonicznych dla oséb z niepetnosprawnosciami).
Zapewniono miejsca do pracy (stoliki/krzesta) oraz 2
laptopy z dostepem do Internetu. (zat. 2.5 wyposazenie -
rap_moder_bibl)

Rozbudowano zasoby biblioteczne (zakupy i darowizny),
zaprenumerowano czasopisma: “Medycyna praktyczna” i
,Na ratunek”, utrzymano dostep do Wirtualnej Biblioteki
Nauki oraz mozliwos$¢ korzystania z ksiegozbioréw innych
bibliotek na podstawie porozumien.

Zaleca sie wdrozenie dziatan
naprawczych
zapobiegajacych
wystepowaniu ww.
nieprawidtowosci w
przysztosci.

Wdrozono rozwigzania  systemowe  zapobiegajgce
powtdrzeniu nieprawidtowosci: Rada Wydziatu monitoruje
stopien spetniania zalecen PKA oraz dostosowanie bazy do
warunkdéw osiaggania efektéw uczenia sie.

Wprowadzono procedure oceny i weryfikacji zasobdéw
infrastruktury dydaktycznej i naukowej (Zarzadzenie
Dziekana nr 9/2024) oraz karte monitorowania
dostosowania bazy badawczo-dydaktycznej (wypetniang
raz w roku przed rozpoczeciem zajec).

Realizowane s3 dziatania korygujace i zapobiegawcze w
WSZJK (procedura wprowadzona Zarzgdzeniem Rektora nr
7/2024 z 27.06.2024 r.), obejmujgce biezgcy monitoring,
planowanie  doposazen i aktualizacje = rozwigzan
organizacyjnych. (zat. 2.5 wyposazenie — karta_baza 25)

Kryterium 6.
Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi integralny element koncepcji
ksztatcenia na kierunku Ratownictwo Medyczne i jest prowadzona w sposéb ciagly, systemowy oraz
udokumentowany. Uczelnia wspodfpracuje z podmiotami systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego, podmiotami leczniczymi, stuzbami ratowniczymi oraz innymi instytucjami ochrony
zdrowia, ktore petnig role kluczowych interesariuszy zewnetrznych w procesie projektowania, realizacji
i doskonalenia programu studiow.

Wspotpraca ta jest prowadzona réwniez w ramach Rady Ekspertow WSZOZ TWP w tomzy,
stanowigcej forum konsultacji programu studiéw z interesariuszami zewnetrznymi. Na posiedzeniu
Rady Ekspertéw w dniu 03.04.2025 r. omdéwiono i zaopiniowano propozycje zmian programowych na
kierunku Ratownictwo Medyczne w zwigzku ze zmiang standardu ksztatcenia obowigzujacg od jesieni
2024 r.; Rada wydata opinie pozytywna oraz sformutowata rekomendacje dotyczace m.in. spéjnosci
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dokumentacji programowej, wzmacniania ksztatcenia praktycznego i symulacyjnego, standaryzacji
oceniania kompetencji praktycznych oraz uporzadkowania organizacji praktyk zawodowych i narzedzi
ich oceny. Do dokumentacji prac programowych ztozono réwniez pisemne opinie interesariuszy
zewnetrznych (prof. dr hab. n. med. Jerzego Roberta tadnego — Konsultanta Krajowego w dziedzinie
medycyny ratunkowej, Dyrektor PUP Elzbiety Teresy Olejniczak, dr n. o zdr. Jolanty Chylidskiej -
Z-cy Dyrektora ds. Pielegniarstwa w Szpitalu Wojewddzkim w tomzy , dr Eweliny Anny Potas -
Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w tomzy ), ktdre potwierdzajg znaczenie
kierunku dla otoczenia spoteczno - gospodarczego i rynku pracy. (zat. 3.2 protokoty — RE_03.04.25)
Kontynuacje wspétpracy i prac programowych potwierdza protokét posiedzenia Rady Ekspertdw z dnia
12.02.2026 r. (zat. 3.2 protokoty — RE_12.02.26)

Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w tomzy jest jednym z gtéwnych partneréw
kierunku. Wspdtpraca obejmuje realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, a takze
konsultacje dotyczgce przygotowania studentéw do pracy w zespotach ratownictwa medycznego.
Z protokotéw Rady Wydziatu z lat 2024-2025 wynika, ze wnioski zgtaszane przez praktykéow WSPR
dotyczyty m.in. potrzeby wzmocnienia kompetencji praktycznych studentéw, dostosowania sekwencji
przedmiotéw klinicznych oraz doprecyzowania zasad dokumentowania efektéw uczenia sie osigganych
podczas praktyk zawodowych. W efekcie wprowadzono zmiany w organizacji zaje¢ praktycznych oraz
zaktualizowano harmonogramy i dzienniczki praktyk.

Podmioty lecznicze, w ktdrych realizowane sg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, aktywnie
uczestniczag w procesie doskonalenia programu studidw. Opinie opiekunéw praktyk oraz
doswiadczenia studentdw sg analizowane w ramach WSZJK. Na ich podstawie wprowadzono m.in.
wzmocnienie tresci z zakresu badania fizykalnego, farmakologii oraz postepowania w stanach nagtych,
co znajduje odzwierciedlenie w modyfikacjach sylabuséw i strukturze zaje¢ klinicznych.

Uczelnia rozwija wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym réwniez poprzez inicjowanie
wspdlnych przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjno-naukowym, ukierunkowanych na wzmocnienie
kompetencji praktycznych studentéw oraz transfer wiedzy pomiedzy Srodowiskiem akademickim,
stuzbami ratowniczymi i lokalng spotecznoscig. Przyktadem jest planowana na jesien 2026 r.
konferencja pt. ,ratownictwo medyczne w ochronie ludnosci i obronie cywilnej - oczekiwania
i wyzwania profesjonalnych stuzb powiatu tomzynskiego”, organizowana wspdlnie przez WSZOZ
i Wojewddzka Stacje Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w tomzy.

W strukturze wydarzenia zaplanowano panel gtéwny z udziatem stuzb (m.in. WSPR, PSP, Policja,
Wojsko) oraz rownolegte warsztaty z pierwszej pomocy (BLS + AED, krwotoki, urazy, zabezpieczanie
rannych, symulacje zdarzen masowych) prowadzone przez studentéw WSZOZ pod nadzorem
ratownikéw WSPR. Takie rozwigzanie stanowi przyktad wspdtpracy z pracodawcami i srodowiskiem
praktykdow oraz wspiera realizacje efektow uczenia sie w obszarze umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych, a takze umozliwia pozyskanie informacji zwrotnej od stuzb i interesariuszy
co do potrzeb kompetencyjnych absolwentéw.

Wolontariat i dziatania charytatywne studentéw jako element wspdtpracy z otoczeniem
spotecznym. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje réwniez aktywnosé
studentéw w formule wolontariatu i dziatan charytatywnych, ktére wzmacniajg kompetencje
spoteczne (empatia, odpowiedzialnosé, praca zespotowa, organizacja dziatan) oraz budujg relacje
Uczelni ze spotecznoscig lokalng i instytucjami. Przyktadem jest inicjatywa Studenckiego Kota
Naukowego Ratownictwa Medycznego polegajaca na zbidrce sSrodkdw na rzecz dzieci z Kliniki Pediatrii
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Onkologii i Hematologii UDSK w Biatymstoku. https://wszoz.edu.pl/zbiorka-na-dzieci-z-kliniki-

pediatrii-onkologii-i-hematologii-udsk-w-bialymstoku/

Kolejnym przyktadem jest akcja charytatywna ,PELNA MISKA DLA SCHRONISKA” - przedstawiciele
studentéw przekazali schronisku dla zwierzat ARKA w tomzy karme zebrang w ramach zbiorki
(przekazanie: 9 stycznia2026). https://wszoz.edu.pl/akcja-charytatywna-pelna-miska-dla-schroniska/

W ramach WSZJK uczelnia systematycznie analizuje wyniki ankiet pracodawcéw i studentéw jako
uczestnikow praktyk.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026 przeprowadzono badanie opinii
pracodawcéw na temat przygotowania absolwentéw/praktykantéw WSZOZ do pracy zawodowe;.
Respondenci reprezentowali podmioty wspétpracujgce z uczelnig w obszarze praktyk i zatrudniania.
Wyniki potwierdzajg bardzo wysokg ocene przygotowania praktycznego i kompetencji spotecznych:
umiejetnosci praktyczne wskazywano jako kluczowe, a kompetencje spoteczne oceniano wytgcznie na
poziomie 4-5. WSszyscy respondenci potwierdzili odbywanie praktyk przez studentéw WSZOZ
i zgodno$¢ zadan z kierunkiem studidw, a 67% deklaruje plan zatrudniania absolwentéw
w najblizszych latach. Jako obszar doskonalenia zidentyfikowano potrzebe wzmocnienia znajomosci
przepisOw prawa; zaplanowano dziatania PDCA oraz weryfikacje efektéw w kolejnym cyklu badania.
(zat. 3.5 ankiety - ank_pracodawcy)

W tym samym czasie roku akademickiego 2025/2026 przeprowadzono monitoring jakosci praktyk
zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne z wykorzystaniem ankiety elektronicznej wsrod
studentéw semestru 3 i 5 (tacznie 58 respondentéw). Wyniki potwierdzajg bardzo wysoka ocene
przebiegu praktyk w kluczowych obszarach: organizacji praktyk i pracy opiekundéw, mozliwosci
realizacji czynnosci i powigzania teorii z praktyka, przestrzegania etyki
i tajemnicy zawodowej oraz respektowania praw pacjenta. Najwyzej oceniane miejsca realizacji
praktyk stanowity SOR oraz — na wyzszym etapie ksztatcenia — zespoty ratownictwa medycznego, co
wskazuje na duzg wartosé sSrodowisk o wysokiej dynamice klinicznej. Jednoczesnie zidentyfikowano
punktowy sygnat doskonalenia w obszarze klimatu spotecznego/zyczliwosci personelu wobec
studentdw, co ujeto w planie dziatarn PDCA (standaryzacja wdrozenia studenta, checklisty startowe,
dziatania jakosciowe w miejscach praktyk oraz weryfikacja efektéw w kolejnym cyklu ankiet).
(za. 3.5 ankiety - ank_praktyki)

Wyniki ankiet studenckich potwierdzajg trafnosé przyjetej koncepcji ksztatcenia oraz wskazujg
obszary wymagajace dalszego doskonalenia organizacyjnego.

Proces doskonalenia programu studidw rozpoczyna sie od systematycznego pozyskiwania opinii
interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci pracodawcéw bedacych partnerami praktyk oraz
cztonkami Rady Eksperckiej. Pracodawcy jednoznacznie wskazali, ze dominujgcym kryterium
zatrudnienia absolwenta sg umiejetnosci praktyczne, natomiast wsrdéd obszaréw wymagajgcych
dalszego wzmocnienia wymieniono znajomos¢ przepisdéw prawa w ochronie zdrowia oraz kompetencje
jezykowe w zakresie jezyka obcego specjalistycznego. Whnioski ptyngce z ankiet pracodawcéw sg
analizowane w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz przekazywane
do prac Zespotu ds. Programéw Nauczania i Rady Wydziatu. Monitorowanie relacji z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programoéw studiéw realizowane jest w ramach WSZIK, a
pozyskane opinie pracodawcéw i interesariuszy zewnetrznych stanowig podstawe do formutowania
whioskow dotyczacych doskonalenia programéw studidw.
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Zidentyfikowane potrzeby rynku pracy oraz wnioski WSZJK s przedmiotem obrad organdw
kolegialnych, co zapewnia formalne i transparentne podejmowanie decyzji programowych.

W protokole Rady Wydziatu z dnia 26.06.2024 r. udokumentowano modyfikacje oferty
przedmiotéw do wyboru w cyklu 2024/2025 w odpowiedzi na zgtaszane potrzeby (m.in. wniosek
studentéw dotyczacy zastgpienia modutu ,Bioterroryzm / dziatania medyczne w warunkach
terroryzmu” tresciami ocenianymi jako bardziej przydatne praktycznie - m.in. ,Leczenie bélu” oraz
»Medyczne czynnosci ratunkowe z farmakoterapia”). (zat. 3.2 protokoty - RW_26.06.24)

W protokole Rady Wydziatu z dnia 27.02.2025 r. potwierdzono, ze projekt programu studiéw na rok
akademicki 2025/2026 zostat skierowany do konsultacji (wskazano m.in.: Rada Ekspertéow, studenci,
wyktadowcy), a wynikajgce z analizy potrzeb zmiany programowe obejmowaty m.in. wprowadzenie
przedmiotu ,Badanie fizykalne”. (zat. 3.2 protokoty - RW_27.02.25)

Wyniki konsultacji programu z interesariuszami zewnetrznymi zostaty udokumentowane
w protokole posiedzenia Rady Ekspertow WSZOZ TWP w tomzy z dnia 03.04.2025 r., podczas ktérego
Dziekan Woydziatu dr Krystyna Brzozowska - Przychodzen przedstawita propozycje zmian
programowych zwigzanych z aktualizacjg standardu. Rada Ekspertdw przyjeta opinie pozytywng oraz
wskazata rekomendacje wdrozeniowe (spdjnos¢ opisu programu, efektéw uczenia sie i sylabuséw,
rozwoj komponentu praktycznego/symulacyjnego, standaryzacja oceniania oraz uporzgdkowanie
praktyk). Powyzsze stanowi dodatkowy dowdd udziatu otoczenia spoteczno-gospodarczego
w projektowaniu i doskonaleniu programu studiéw. (zat. 3.2 protokoty > RE_03.04.25)

Dodatkowo protokéot Rady Wydziatu z dnia 05.06.2025 r. dokumentuje przedstawienie
i pozytywng opinie programu na rok 2025/2026 (w tym dziatania zwigzane z dostosowaniem sylabuséw
do nowych efektéw uczenia sie), co stanowi dowdd cyklicznego doskonalenia programu
w odpowiedzi na aktualne wymagania systemowe i oczekiwania otoczenia zawodowego.
(zat. 3.2 protokoty - RW_05.06.25)

Kryterium 7.
Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie jest elementem strategii rozwoju WSZOZ TWP w tomzy oraz koncepcji
ksztatcenia, ktérej filarem jest otwartos¢ na wspotprace miedzynarodowg, wymiane doswiadczen
i podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez kontakty z zagranicznymi instytucjami ochrony zdrowia
i uczelniami.

W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku Ratownictwo Medyczne uczelnia
rozwija statg wspodtprace z zagranicznymi partnerami ochrony zdrowia, wykorzystujac jg do
wzbogacania tresci programowych oraz ksztattowania kompetencji studentéw w zakresie dziatan
w sytuacjach nadzwyczajnych. Przyktadem jest wspoétpraca Wyiszej Szkoty Ochrony Zdrowia TWP

|II

w tomzy z MNCE ,Zviahel Multidisciplinary Hospital” w obwodzie Zytomierskim, realizowana
nieprzerwanie od 2014 r., a w pazdzierniku 2025 r. zaktualizowana poprzez zawarcie nowej umowy
uwzgledniajgcej uwarunkowania funkcjonowania podmiotu leczniczego w warunkach trwajgcego
konfliktu zbrojnego. (zat. 3.4 umowy > um_ZVIAHEL)

Wspdtpraca ta znajduje bezposrednie odzwierciedlenie w procesie dydaktycznym, m.in. poprzez

udziat partnera zagranicznego w realizacji zajec i przekazywanie studentom wiedzy opartej na praktyce
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systemu ochrony zdrowia funkcjonujgcego w odmiennych warunkach organizacyjnych.
W dniu 18.01.2026 r. zrealizowano webinarium pt. ,,Organizacja pracy szpitala w warunkach wojny”,
przeprowadzone w ramach zajec z zarzadzania kryzysowego (semestr Ill) na kierunku Ratownictwo
Medyczne. Inicjatorem wydarzenia byt rektor WSZOZ dr Jan Bajno, a gospodarzem po stronie

|”

ukrainskiej — Dyrektor MNCE ,,Zviahel Multidisciplinary Hospital” (Borys Vasyl Mykolaiovych).

W spotkaniu uczestniczyli studenci i kadra WSZOZ oraz zaproszeni przedstawiciele kierunku
pielegniarstwo z Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych w tomzy (na podstawie zat. 3.4
umowy -> skil_MANS), co wzmocnito wymiar interdyscyplinarny i miedzyinstytucjonalny
przedsiewziecia. Zakres merytoryczny webinarium obejmowat praktyczne rozwigzania organizacyjne
stosowane w szpitalu dziatajgcym w warunkach wojny, w tym zabezpieczenie tézek dla
poszkodowanych Zotnierzy, utrzymanie ciggtosci pracy w sytuacjach przerw w dostawie energii,
rozwigzania w zakresie ogrzewania oraz zarzadzanie infrastrukturg ochronna.

W trakcie prezentacji omdwiono rowniez funkcjonowanie specjalistycznego schronu dla okoto 500
pacjentéw i pracownikéw, wyposazonego w niezbedng infrastrukture medyczng (w tym sale
operacyjne), zapasy lekéw oraz rozwigzania ewakuacyjne. Przekazane tresci stanowity istotne
uzupetnienie ksztatcenia w obszarze zarzgdzania kryzysowego, organizacji systemu ochrony zdrowia w
sytuacjach nadzwyczajnych oraz przygotowania do dziatan ratowniczych w srodowisku wysokiego
ryzyka. https://www.facebook.com/wszoz

Podpisano réwniez umowe o wspotpracy z Narodowym Uniwersytetem Medycznym w Iwano-
Frankowsku w dniu 06.02.2026. Wspotpraca jest swiezym dziataniem w fazie szczegétowych ustalen.
(zat. 3.4 umowy - um_IWANOukr)

Dziatania te wzmacniaja umiedzynarodowienie ksztatcenia poprzez kontakt studentéw
z praktykami zagranicznymi, wymiane doswiadczen w zakresie organizacji opieki zdrowotnej
w warunkach kryzysowych oraz witgczanie aktualnych, realnych studiéw przypadkéw do procesu
dydaktycznego. Uczelnia wykorzystuje wspétprace miedzynarodowg jako narzedzie doskonalenia
programu i rozwijania kompetencji studentéw zgodnie z profilem praktycznym kierunku.

Kryterium 8.
Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studentdw na kierunku Ratownictwo Medyczne realizowane jest w sposdb systemowy
i obejmuje zaréwno dziatania organizacyjne i dydaktyczne, jak i rozwigzania projakosciowe zwigzane
z funkcjonowaniem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK). Rozwigzania te
sg monitorowane, oceniane i doskonalone, a ich skutecznosc¢ jest analizowana na podstawie danych
ankietowych, sprawozdan, protokotéw oraz wnioskéow formutowanych przez Rade Wydziatu
i zespoty robocze.

Uczelnia zapewnia systemowe i zindywidualizowane wsparcie studentow
z niepetnosprawnosciami, realizowane w ramach WSZJK, z poszanowaniem zasady réwnego dostepu
do ksztatcenia oraz niedyskryminacji. Rozwigzania obejmujg wsparcie organizacyjne, dydaktyczne
i infrastrukturalne, a ich funkcjonowanie podlega monitorowaniu oraz doskonaleniu w oparciu
o dane jakosciowe i sprawozdawczos¢ wewnetrzna.

Koordynacje dziatan w zakresie wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami zapewnia
Petnomocnik Rektora ds. oséb niepetnosprawnych, ktérego zadania obejmujga m.in.: pomoc
kandydatom i studentom w procesie ksztatcenia, monitorowanie potrzeb i liczby studentéw, wsparcie
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dorazne, informowanie o mozliwosciach uzyskania pomocy (w tym finansowej), wsparcie
w organizacji praktyk zawodowych, dziatania integracyjne oraz reprezentowanie intereséw studentéw
przed organami uczelni i coroczng sprawozdawczosé.
Studenci posiadajacy aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub dokument réwnowazny)
mogg korzystaé z rozwigzan proceduralnych stuzgcych petnemu udziatowi w procesie ksztatcenia,
w tym z:

e indywidualnej organizacji studiéw (w tym IPS/IPZ),

e stypendium dla studentdw z niepetnosprawnoscia,

e dostosowania formy egzamindéw do mozliwosci studenta,

e zmiany warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz innych udogodnien.
W obszarze infrastrukturalnym uczelnia uwzglednia perspektywe potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami w procedurach zwigzanych z oceng i monitorowaniem zasobdéw
materialnych oraz infrastruktury dydaktycznej (udziat Petnomocnika w ocenie wyposazenia
i infrastruktury).

Informacje o sytuacji w danym roku akademickim sg réwniez raportowane organom wydziatowym:
w protokole posiedzenia Rady Wydziatu wskazano, ze w roku akademickim 2025/2026 nie byto
studentéw z niepetnosprawnosciami wsrdéd nowoprzyjetych oraz wsréd starszych rocznikéw, przy
jednoczesnym potwierdzeniu gotowosci organizacyjnej uczelni do prowadzenia zaje¢ w salach
dostepnych (w tym w oparciu o wspdtprace z podmiotem zewnetrznym). (zat. 3.2 protokoty -
RW_01.10.25)

Skuteczno$¢ i dostepnos¢ wsparcia jest monitorowana narzedziami ankietowymi WSZIK -
w zestawie ankiet uwzgledniono wprost obszary dotyczagce m.in. ,stypendium dla oséb
niepetnosprawnych”, roli Petnomocnika oraz reagowania uczelni na problemy studentéw i osdb
z niepetnosprawnosciami. Warunki umozliwiajgce studiowanie osobom niepetnosprawnym zawarte
sg w §14 i 37 Regulaminu studiéw zgodnie z Uchwatg Nr 7/2024 Senatu Wyzszej Szkoty Zawodowej
Ochrony Zdrowia Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w tomzy z dnia 13.12.2024 r. w sprawie zmiany
regulaminu studiéw. (zat. 3.6 uchwaty — UchwataS_7 24)

Uczelnia zapewnia studentom wieloaspektowe wsparcie dydaktyczne obejmujgce dostep do
konsultacji z nauczycielami akademickimi, jasne zasady organizacji zaje¢ oraz mozliwos$¢ dostosowania
toku studiow do indywidualnych potrzeb studentéw, w tym poprzez indywidualng organizacje studiow
(10S) oraz indywidualny plan studiéw (IPS). Zasady te s3 okreslone
w regulaminach wewnetrznych i komunikowane studentom na poczatku cyklu ksztatcenia.

Terminy konsultacji nauczycieli akademickich sg ustalane na poczatku roku akademickiego
i publikowane na tablicy ogtoszent w budynku uczelni oraz dziekanacie, a ich realizacja monitorowana
w ramach biezgcego nadzoru dydaktycznego oraz procedur WSZJK.

Powotywany jest opiekun | roku studiow na caty cykl ksztatcenia, ktérego zadaniem jest udzielanie
studentom rad i konsultacji w sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym i wsparcia
w rozwigzywaniu wszelkich probleméw https://wszoz.edu.pl/downcat/opiekunowie-i-starosci/.

Studenci biorg aktywny udziat w organizacji procesu dydaktycznego. Mogg zgtasza¢ uwagi
i postulaty dotyczgce programu studiéw oraz organizacji procesu dydaktycznego za posrednictwem
swoich przedstawicieli w organach uczelni. Przedstawiciele studentéw sg w sktadzie Senatu, Rady
Wydziatu, w Komisji ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia — w zespotach
dziatajgcych w jej strukturze: Zespdét ds. Zapewnienia i Doskonalenia JakosSci Ksztatcenia, Zesp6t ds.
Praktyk Zawodowych i Zaje¢ Praktycznych, Zespdt ds. Dyplomowania, Zespdt ds. Programow
Nauczania. Studenci dokonujg wyboru starosty roku, ktéry dostarcza studentom waznych informacji
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od prowadzgcych zajecia, pracownikéw dziekanatu czy wtadz uczelnianych. Studenci wyrazajg réowniez
swoje opinie o zajeciach dydaktycznych w ramach prowadzonych ankiet.

Studenci kierunku ratownictwo medyczne majg mozliwos¢ rozwijania zainteresowan naukowych
i kompetencji badawczych w ramach Studenckiego Kota Naukowego Ratownictwa Medycznego.
Studenci dziatajgcy w SKN RM, ktdre dziata w oparciu o Regulamin dziatalnosci Studenckiego Kota
Naukowego Ratownictwa Medycznego Wydziatu Medycyny Ratunkowej i Katastrof Wyzszej Szkoty
Zawodowej Ochrony Zdrowia TWP w tomzy (Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 5/2023 Rektora WSZ0OZ
z dnia 16.06.2023 r.) https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2023/11/Regulamin-Studenckiego-
Kola-Naukowego-Ratownikow-Medycznych.pdf otrzymujg wsparcie organizacyjne i merytoryczne dla

dziatalnosci kota, w tym opieke nauczyciela akademickiego oraz dostep do infrastruktury dydaktycznej
i symulacyjnej.

Studentéw wykazujgcych sie szczegdlnym zaangazowaniem w procesie ksztatcenia zacheca sie do
czynnego uczestnictwa w zawodach ratownictwa medycznego, w ktdrych dwukrotnie uczestniczyli
odnoszgc sukces w VIl Mistrzostwach Polski Uczelni Wyzszych w ratownictwie medycznym w 2016 roku
- | miejsce w konkurencji ,Turbo”, a w klasyfikacji koricowej 11 miejsce na 26 uczestniczagcych
zespotdéw. Czes$¢ studentdw doskonali swoje umiejetnosci w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego réwniez poprzez podejmowanie dodatkowych zadan, m.in. pracujgc jako ratownicy,
wolontariusze w placéwkach ochrony zdrowia, poprzez organizacje pokazow z zakresu ratownictwa
medycznego dla rézinych grup spotecznych, przygotowujac ich w ten sposéb do petnienia roli
edukacyjnej. Studenci majg réwniez zagwarantowany regularny kontakt z nauczycielami akademickimi
podczas konsultacji i dyzuréw, mogg uczestniczy¢é w warsztatach, pokazach czy konferencjach
organizowanych na Uczelni i poza nia.

Dziatania kota w roku akademickim 2024/2025 :

e Dnia 9 pazdziernika 2024 r. Studenci ratownictwa medycznego WSZOZ TWP

w tomzy wazieli czynny udziat w szkoleniu ,Organizacja dziatan ratunkowych

w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym w sytuacji zdarzenia masowego” w Szpitalu Wojewddzkim

im. Kard. St. Wyszynskiego w tomzy.

e W dniach 6-7 wrzednia 2025 roku w tachach Wioscianskich odbyty sie ,Warsztaty ratownicze
jednostek OSP z terenu powiatu makowskiego”. Organizatorem wydarzenia byta Ochotnicza

Straz Pozarna w Rzewniu przy nieocenionym wsparciu Gminy Rzewne oraz Komendy

Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarnej w Makowie Mazowieckim. Studenci przygotowali

stacje szkoleniowg o trudnych drogach oddechowych i zabezpieczaniu ich droznosci

w warunkach ratownikéw kwalifikowanej pierwszej pomocy. Kolejnego dnia realizowali

praktyczne stacje symulowane dla zastepdw strazy pozarne;j.

e W dniach 20-21.09.2025 r. dzieki wspotpracy ze strazakami z jednostki OSP KSRG Pigtnica
studenci kota naukowego stworzyli autorskie warsztaty praktyczne, przygotowali

i zrealizowali bloki szkoleniowe, prowadzili nadzér w trakcie zadan praktycznych.

Ponadto studenci biorg udziat w organizowaniu: pokazéw ratownictwa medycznego, szkolen
dla dzieci i mtodziezy z zakresu udzielania pierwszej pomocy, seminaridw, spotkan, prelekcji,
konferencjach i wyjazdach naukowych, akcjach charytatywnych. Studenci zaprezentowali swdj
profesjonalizm i Uczelnie, gdzie zdobyli i zdobywajg umiejetnos¢ postepowania ratowniczego
w stanach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu populacji ludzkiej. Wtadze Uczelni wspierajg dziatanie Kota
Naukowego poprzez zabezpieczenie zaplecza lokalowego, zaopatrzenie w artykuty niezbedne do
biezacej dziatalnosci, pomoc w organizacji wydarzen, przedsiewzieé¢ badawczych i wydawniczych oraz
w pozyskiwaniu srodkéw finansowych.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 39


https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2023/11/Regulamin-Studenckiego-Kola-Naukowego-Ratownikow-Medycznych.pdf
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2023/11/Regulamin-Studenckiego-Kola-Naukowego-Ratownikow-Medycznych.pdf

W najblizszych dniach cztonkowie kota wezma udziat w Gietda Pomystéw na Zycie w tomzy.
To cykliczne, doroczne targi edukacyjne organizowane m.in. przez Il Liceum Ogdlnoksztatcace,
skierowane do maturzystow i mifodziezy ponadpodstawowej. Wydarzenie gromadzi kilkadziesigt
uczelni z regionu i Polski, oferujagc doradztwo zawodowe oraz prezentacje kierunkdw studidw.
Natomiast w dniach 28-29 marca studenci bedg uczestnikami manewrdéw ratowniczych.

Aktywno$¢ naukowa studentéw jest traktowana jako istotny element wsparcia rozwoju
kompetencji zawodowych i spotecznych, zwtaszcza w kontekscie profilu praktycznego kierunku.
https://wszoz.edu.pl/student/studenckie-kolo-naukowe/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61582338172568

Waznga nowa inicjatywa naukowa w zakresie miedzyuczelnianej wymiany umiejetnosci studenckich
jest Porozumienie o Wspoétpracy Miedzyuczelnianej (Skill — Sharing) zawarte pomiedzy WSZOZ TWP
w tomzy a Miedzynarodowg Akademig Nauk Stosowanych w tomzy. Celem porozumienia jest

nawigzanie wspotpracy partnerskiej majacej na celu umozliwienie studentom obu uczelni wzajemnej
wymiany wiedzy, umiejetnosci praktycznych i doswiadczen w formacie ,student dla studenta”. Na
podstawie zawartego porozumienia odbyly sie w dniach 07-08.02.2026 zajecia interpersonalne z
udziatem studentéw kierunku pielegniarstwo MANS oraz studentéw kierunku ratownictwo medyczne
WSZ0Z w tomzy. Porozumienie oraz sprawozdanie z zajec (zat. 3.4 umowy - skill_MANS).

Uczelnia realizuje wsparcie materialne studentéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oraz regulaminem sSwiadczen pomocy materialnej. Proces przyznawania Swiadczen prowadzony jest
przez Komisje Stypendialng i obejmuje stypendia socjalne, stypendia dla osdb
z niepetnosprawnosciami, stypendia rektora oraz zapomogi. W semestrze zimowym roku
akademickiego 2025/2026 przeprowadzono postepowania stypendialne, zapewniajgc studentom
dostep do informacji o zasadach i terminach naboru, a decyzje komisji byly dokumentowane
w protokotach.

Stypendia — informacje dla studentdéw: https://wszoz.edu.pl/student/stypendia/

W latach 2024/2025-2025/2026 podejmowano systemowe dziatania ukierunkowane na
usprawnienie procesu studiowania, w tym porzgdkowanie dokumentacji przebiegu studiéw,
aktualizacje procedur WSZJK oraz wdrazanie dziatan korygujacych i zapobiegawczych.

Istotnym elementem tych dziatan byto reagowanie na sygnaty zgtaszane przez studentéw oraz wnioski
formutowane w ramach ankiet i analiz jakosciowych, co pozwalato na biezgce doskonalenie organizacji
ksztatcenia.

Regulamin studidéw https://wszoz.edu.pl/downcat/regulamin-studiow/

Uczelnia zapewnia studentom bezpieczne warunki studiowania oraz jasne ramy organizacyjne
sprzyjajace rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych i problemowych. Zagadnienia te s3 omawiane na
posiedzeniach Rady Wydziatu, a wnioski wdrazane w ramach WSZIJK.

W roku akademickim 2025/2026 dodatkowo porzgdkowano rozwigzania systemowe dotyczace
bezpieczenstwa organizacyjnego oraz ochrony osdb uczestniczgcych w procesie ksztatcenia.
https://wszoz.edu.pl/standardy-ochrony-maloletnich/

https://wszoz.edu.pl/zasady-rozwiazywania-konfliktow/
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2024/01/Kodeks-Etyki-Studenta.pdf
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2024/02/Podreczny-przewodnik-studenta.pdf

Studenci majg zapewniony dostep do informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia

psychologicznego. Informacje te sg udostepniane publicznie na stronie internetowej uczelni oraz
komunikowane w toku studiow. https://wszoz.edu.pl/student/wsparcie-psychologiczne/
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https://wszoz.edu.pl/standardy-ochrony-maloletnich/
https://wszoz.edu.pl/zasady-rozwiazywania-konfliktow/
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2024/01/Kodeks-Etyki-Studenta.pdf
https://wszoz.edu.pl/wp-content/uploads/2024/02/Podreczny-przewodnik-studenta.pdf
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Zakres i dostepnos¢ wsparcia psychologicznego s monitorowane w ramach narzedzi ankietowych
WSZJK, co pozwala na ocene adekwatnosci oferowanych form pomocy.

Wsparcie studentéw w zakresie wejscia na rynek pracy realizowane jest poprzez organizacje
i doskonalenie praktyk zawodowych, wspoétprace z podmiotami systemu ochrony zdrowia oraz
przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu na profilu praktycznym.
W latach 2024/2025-2025/2026 szczegdlng uwage poswiecono jakosci ksztatcenia praktycznego,
ujednoliceniu dokumentacji praktyk oraz wzmocnieniu elementéw weryfikacji kompetencji na etapie
dyplomowania (cze$¢ teoretyczna i praktyczna w warunkach symulowanych).
Dziatania te wspierajg ptynne przejscie absolwentéw na rynek pracy oraz zwiekszajg ich gotowos¢ do
wykonywania zawodu ratownika medycznego.

Uczelnia w ramach wsparcia studentdw w zakresie wejscia na rynek pracy nawigzata wspétprace
z Powiatowym Urzedem Pracy w tomzy (zat. 3.4 umowy > um_PUP). Zakres wsparcia obejmuje
m. in. prowadzenie zaje¢ grupowych dla studentéw w zakresie: promocji zatrudnienia, poradnictwa
zawodowego, posrednictwa pracy oraz przedsiebiorczosci i ksztatcenia w odniesieniu do potrzeb rynku
pracy. W  roku 2022 w ramach wspomnianej wspdtpracy PUP zorganizowat
2 spotkania , a w 2024 roku odbyto sie kolejne ze studentami w ramach projektu pilotazowego:
»Uwierz w siebie — Mozesz wszystko. W kwietniu 2025 odbyto sie szkolenie ,Rynek pracy dla
ratownikdw medycznych” https://wszoz.edu.pl/2025/04/ zorganizowane w ramach wspotpracy

z PUP w tomzy. Zakres i szczegétowa tematyka szkolenia dostepna jest na stronie www uczelni
https://wszoz.edu.pl/student/wsparcie-w-zakresie-wejscia-na-rynek-pracy/

Kolejne spotkanie w ramach wspétpracy planowane jest na kwieciert 2026.

Skutecznos$¢ i adekwatnos$¢ systemu wsparcia studentdw na kierunku Ratownictwo Medyczne
podlega statemu monitorowaniu z wykorzystaniem badan ankietowych prowadzonych wsrdd
studentéw poszczegdlnych semestréow. Analizie poddano wyniki ankiet dotyczacych oceny wsparcia
oferowanego studentom na semestrze 1, 3 i 5. Badanie objeto tacznie trzy grupy studentow
i pozwolito na ocene zaréwno rozpoznawalnosci poszczegdlnych form pomocy, jak i jakosci ich
funkcjonowania w praktyce.

Wyniki ankiet potwierdzajg, ze system wsparcia funkcjonujagcy w Uczelni ma charakter
kompleksowy i obejmuje réinorodne obszary istotne z perspektywy procesu ksztatcenia oraz
dobrostanu studentéw. Ocenie poddano m.in. wsparcie opiekuna roku, koordynatora zajec
praktycznych i praktyk zawodowych, mozliwosé korzystania z indywidualnej organizacji studiow,
konsultacji nauczycieli akademickich, pomocy materialnej, pomocy psychologicznej, wsparcia
Petnomocnika ds. oséb z niepetnosprawnosciami, dziatalnosci Samorzadu Studentéw, Studenckiego
Kota Naukowego oraz rozwigzan zwigzanych z przeciwdziataniem dyskryminacji i przemocy.

Do najlepiej ocenianych elementéw systemu wsparcia nalezg rozwigzania bezposrednio zwigzane z
organizacjg procesu ksztatcenia i praktycznym przygotowaniem do zawodu, w szczegdlnosci wsparcie
koordynatora zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, dziatalno$¢ opiekuna roku, dostepnosé
konsultacji nauczycieli akademickich oraz aktywnos$¢ Studenckiego Kota Naukowego Ratownictwa
Medycznego. Pozytywnie  oceniono  réwniez  funkcjonowanie pomocy  materialnej
i stypendialnej oraz dziatalno$¢ Samorzadu Studentéw. Oznacza to, ze studenci dostrzegajg realng
dostepnos¢ pomocy w sprawach dydaktycznych, organizacyjnych i rozwojowych, a oferowane
rozwigzania sg postrzegane jako przydatne i odpowiadajgce ich potrzebom.

Na uwage zastuguje fakt, ze w badanych grupach nie ujawniono potrzeby zasadniczego poszerzania
katalogu form wsparcia. W zdecydowane] wiekszosci odpowiedzi studenci wskazywali, ze obecny
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zakres oferowanej pomocy jest wystarczajgcy. Jedynie incydentalnie pojawita sie sugestia dotyczaca
wiekszej elastycznosci organizacyjnej, w tym zaje¢ prowadzonych online. Wniosek ten mozna
interpretowac jako potwierdzenie, ze Uczelnia zapewnia studentom szeroki i zasadniczo adekwatny
zakres wsparcia, natomiast dalsze dziatania doskonalgce powinny koncentrowaé sie bardziej na
sposobie komunikowania i dostepnosci poszczegélnych rozwigzan niz na tworzeniu catkowicie nowych
instrumentéw pomocy.

Jednoczesnie analiza wynikdow ankiet wskazuje na kilka obszarow wymagajacych dalszego
monitorowania. Dotyczy to przede wszystkim tych form wsparcia, ktére sg rzadziej wykorzystywane
przez studentéw i przez to stabiej rozpoznawalne, takich jak pomoc psychologiczna, wsparcie
Petnomocnika ds. oséb z niepetnosprawnosciami czy mechanizmy przeciwdziatania dyskryminacji
i przemocy. W czesci odpowiedzi, szczegdlnie na nizszych semestrach, widoczny byt wysoki odsetek
wskazan ,nie mam zdania”, co nie sSwiadczy o negatywnej ocenie tych rozwigzan, lecz raczej
0 ograniczonym bezposrednim kontakcie studentédw z tymi formami wsparcia. Oznacza to potrzebe
dalszego wzmacniania dziatan informacyjnych i upowszechniania wiedzy o wszystkich dostepnych
kanatach pomocy, takze tych, z ktérych korzystajg tylko wybrane grupy studentéw.

Catosciowa analiza ankiet prowadzi do wniosku, ze system wsparcia studentdw na kierunku
Ratownictwo Medyczne funkcjonuje prawidtowo, jest wielowymiarowy i zasadniczo wysoko oceniany
przez studentéw. Szczegdlnie istotne jest to, ze wraz z kolejnymi etapami ksztatcenia rosnie zaréwno
znajomos$é systemu, jak i poziom jego pozytywnej oceny. Wyniki badan potwierdzajg zatem, ze
Uczelnia zapewnia studentom skuteczne wsparcie w obszarze dydaktycznym, organizacyjnym,
spotecznym i materialnym, a mechanizmy jego monitorowania pozwalajg identyfikowa¢ obszary
wymagajace dalszego doskonalenia. (zat. 3.5 ankiety = ank_wsparcie)

Przeprowadzono biezgcy monitoring przyczyn rezygnacji ze studidw z wykorzystaniem ankiety.
Wyniki wskazujg, ze rezygnacje dotyczg gtéwnie studentow 1. roku (90%), a dominujgca przyczyng sg
problemy rodzinne lub zdrowotne (70%). Pojedyncze wskazania dotyczyly probleméw finansowych,
zmiany uczelni/kierunku oraz postrzeganego braku perspektyw zawodowych (po 10%). W ankiecie nie
odnotowano przyczyn odnoszgcych sie do jakosci dydaktyki i obstugi administracyjnej. Wyniki
wykorzystano do zaplanowania dziatan doskonalgcych w cyklu PDCA/CAPA, ukierunkowanych na
retencje na 1. roku oraz wsparcie studentéw w sytuacjach losowych, finansowych i w obszarze
perspektyw zawodowych. (zat. 3.5 ankiety = ank_rezygnacje)

Wsparcie studentéw na starcie nowego etapu edukacji jest waing rolg uczelni. W zwigzku
z uzyskanymi wynikami ankiety wprowadzono Uchwatg Senatu Procedure interwencji przed rezygnacja
ze studidw ,,Zanim zrezygnujesz”. (zat. 3.5 ankiety - zanim_zrezygnuj)

Istotnym elementem wsparcia organizacyjnego studentow jest réwniez biezgca obstuga
administracyjna realizowana przez dziekanat. W semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026
przeprowadzono badanie "Ocena pracy dziekanatu" obejmujace studentéw semestru 1, 3 i 5.
Najwyzej oceniono kulture obstugi, punktualnos$¢ oraz rzetelnos$¢ udzielanych informacji, natomiast
relatywnie najnizej ocenianym elementem pozostawata adekwatnos¢ godzin pracy dziekanatu, co
zostato potraktowane jako obszar wymagajacy dalszego monitorowania i ewentualnej optymalizacji
organizacyjnej. Wyniki ankiety potwierdzaja, ze dziekanat stanowi wazny element systemu wsparcia
studentéw w sprawach toku studidw, organizacji ksztatcenia i komunikacji administracyjnej, a ocena
jakosci jego pracy jest wykorzystywana w dziataniach doskonalgcych realizowanych w ramach WSZJK.
(zat. 3.5 ankiety = ank_dziekanat) W ramach swoich obowigzkéw dziekanat jest zobowigzany do
przesyfanie studentom harmonogramoéw zaje¢. W celu usprawnienia kontaktu i organizacji zjazdéw
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kazdy rok studiéw ma udostepniong wtasng skrzynke e-mail na ktérg na biezgco przesytane s3
aktualizacje grafikdw, jak rdwniez informacje o ewentualnych zmianach.

Kryterium 9.
Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia zapewnia publiczny, aktualny i wielokanatowy dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji oraz osigganych rezultatach. Informacje te sg kierowane zaréwno do
kandydatéw, studentéw i absolwentéw, jak i do pracodawcéw oraz innych interesariuszy
zewnetrznych. Podstawowym kanatem komunikacji jest strona internetowa uczelni i strona kierunku,
uzupetniane przez Biuletyn Informacji Publicznej oraz repozytoria dokumentéw do pobrania. Strona
kierunku Ratownictwo Medyczne oraz programy studiéw w BIP umozliwiajg szybkie zidentyfikowanie

profilu praktycznego, poziomu i formy studiéw, a takze podstawowych parametréw programu.
Publicznie udostepniane sg informacje o efektach uczenia sie, planach studiow, zasadach rekrutacji,
optatach, organizacji roku akademickiego, dyplomowaniu oraz przebiegu studidw. Dzieki temu
kandydaci i studenci mogg z wyprzedzeniem zapoznac¢ sie z wymaganiami formalnymi, strukturg
programu oraz zasadami realizacji procesu ksztatcenia. Szczegdlne znaczenie ma réwnolegte
publikowanie informacji na stronie uczelni i w BIP, co zwieksza ich przejrzystos¢ oraz utatwia
weryfikacje aktualnosci dokumentéw. Organizacja roku akademickiego, zasady rekrutacji, formularz

rekrutacyjny, dyplomowanie.

Waznym elementem jawnosci informacji jest publiczne udostepnianie planéw studiéw
i sylabusdw w podziale na lata akademickie. Rozwigzanie to pozwala $ledzi¢ zmiany programowe,
analizowac strukture zaje¢ w uktadzie semestralnym oraz weryfikowaé spdjnos¢ efektéw uczenia sie,
tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych i metod ich weryfikacji. Dla kandydatéw i studentéw jest to
zrédto wiedzy o rzeczywistym przebiegu studidw, natomiast dla interesariuszy zewnetrznych -
o zakresie przygotowania zawodowego absolwentdw. Plany studiéw, sylabusy 2024/2025, sylabusy

2025/2026.

Zakres informacji publicznie dostepnych obejmuje takze warunki realizacji praktyk zawodowych oraz

dokumenty regulujace tok studiéw. Udostepnienie materiatéw dotyczacych praktyk zawodowych,
regulamindow oraz optat porzadkuje komunikacje ze studentami i partnerami zewnetrznymi, a zarazem
wzmachia transparentnos¢ wymagan obowigzujgcych na kierunku. Praktyki zawodowe, regulamin

praktyk w BIP, regulaminy, optaty za studia.

Uczelnia upowszechnia réwniez informacje o dziataniach projakosciowych i rezultatach procesu
ksztatcenia. Stuzy temu publikowanie raportéw samooceny, dokumentéw systemowych dotyczacych
jakosci ksztatcenia, a takze komunikatéw o wydarzeniach dydaktycznych, aktywnosci studenckiej
i przedsiewzieciach realizowanych przez Srodowisko akademickie. Dobrym rozwigzaniem jest
wykorzystanie kilku kanatéw komunikacji jednoczesnie, co pozwala dotrze¢ do réznych grup odbiorcéw
i zwieksza dostepnos¢ informacji. Raporty samooceny, WSZJK, misja i strategia.

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznej ocenie oraz
aktualizacji. Weryfikacja publikowanych tresci nastepuje w zwigzku ze zmianami programowymi,
organizacjg nowego roku akademickiego, aktualizacja dokumentéw wewnetrznych oraz wnioskami
ptyngcymi z funkcjonowania WSZJK. W proces ten wigczone sg jednostki administracyjne uczelni oraz
studenci, ktérzy wchodza w sktad zespotéw, komisji i innych organéw uczelni. Dzieki temu publikowane
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informacje pozostajg spdjne z dokumentacjg obowigzujgcg na kierunku i odpowiadajg potrzebom
réznych grup odbiorcow.

Przyjety model komunikacji nalezy oceni¢ pozytywnie. Informacje o studiach sg publicznie
dostepne, zréznicowane pod wzgledem zakresu i odbiorcéw oraz prezentowane w sposéb pozwalajgcy
na poznanie programu studiow, warunkow jego realizacji i osigganych rezultatow. Wielokanatowos¢
publikacji, obejmujaca strone kierunku, repozytoria dokumentéw, BIP i oficjalne kanaty komunikacji,
sprzyja przejrzystosci i wzmacnia wiarygodnos¢ przekazu.

Nieoficjalnym, ale niezwykle waznym kanatem komunikacji sg media spoteczno$ciowe FB. Studenci
ratownictwa medycznego z wtasnej inicjatywy prowadzg na biezgco dwa oficjalne profile:

- oficjalny  odnoszacy sie  bezposrednio do  biezacych  wydarzen  uczelnianych
https://www.facebook.com/wszoz

- profil Studenckiego Kota Naukowego https://www.facebook.com/profile.php?id=61582338172568
na ktérym cztonkowie kota upowszechniajg wiedze na temat szeroko rozumianego ratownictwa

medycznego oraz witasnej dziatalnosci.

Kryterium 10.
Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Polityka jakosci ksztatcenia w Wyzszej Szkole Zawodowej Ochrony Zdrowia TWP w tomzy ma
charakter systemowy i jest realizowana w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Nie jest ona traktowana wytgcznie jako zbidr deklaracji, lecz jako element biezgcego
zarzadzania Uczelnig i wydziatem, powigzany z planowaniem, nadzorem oraz doskonaleniem procesu
ksztatcenia. Zagadnienia jakosci sg regularnie omawiane na posiedzeniach Rady Wydziatu i Senatu, a
ustalenia znajdujg odzwierciedlenie w protokotach, uchwatach i sprawozdaniach. Potwierdzajg to
dokumenty systemowe WSZJK, protokoty Rady Wydziatu oraz protokoty Senatu.
zat. 3.1 WSZJK = WSZJK_2025, SPR_WSZJK_24_25
zat. 3.2 protokoty - RW_26.06.24, RW_11.12.24, RW_27.02.25, RW_05.06.25, RW_19.12.25,
SP_28.06.24, SP_13.12.24,SP_16.06.25, SP_29.09.25

Polityka jakosci zostata osadzona w strukturze organizacyjnej Uczelni poprzez udziat organdw
kolegialnych oraz zespotdéw odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia. W dokumentacji potwierdzono
funkcjonowanie Wydziatowej Komisji ds. WSZIJK oraz zespotdéw realizujgcych zadania zwigzane
z monitorowaniem jakosci, analiza danych i przygotowywaniem rekomendacji. Istotny jest réwniez
udziat studentéw w pracach struktur wydziatowych, co wzmacnia role interesariuszy wewnetrznych w
procesie doskonalenia ksztatcenia i zwieksza uzytecznos¢ podejmowanych rozwigzan.
zat. 3.1 WSZJK - WSZJK_2025, SPR_ZZiD_24_25, SPR_WSZJK_24_25
zat. 3.2 protokoty - RW_11.12.24, RW_27.02.25, RW_05.06.25, RE_03.04.25, RE_12.02.26

Istotnym elementem polityki jakosci jest sformalizowanie dziatan projakosciowych w postaci
procedur WSZJK. W dokumentach wydziatowych wskazano wdrazanie i stosowanie procedur
dotyczgcych miedzy innymi doboru kadry, doboru placéwek i opiekundw praktyk, oceny infrastruktury
dydaktycznej, zaliczania réznic programowych, monitorowania wsparcia studentéw oraz dziatan
korygujacych i zapobiegawczych. Taki model zarzadzania ogranicza uznaniowos$¢, porzadkuje
odpowiedzialno$¢ i zapewnia porownywalnos¢ dziatan w kolejnych cyklach ksztatcenia. Dziatania te sg
powigzane z mechanizmem dziatan korygujgcych i zapobiegawczych realizowanym zgodnie z logika
PDCA, co oznacza, ze po zidentyfikowaniu problemu Uczelnia planuje dziatanie, wdraza je, monitoruje
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jego skutecznos¢ i ponownie ocenia rezultaty. Ciggtos¢ tego podejscia znajduje potwierdzenie w
sprawozdaniach WSZJK oraz ustaleniach podejmowanych na posiedzeniach Rady Wydziatu.
zat. 3.1 WSZIK - WSZJK_2025, WSZJKszkol10.25, monit_WSZJK, SPR_WSZJK_ 24 25,
SPR_ZPROG_24 25, SPR_ZPR2425
zat. 3.2 protokoty - RW_11.12.24, RW_27.02.25, RW_05.06.25, RW_19.12.25
zat. 3.3 praktyki - Regul_Praktyk, kryteria_placéwki

Polityka jakosci opiera sie rowniez na analizie danych. Uczelnia wykorzystuje dane z monitoringu
procesu ksztatcenia, dokumentacji dydaktycznej, sprawozdan zespotéw oraz badan ankietowych, a
nastepnie formutuje wnioski i rekomendacje dotyczace organizacji ksztatcenia oraz programu studiow.
Podejscie to ma charakter praktyczny i dowodowy: dane nie sg gromadzone wytgcznie dla celéw
sprawozdawczych, lecz stanowig podstawe decyzji projakosciowych i dziatarn doskonalgcych. Na
poziomie strategicznym polityka jakosci pozostaje przy tym spdjna z misjq i strategig Uczelni oraz z
wymaganiami zewnetrznymi, w tym z zaleceniami Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Z dokumentéw
wynika, ze Uczelnia aktualizuje rozwigzania systemowe w odpowiedzi na zmiany przepiséw i wnioski z
oceny programowej, co S$wiadczy o adaptacyjnym i rozwojowym charakterze polityki jakosci
ksztatcenia.
zat. 3.1 WSZJK - monit_WSZJK, SPR_WSZJK_24 25, SPR_ZPROG_24 25, SPR_ZPR2425,
SPR_ZDYPL 24 25, analiza_hosp_25
zat. 3.5 ankiety = ank_ewaluacyjna, ank_praktyki, ank_wsparcie, ank_absolwenci, ank_pracodawcy,
ank_rezygnacje
zat. 3.2 protokoty - SP_28.06.24, SP_13.12.24, SP_16.06.25, SP_29.09.25

Proces projektowania i zatwierdzania programu studidow na kierunku Ratownictwo Medyczne jest
w WSZOZ TWP w tomzy prowadzony w sposéb uporzgdkowany i wieloetapowy. Program jest
przygotowywany z uwzglednieniem obowigzujagcych standardéw ksztatcenia, wymogoéw
formalnych, wnioskéw z funkcjonowania WSZJK oraz potrzeb praktyki zawodowej. Nastepnie
przechodzi sciezke opiniowania na poziomie wydzialowym i zatwierdzania na poziomie Senatu, co
zapewnia zgodnos$¢ programu zardwno z wymaganiami merytorycznymi, jak i z wewnetrznymi
zasadami zarzadzania jakoscig. Na etapie projektowania analizowane sg miedzy innymi efekty uczenia
sie, struktura zaje¢, proporcje zajec¢ teoretycznych i praktycznych, organizacja praktyk zawodowych
oraz zgodnos¢ tresci z wymaganiami systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego. Uczelnia
uwzglednia takze doswiadczenia z realizacji wczesniejszych cykli ksztatcenia, co pozwala korygowadé
rozwigzania organizacyjne i treSciowe jeszcze przed wdrozeniem nowego cyklu studiow.
zat. 3.1 WSZJK - SPR_ZPROG_24 25, SPR_ZPR2425
zat. 3.2 protokoty - RW_26.06.24, RW_27.02.25, RW_05.06.25, SP_28.06.24, SP_16.06.25

Program studiéw nie jest przygotowywany wytgcznie na poziomie formalnym. Z dokumentacji
wynika, ze jest on przedmiotem merytorycznej analizy i dyskusji w organach wydziatowych, a jego
kolejne wersje s odnoszone do wnioskdw z monitorowania jakosci ksztatcenia. Takie rozwigzanie
wzmachia spéjnos¢ miedzy polityky jakosci a praktykg dydaktyczng i ogranicza ryzyko rozbieznosci
miedzy dokumentacjg programu a rzeczywistym przebiegiem ksztatcenia. Dodatkowym, formalnym
potwierdzeniem funkcjonowania mechanizmu projektowania i doskonalenia programu studidw sg
opisy programu studiow przygotowywane dla kolejnych cykli ksztatcenia. Dokumenty te porzadkujg
i dokumentujg najwazniejsze elementy koncepcji ksztatcenia, w tym cele ksztatcenia, strukture grup
zajeé, liczbe godzin i punktow ECTS, zasady rekrutacji, zwigzek programu z misjg i strategig Uczelni oraz
mozliwosci zatrudnienia absolwentéw. Zestawienie wersji dla roku akademickiego 2024/2025 oraz
2025/2026 potwierdza, ze Uczelnia prowadzi nie tylko formalne zatwierdzanie programu, lecz takze
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jego merytoryczng aktualizacje i dostosowanie do zmian standardu ksztatcenia ratownikow
medycznych oraz zmian w organizacji ksztatcenia praktycznego.

zat. 3.1 WSZJK = monit_WSZJK, SPR_WSZJK_24_25, SPR_ZPROG_24_25

zat. 3.2 protokoty - RW_27.02.25, RW_05.06.25, SP_16.06.25

Monitorowanie realizacji programu studiéw odbywa sie w sposdb ciggly i obejmuje zaréwno
komponent dydaktyczny, jak i organizacyjny. Uczelnia analizuje przebieg zaje¢, realizacje praktyk,
obcigzenie studentéw, warunki prowadzenia zajeé¢, funkcjonowanie wsparcia dydaktycznego
i organizacyjnego oraz sygnaly zgtaszane przez studentéw i kadre. Wyniki monitorowania s3
omawiane w ramach WSZJK i stanowig podstawe formutowania wnioskéw do dalszego doskonalenia
programu, a nastepnie sg konfrontowane z aktualnym opisem programu studidow dla kolejnego cyklu,
co wzmacnia spdjno$¢ pomiedzy analizg jakosciowa, decyzjami Rady Wydziatu i formalng
dokumentacjg programu. Szczegdlnie waznym elementem monitorowania programu studiéw jest
systematyczna ankietyzacja prowadzona w ramach WSZJK. Obejmuje ona ocene zaje¢ i nauczycieli
akademickich, ocene organizacji procesu ksztatcenia, ocene wsparcia studentéw, ocene praktyk
zawodowych, badania opinii absolwentdéw i pracodawcédw oraz analize przyczyn rezygnacji ze studiéw.
Wyniki ankiet sg analizowane semestralnie i rocznie, zestawiane z innymi zrédtami danych, a nastepnie
wykorzystywane do formutowania rekomendacji dotyczacych organizacji zaje¢, komunikacji ze
studentami, warunkéw praktyk oraz modyfikacji programu studidw. Takie wykorzystanie ankietyzacji
stanowi istotny dowdd funkcjonowania monitoringu jakosci i praktycznej realizacji cyklu doskonalenia.
zat. 3.1 WSZJK - monit_WSZJK, SPR_WSZJK_24 25, SPR_ZPROG_24 25, SPR_ZPR2425,
analiza_hosp_25
zat. 3.2 protokoty - RW_27.02.25, RW_05.06.25, RW_19.12.25
zat. 3.5 ankiety - ank_ewaluacyjna, ank_praktyki, ank_wsparcie, ank_absolwenci, ank_pracodawcy,
ank_rezygnacje

Okresowy przeglad programu studidow stanowi odrebny, celowo prowadzony etap zarzadzania
jakoscig. W jego ramach Uczelnia dokonuje syntetycznej oceny programu na podstawie danych z
monitorowania, wynikdw ankiet, wnioskow z praktyk, opinii interesariuszy oraz zmian w otoczeniu
prawnym i zawodowym. Przeglad stuzy identyfikacji elementéw wymagajacych korekty, w tym
rozwigzan organizacyjnych, rozktadu obcigzen studentdw, sposobu realizacji zaje¢ praktycznych i tresci
szczegodlnie istotnych z punktu widzenia praktyki zawodowej ratownika medycznego. Doskonalenie
programu studiéw jest realizowane jako proces cykliczny i udokumentowany. Uczelnia wdraza zmiany
wynikajgce z przegladu programu oraz monitoruje ich efekty w kolejnych semestrach, co pozwala
ocenié skutecznos¢ podjetych dziatan. W praktyce oznacza to, ze program jest rozwijany stopniowo,
na podstawie danych i doswiadczen z jego realizacji, z zachowaniem formalnej Sciezki opiniowania i
zatwierdzania.
zat. 3.1 WSZJK - monit_WSZJK, SPR_WSZJK_24_25, SPR_ZPROG_24_25, SPR_ZPR2425;
zat. 3.3 praktyki - Regul_Praktyk, harm_praktyk
zat. 3.2 protokoty - RW_05.06.25, RW_19.12.25; RE_03.04.25, RE_12.02.26; SP_16.06.25,
SP_29.09.25;

W doskonaleniu programu studidw uczestniczg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Oprécz
kadry i wtadz wydziatu istotng role odgrywajg studenci, a takze absolwenci i pracodawcy, ktérych
opinie sg uwzgledniane w analizach jakosciowych. Wigczenie tych grup zwieksza uzytecznosé
programu studidw i wzmacnia jego powigzanie z praktykg zawodowa ratownika medycznego. Uczelnia
posiada zatem spdjny i dziatajgcy mechanizm projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu
i doskonalenia programu studidw. Mechanizm ten opiera sie na formalnych procedurach WSZJK, pracy
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organow kolegialnych, analizie danych, w tym ankietyzacji, oraz wdrazaniu dziatan korygujgcych i

doskonalgcych, co zapewnia ciggtosc¢ i skutecznosé zarzadzania jakoscig ksztatcenia.

zat. 3.5 ankiety - ank_absolwenci, ank_pracodawcy, ank_wsparcie
zat. 3.2 protokoty > RW_27.02.25, RW_05.06.25, RE_03.04.25, RE_12.02.26

Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

1. Kontekst rozwojowy i wnioski z danych jakosciowych

Perspektywy rozwoju kierunku Ratownictwo Medyczne w WSZOZ TWP w tomzy oparto na

wielozrédtowych danych zgromadzonych w ramach WSZJK: wynikach ankiet (studenci, absolwenci,

pracodawcy, ocena praktyk, ocena dziekanatu, warunki ksztatcenia i organizacja, wsparcie studentéw,

przyczyny rezygnacji), protokofach organdéw kolegialnych oraz rekomendacjach interesariuszy

zewnetrznych. Zestaw danych potwierdza stabilnie wysokg ocene praktycznego profilu ksztatcenia

oraz wskazuje kierunki rozwoju, ktére majg charakter wzmacniania elementdéw juz wysoko ocenianych

(praktyka/symulacja, infrastruktura, komunikacja organizacyjna).

2. Analiza SWOT

2.1. Analiza opisowa

Mocne strony (S):

Bardzo wysokie wyniki satysfakcji absolwentéw oraz wysoka uzytecznos¢ kompetencji
w pracy — potwierdzenie trafnosci programu i efektéw uczenia sie.

Silny profil praktyczny: zajecia praktyczne i praktyki zawodowe konsekwentnie wskazywane
jako najwieksza wartosc¢ studidw.

Wysoko oceniana symulacja oraz przygotowanie do pracy w SOR i ZRM — zgodnos¢ ksztatcenia
z gtéwnymi Sciezkami zatrudnienia.

Aktywny udziat interesariuszy zewnetrznych (Rada Ekspertéw, pracodawcy) w ocenie
i rekomendacjach dla programu.

Systemowo$¢ WSZJK: harmonogram badan, procedury i triangulacja danych (ankiety,
hospitacje, oceny okresowe).

Bardzo dobre wyniki oceny praktyk zawodowych — stabilna jakos$¢ ksztatcenia praktycznego
w $rodowisku klinicznym.

Wysoko oceniana obstuga dziekanatu — istotny komponent warunkéw studiowania i wsparcia
organizacyjnego.

Obszary do dalszego wzmocnienia (W):

Potencjat dalszego wzmacniania infrastruktury i doposazenia wraz ze skalg ksztatcenia (dla
symulacji i ¢wiczen).

Potrzeba statego zabezpieczania dostepnosci kadry klinicznej (w tym lekarskiej)
i elastycznego planowania obcigzen dydaktycznych.

Specyfika trybu zjazdowego: potrzeba utrzymywania wysokiej sprawnosci organizacyjnej,
komunikacji i dostepnosci konsultacji.

Zrdznicowanie przygotowania kandydatéw - wskazane mechanizmy
adaptacyjne/wyréwnawcze na poczatku studidw.

Potencjat rozwoju komponentu anglojezycznego/medycznego angielskiego oraz modutéw
uzupetniajgcych (prawo) jako przewagi konkurencyjnej.
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Dalsza standaryzacja startu i przebiegu praktyk (checklista, wspdlne oczekiwania) — dla
utrzymania jednolitych doswiadczen w réznych placéwkach.

Szanse rozwojowe (O):

Wysokie zapotrzebowanie na ratownikéw medycznych i rozwdj systemu PRM zwiekszajg
atrakcyjnosé kierunku oraz mozliwosci wspétpracy.

Mozliwos$¢ pozyskiwania srodkdw na doposazenie i rozwdj (fundusze UE, programy krajowe,
partnerstwa z podmiotami medycznymi).

Wspdtpraca miedzynarodowa i komponenty anglojezyczne mogg wzmacnia¢ marke kierunku i
rozwija¢ kompetencje absolwentow.

Rozwoéj oferty (np. moduty uzupetniajgce: prawo w ochronie zdrowia, jezyk specjalistyczny)
jako odpowiedz na oczekiwania rynku.
Budowanie aktywnej sieci absolwentdéw
doskonalenia programu.

i statej informacji zwrotnej jako narzedzie

Ryzyka i czynniki zewnetrzne (T):

Konkurencja innych uczelni oraz czynniki demograficzne — rosnie znaczenie utrzymania
przewag jakosciowych i komunikowania wynikéw.

Czeste zmiany legislacyjne — potrzeba statej gotowosci do aktualizacji dokumentow
i organizacji programu.

Migracja ratownikéw i niedobory kadrowe w ochronie zdrowia — mozliwa presja na zasoby
kadrowe i miejsca praktyk.

Zmienna dostepnos¢ miejsc praktyk — potrzeba dywersyfikacji bazy praktyk i wzmacniania
relacji partnerskich z placdwkami.

Ograniczenia finansowania i kosztéw inwestycji — konieczno$¢ priorytetyzacji zakupéw
i poszukiwania finansowania zewnetrznego.

2.2. Analiza tabelaryczna

OBSZARY DO DALSZEGO WZMOCNIENIA /
RYZYKA

POZYTYWNE

Czynniki wewnetrzne

1. Zgodnos$é programu ze standardami i
uporzadkowana dokumentacja programu
(matryce, sylabusy, procedury).

2. Silna orientacja praktyczna: zajecia
praktyczne, symulacja, praktyki; wysokie
potwierdzenie uzytecznosci (SOR/ZRM).
3. Kadra o profilu praktycznym (praktycy
systemu), pozytywne oceny jakosci
dydaktyki; hospitacje i oceny okresowe.
4. Rozbudowany WSZJK: procedury,
ankiety, analiza efektéw uczenia sie,
PDCA/CAPA.

5. Szeroka wspotpraca z podmiotami
leczniczymi i interesariuszami
zewnetrznymi (Rada Ekspertéw).

1. Potencjat dalszego wzmacniania
infrastruktury i doposazenia wraz ze skalg
ksztatcenia (dla symulacji i ¢wiczen).

2. Potrzeba statego zabezpieczania
dostepnosci kadry klinicznej (w tym lekarskiej)
i elastycznego planowania obcigzen.

3. Specyfika trybu zjazdowego: potrzeba
utrzymywania wysokiej sprawnosci
organizacyjnej, komunikacji i dostepnosci
konsultacji.

4. Zréznicowanie przygotowania kandydatéw —
wskazane mechanizmy
adaptacyjne/wyréwnawcze na poczatku
studiow.

5. Potencjat rozwoju komponentu
anglojezycznego/medycznego angielskiego
oraz modutéw uzupetniajgcych (prawo).
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Czynniki zewnetrzne

1. Wysokie zapotrzebowanie na
ratownikéw medycznych; rozwdj systemu
PRM.

2. Mozliwos¢ pozyskiwania srodkéw
(UE/krajowe/partnerstwa) na
doposazenie i rozwdj infrastruktury.

3. Potencjat umiedzynarodowienia i
wspotpracy miedzynarodowe;.

4. Wzrost zainteresowania
ratownictwem; mozliwos¢ rozwoju oferty
(symulacja, CRM, handover, moduty
uzupetniajace).

5. Rozwdj sieci absolwentdéw i wspotpracy
z pracodawcami jako trwate Zrédto
danych jakosciowych.

1. Konkurencja uczelni prowadzgcych RM oraz
czynniki demograficzne — potrzeba utrzymania
i komunikowania przewag jakosciowych.

2. Czeste zmiany legislacyjne — koniecznos¢
biezgcej aktualizacji programu i dokumentacji.
3. Migracja ratownikow i niedobory kadrowe —
presja na zasoby dydaktyczne i kliniczne.

4. Ograniczona dostepnos¢ miejsc praktyk —
potrzeba dywersyfikacji bazy i utrzymywania
relacji partnerskich.

5. Zmiennos¢ finansowania i kosztow
inwestycji — priorytetyzacja zakupéw i aktywne
poszukiwanie zrédet zewnetrznych.

tomza, dnia 12.03.2026
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku? Dane na dzier 01.10 22 i 01.10 2025

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok . . . .
Poziom studiéw 5 Dane sprzed Blezacy. . rok | Dane sprzed Blezqcy. . rok
studiow | 3 lat akademicki 3 lat akademicki
22/23 25/26
I 47 26
Il 31 27
| stopnia X X
1 22 30
\Y, nie dotyczy nie dotyczy
|
Il stopnia " nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
|
Il
jednolite studia | Il . ) ) .
. . nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
magisterskie v
\
VI
Razem: 100 83

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
Poziom studiéw ROk’ . rozpoczeli rozpoczeli
ukonczenia | cykl cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie
w danym w danym
roku roku
2022/2023 24 21
| stopnia 2023/2024 | nie dotyczy nie dotyczy 36 28
2024/2025 47 34

2 Nalezy podac¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r.

w sprawie studidow (Dz.U. 2023 poz. 2787)

Nazwa wskaznika

Standard 2019
(Liczba punktow
ECTS / liczba godzin)

Standard 2024
(Liczba punktow
ECTS / liczba godzin)

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia

- . . o 6/ 180 ECTS 6/ 180 ECTS
studiéw na ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 3675 3675
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw?
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 108,6 108,6

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne

zajeciom

106 ECTS; 58,89%

107 ECTS; 59,44%

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —

w przypadku kierunkéw studidw przyporzadkowanych do 35 35
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki

humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 9,5 9,5
wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 36 36
zawodowym

Wymiar praktyk zawodowych* 960 godz. 960 godz.
W  przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i

jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z NIE DOTYCZY NIE DOTYCZY
wychowania fizycznego.

1. taczna liczba godzin zajeé okredlona w programie studidow na

studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach

stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc. NIE DOTYCZY NIE DOTYCZY

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3 Prosze podac faczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

4 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®

Poréwnanie standardéw 2019 vs 2024; Studia niestacjonarne

Nazwa zajec / grupy Standard 2019 Standard 2024 Status
zajec forma godz. | ECTS forma godz. | ECTS
Medycyna ratunkowa cw.,z:em., 350 12 cw.,Z:em., 350 12 | bez zmian
lr\;lfjrz/lf;cveeczynnosa ¢w., zp. 325 10 cw., zp. 325 10 bez zmian
Zrec:r:zmlavrvneivc\::ﬁgling?iz ¢w., zp. 40 2,5 cw., zp. 40 2,5 | bez zmian
Chirurgia éw., zp. 40 2,5 ¢w., zp. 40 2,5 bez zmian
Ortopedia i
traumatologia narzadu éw., zp. 40 2,5 ¢w., zp. 40 2,5 | bez zmian
ruchu
Neurologia éw., zp. 20 1,5 ¢w., zp. 20 1,5 bez zmian
Intensywna terapia ¢w., zp. 40 2,5 cw., zp. 40 2,5 | bezzmian
Medycyna sgdowa sem., zp. 30 1,5 sem., zp. 30 1,5 | bezzmian
Psychiatria zp. 20 1 zp. 20 1 bez zmian
Pediatria éw., zp. 40 2,5 ¢w., zp. 40 2,5 bez zmian
Ginekologia i éw.,zp. | 20 1,5 éw., zp. 20 | 1,5 | bezzmian
potoznictwo
Kardiologia éw., zp. 40 2,5 ¢w., zp. 40 2,5 bez zmian
E:(Z)eczgzu;i\éarla:]t:nkowe cw. 30 2 cw. 30 2 bez zmian
Procedury ratunkowe , , .

. cw., zp. 40 3 cw., zp. 40 3 bez zmian
wewnatrzszpitalne
Neurochirurgia ¢w., zp. 20 1,5 ¢w., zp. 20 1,5 bez zmian
Okulistyka zp. 10 0,5 zp. 10 0,5 | bezzmian
Laryngologia zp. 10 0,5 zp. 10 0,5 | bezzmian
Urologia zp. 10 0,5 zp. 10 0,5 | bezzmian
Techniki zabiegow ¢w., zp. 40 2,5 ¢w., zp. 40 2,5 | bez zmian
medycznych
Przygotowanie do
egzaminu ¢w., zp. 40 5 ¢w., zp. 40 5 bez zmian
dyplomowego
rpnoeddsytsrrl\(()ewe zabieg cw. 35 2 cw. 35 2 bez zmian
Choroby zakazne éw. 30 2 sem. 20 1,5 | zmiana
Toksykologia kliniczna — — — sem. 10 0,5 | nowe
Choroby tropikalne sem. 20 1 sem. 15 1 zmiana
Medycyna taktyczna cw. 30 1,5 cw. 20 1 zmiana
Medycyna katastrof éw. 30 1,5 ¢w. 30 1,5 bez zmian

5> Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Wspofprac? ! — — — cw. 20 1 nowe
komunikacja w zespole
Zagrozenia
epidemiologiczne i — — — sem. 10 0,5 nowe
szczepienia ochronne
Badania fizykalne (E) — — — ¢w. 25 1 nowe
Podstawy medycznych
czynnosci ratunkowych éw. 20 0,5 ¢w. 20 0,5 bez zmian
(E)
Pierwsza pomoc (E) éw. 20 0,5 ¢w. 10 0,5 | zmiana
Kwalifikowana pierwsza cw. 15 0,5 cw. 15 0,5 | bezzmian
pomoc (E)
Gastroenterologia i
zaburzenia odzywiania / éw. 10 0,5 ¢w. 10 0,5 bez zmian
Endokrynologia (E)
Ratownictwo medyczne
W }Jrazach /Tr.anspo‘r‘t éw. 10 0,5 éw. 10 0,5 bez zmian
W intensywnej terapii
(E)
Leczenie bdlu /
Medyczne czynnosci . . . sem. 10 0,5 | nowe
ratunkowe z
farmakoterapia
Razem - przedmioty 1365 70 1465 71 zmiana
Praktyki zawodowe pz. 960 36 pz. 960 36 bez zmian

2425

106 2425 107
godz.
ECTS; godz.; | ECTS; .
Razem: ; Zzmiana
58,89 65,98 | 59,44
65,99
% % %
%
Farmakologia i i .
o cw. 15 1 — — — usunieto

toksykologia kliniczna

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

NIE DOTYCZY

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych’
NIE DOTYCZY

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatdw uzupetniajgcych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz § 3-4
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz.U. 2023 poz. 2787) (zat. 2.1 programy)

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktdrym przeprowadzana jest
ocena. (zat. 2.2 obsada zaje¢)

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktédrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studiow.
(zat. 2.3 harmon_25_26)

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4 (zat. 2.4 charakt_n-li)

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,
w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
(zat. 2.5 wyposazenie)

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiéw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru: NIE DOTYCZY

Wykaz egzamindw dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na formy studiow;

N

wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru — dotyczy studidow pierwszego stopnia
konczacych sie egzaminem dyplomowych:

Ad. 7 Zgodnie z regulaminem dyplomowania

§5 pkt 1. Egzamin dyplomowy na kierunku ratownictwo medyczne sktada sie z dwdch czesci:

1) z czesci teoretycznej -czesc¢ teoretyczna w formie testu z wiedzy merytorycznej dotyczgcej
nauczanych tresci

2) z czesci praktycznej w warunkach symulowanych w ktdrej student potwierdza umiejetnosci
praktyczne nabyte w trakcie trwania studiow.

$9 pkt 4. Egzamin teoretyczny polega na udzieleniu przez studenta odpowiedzi na zestaw 100 pytan
testowych, jednokrotnego wyboru MCQ (jedna odpowiedz jest prawidtowa) zawierajgcych
4 propozycje odpowiedzi, obejmujgcych tresci nauczania z przedmiotéow stanowigcych
w zdecydowanej wiekszosci Modut C; NAUKI KLINICZNE i czesciowo inne nauki, zgodne z programem
studiow, na kierunku zwigzanym z ksztatceniem, w zakresie ratownictwa medycznego.

§13 pkt 4. Egzamin praktyczny odbywa sie w pracowni ¢wiczeniowej ratownictwa medycznego.

5. Bezposrednio przed przystgpieniem do egzaminu przy fantomie student losuje zestaw z zadaniem
egzaminacyjnym, gdzie zawarte sq informacje na temat chorego, w zakresie niezbednym do wykonania
zadania egzaminacyjnego. Student ma prawo zadawac pytania egzaminatorowi dotyczgce jedynie
zmian stanu zdrowia chorego w trakcie prowadzonych dziatar, a niemozliwych do oceny na fantomie.
6. Studenci w zespotfach 3-osobowych w oparciu o wylosowane zdarzenie krytyczne wykonujg
konkretne czynnosci, zadania i dziatania ratownika medycznego w stanach nagtych. Bezposrednio
przed wylosowaniem zadania nastepuje losowanie kierownika zespotu.
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Nr albumu

Rok

Ocena
egzaminu
dyplomowego

Ocena na
dyplomie

Tytut projektu
dyplomowego/inzynierskiego, jesli
egzamin dyplomowy przewiduje jego
przedtozenie

204

2024/2025

4,5

bardzo dobry

Scenariusz nr 3: Osoba dorosta — pacjent
nieprzytomny

407

2024/2025

3,5

dobry

Scenariusz nr 4: Kobieta 45 lat. Dusznos¢
od kilku godzin, nie ustepuje po lekach

297

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 7: Zaburzenia zachowania

298

2024/2025

3,0

dostateczny
plus

Scenariusz nr 17: Wypadek, kierowca
uskarza sie na bdl plecéw i gtowy

340

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 6: Bol w klatce piersiowe].
( Zapis EKG)

299

2024/2025

5,0

bardzo dobry

Scenariusz nr 13: PZRM (dwdch
ratownikéw medycznych) o godz. 10.00
wezwano w kodzie | do 33-letniego
mezczyzny. Powodem wezwania byt
niefortunny postrzat na strzelnicy
miejskiej. Czas dojazdu 7 min.

301

2024/2025

5,0

bardzo dobry

Scenariusz nr 5: Dyskomfort w klatce
piersiowej, uczucie leku .

411

2024/2025

3,5

dostateczny
plus

Scenariusz nr 11: do CPR wptyneto
zgtoszenie z terenu z informacjg o
mezczyznie lat 43, ktéry zostat
poszkodowany w wyniku eksplozji
materiatu wybuchowego wrzuconego do
ogniska. Na miejsce zdarzenia
zadysponowano ZRM typu P oraz
jednostke PSP. Czas dojazdu 14 min.

304

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 8: Uporczywe wymioty, 50
lat mezczyzna lezy w tézku

307

2024/2025

3,5

dobry

Scenariusz nr 4: Kobieta 45 lat. Dusznos¢
od kilku godzin, nie ustepuje po lekach
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308

2024/2025

3,5

dobry

Scenariusz nr 14: Upadek mezczyzny w
tazience (uderzyt gtowa o podtoge )z
utratg przytomnosci.

312

2024/2025

4,5

bardzo dobry

Scenariusz nr 13: PZRM (dwdch
ratownikéw medycznych) o godz. 10.00
wezwano w kodzie | do 33-letniego
mezczyzny. Powodem wezwania byt
niefortunny postrzat na strzelnicy
miejskiej. Czas dojazdu 7 min.

309

2024/2025

3,5

dobry

Scenariusz nr 17: Wypadek, kierowca
uskarza sie na bdl plecéw i gtowy

310

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 7: Zaburzenia zachowania

311

2024/2025

5,0

bardzo dobry

Scenariusz nr 1: 2 letnie dziecko sinieje.

313

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 8: Uporczywe wymioty , 50
lat mezczyzna lezy w tézku

314

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 3: Osoba dorosta — pacjent
nieprzytomny

315

2024/2025

5,0

bardzo dobry

Scenariusz nr 5: Dyskomfort w klatce
piersiowej, uczucie leku .

316

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 4: Kobieta 45 lat. Dusznos¢
od kilku godzin, nie ustepuje po lekach

317

2024/2025

4,5

bardzo dobry

Scenariusz nr 1: 2 letnie dziecko sinieje

341

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 5: Dyskomfort w klatce
piersiowej, uczucie leku .

321

2024/2025

3,5

dobry

Scenariusz nr 14: Upadek mezczyzny w
tazience (uderzyt gtowa o podtoge )z
utratg przytomnosci.

323

2024/2025

4,5

bardzo dobry

Scenariusz nr 13: PZRM (dwdch
ratownikéw medycznych) o godz. 10.00
wezwano w kodzie | do 33-letniego
mezczyzny. Powodem wezwania byt
niefortunny postrzat na strzelnicy
miejskiej. Czas dojazdu 7 min.
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324

2024/2025

3,0

dostateczny
plus

Scenariusz nr 14: Upadek mezczyzny w
tazience (uderzyt gtowa o podtoge )z
utratg przytomnosci.

410

2024/2025

4,0

dobry

Scenariusz nr 11: do CPR wptyneto
zgtoszenie z terenu z informacjg o
mezczyznie lat 43, ktory zostat
poszkodowany w wyniku eksplozji
materiatu wybuchowego wrzuconego do
ogniska. Na miejsce zdarzenia
zadysponowano ZRM typu P oraz
jednostke PSP. Czas dojazdu 14 min.

326

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 6: Bél w klatce piersiowe;j.
( Zapis EKG)

328

2024/2025

4,0

dobry

Scenariusz nr 11: do CPR wptyneto
zgtoszenie z terenu z informacjg o
mezczyznie lat 43, ktory zostat
poszkodowany w wyniku eksplozji
materiatu wybuchowego wrzuconego do
ogniska. Na miejsce zdarzenia
zadysponowano ZRM typu P oraz
jednostke PSP. Czas dojazdu 14 min.

330

2024/2025

4,0

dobry

Scenariusz nr 8: Uporczywe wymioty, 50
lat mezczyzna lezy w tézku

332

2024/2025

5,0

bardzo dobry

Scenariusz nr 2: 5- letnie dziecko
nieprzytomne.

333

2024/2025

4,0

dobry plus

Scenariusz nr 6: Bél w klatce piersiowe;j.
( Zapis EKG)

334

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 2: 5- letnie dziecko
nieprzytomne.

335

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 1: 2 letnie dziecko sinieje

336

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 7: Zaburzenia zachowania

338

2024/2025

4,5

dobry plus

Scenariusz nr 2: 5- letnie dziecko
nieprzytomne.
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WYKAZ ZALACZNIKOW:

2.1 programy
2.2 obsada zajec
2.3 harmon_25 26
2.4 charakt_n-li
2.5 wyposazenie
3.1 WSZJK

3.2 protokoty
3.3 praktyki

3.4 umowy

3.5 ankiety

3.6 uchwaty
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