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AGYETEWN] g R Zarzgdzenie Nr 14/2014
E Rektora
Visz owatd 4 ej Szkoly Zawodowej Ochrony Zdrowia TWP w tomiy

z dnia 17 paidziernika 2014 r.
w sprawie zasad konstruowania programow ksztatcenia

zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyiszege obowiazujacymi dla
programéw ksztatcenia oraz kompletowania dokumentaciji dla programéw ksztatcenia

Na podstawie § 23 ust. 4 pkt. 7 Statutu Wyizszej Szkoly Zawodowej Ochrony Zdrowia TWP w
tomzy, zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

|. Wprowadzam zasady konstruowania programow ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego obowigzujacymi dla programow ksztatcenia.
2. Zarzadzenie okresla w szczegolnosci:
a) zasady opracowywania efektow ksztatcenia dla kierunkéw studiow oraz
przedktadania ich do zatwierdzenia Senatowi WSOZ;
b) zasady opracowywania w oparciu o zatwierdzone efekty ksztatcenia programow
ksztatcenia zawierajgcych programy studiow
3. Wymienione w ust. 1 zasady stanowig zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Re¢k

Prof. dr #if Tncenciak



Zatgceznik 1

Zasady konstruowania programow ksztafcenia
zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyiszego
obowigzujgcymi dla programéw ksztaicenia
oraz kompletowania dokumentacji dla programéw w Wyiszej Szkole Zawodowej Ochrony
Zdrowia w tomiy

PODSTAWY PRAWNE
1. Programy ksztatcenia muszg byé zgodne z obowigzujgcymi przepisami, w szczegélnosci z:

e Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1198).

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 3 paidziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U.
poz.1370).

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 wrzeénia 2011r. w sprawie warunkow i trybu
przenoszenia zajec zaliczonych przez studenta (Dz. U. Nr 201, poz. 1187).

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie podstawowych
kryteriow i zakresu oceny programowej oraz oceny instytucjonalnej (Dz. U. poz.
1356).

e Rozporzadzenie MNISW z dnia 2 listopada 2011 w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji, w tym efektéw ksztatcenia dla obszaréw ksztatcenia (Dz. U. Nr 253, poz.
1520).

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. Nr 179, poz. 1065).

e Uchwata Nr 2/2012 Senatu Wyiszej Szkoty Zawodowej Ochrony Zdrowia
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w tomzy z dnia 24 maja 2012 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz szczegotowych
wzorow dokumentacji programoéw ksztatcenia na studiach wyiszych w Wyzszej
Szkole Zawodowej Ochrony Zdrowia Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w tomzy.

Programy ksztatcenia na studiach wyiszych pozostajg w zwigzku z misjg i strategiag
WSOZ oraz uwzgledniajg sposéb wykorzystania wnioskow z ocen nauczycieli, wyniki
monitorowania kariery zawodowej absolwentow oraz wyniki przeprowadzonej analizy
zgodnosci zaktadanych efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy.

I. DEFINICIE

Uzyte w niniejszej uchwale okreslenia oznaczaja:

1) forma studidéw - studia stacjonarne i studia niestacjonarne



2) studia stacjonarne - forme studidw wyzszych, w ktérej co najmniej potowa programu
ksztatcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentow

3) studia niestacjonarne - forme studidw wyiszych, w ktérej programie ksztatcenia na
okreslonym kierunku studidw, poziomie i profilu ksztatcenia liczba godzin zajec
dydaktycznych jest nie mniejsza niz 60% minimalnej ogdinej liczby zaje¢ dydaktycznych na
studiach stacjonarnych, prowadzonych na tym samym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia

4) kierunek studidw - wyodrebniong czeé¢ jednego lub kilku obszaréw ksztafcenia,
realizowana w uczelni w sposob okreslony przez program ksztatcenia,

5) obszar ksztatcenia - zasob wiedzy i umiejetnosci z jednego z obszaréw wiedzy, wskazanych
w przepisach okreslajacych obszary wiedzy, dziadziny nauki i sztuki oraz dyscypliny naukowe
i artystyczne

6) program ksztatcenia — opis spdjnych efektéw ksztatcenia, zaktadanych dla okreslonego
kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia, wraz z programem studiow

7) program studiow — opis procesu ksztafcenia, zawierajgcy w szczegdlnodci moduty
ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami ksztatcenia i przypisang modutom punktacjg ECTS,
plan studiéw oraz sposob weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych przez studentow,

8) plan studiéw - element programu studiéw, zawierajacy w szczegdlnosci nazwy i kody
przedmiotdw, ich usytuowanie w poszczegdlnych semestrach, formy prowadzenia zajec i ich
wymiar, punktacje ECTS oraz forme zaliczenia zajec

9) modut ksztatcenia — podstawowy komponent programu studiow: przedmiot obejmujgcy
jedna lub kilka form zaje¢ dydaktycznych (ktdremu przypisano zaktadane efekty ksztatcenia
oraz liczbe punktow ECTS) lub grupa przedmiotéw obejmujgcych te same lub rézne formy
zajeé dydaktycznych (ktérym przypisano zaktadane efekty ksztatcenia oraz liczbe punktow
ECTS)

10) Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego - opis, przez okreslenie efektow
ksztatcenia, kwalifikacji zdobywanych w polskim systemie szkolnictwa wyzszego,

11) kwalifikacje - efekty ksztatcenia, poswiadczone dyplomem, swiadectwem, certyfikatem
lub innym dokumentem wydanym przez uprawniong instytucje, potwierdzajgcym uzyskanie
zaktadanych efektéw ksztatcenia

12) efekty ksztatcenia - zas6b wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w
procesie ksztatcenia przez osobe uczacg sig

13) punkty ECTS - punkty zdefiniowane w europejskim systemie akumulacji i transferu
punktow zaliczeniowych jako miara $redniego naktadu pracy osoby uczgcej sig, niezbgdnego
do uzyskania zakitadanych efektow ksztatcenia, przy czym uzyskana pozytywna ocena
koricowa nie ma wptywu na ich liczbe

14) profil ksztatcenia — jeden z dwdch profili studiow: profil ogélnoakademicki, obejmujgcy
modut zajeé stuzgcych zdobywaniu przez studenta pogtebionych umiejetnosci teoretycznych,
albo profil praktyczny, obejmujgcy modut zaje¢ stuzgcych zdobywaniu przez studenta
umiejetnosci praktycznych



15) kwalifikacje pierwszego stopnia - efekt ksztatcenia na studiach pierwszego stopnig,
zakonczonych uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata, inzyniera lub réwnorzednego
okreslonego kierunku studiow i profilu ksztatcenia, potwierdzony odpowiednim dyplomem
16) kwalifikacje drugiego stopnia - efekt ksztatcenia na studiach drugiego stopnia,
zakoriczonych uzyskaniem tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera lub
rownorzednego okreslonego kierunku studiow i profilu ksztatcenia, potwierdzony
odpowiednim dyplomem

17) poziom ksztatcenia - studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie.

DOKUMENTACIA ZWIAZANA Z PROGRAMEM KSZTALCENIA POWINNA SKtADAC SIE Z
NASTEPUJACYCH CZESCI:

I.0gélna charakterystyka prowadzonych studiow.

Il. Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia.

lil. Opis programu studiéw.

IV. Opis warunkow prowadzenia studiow i sposoby realizacji ksztalcenia.
V. Opis wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW

Obejmuje nastepujgce informacje:

1. Nazwe kierunku studiow.

2. Poziom ksztatcenia (studia I/1l stopnia.)

3. Profil ksztatcenia (ogd/noakademicki/praktyczny.)

4. Forme studidw (stacjonarne/niestacjonarne).

5. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta.

6. Przyporzadkowanie do jednego lub wiekszej liczby obszaréw ksztatcenia —
przyporzadkowanie kierunku do kilku obszaréw oznacza, ze dla kazdego z tych obszarow
ksztatcenia zdefiniowano podzbiér efektow ksztatcenia, ktdre sg istotne z punktu widzenia
ksztatcenia na rozpatrywanym kierunku, a ktdre sg unikatowe dla tego obszaru (nie
wystepujg w pozostatych przypisanych kierunkowi obszarach).

7. Wskazanie dziedzin nauki lub sztuki i dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych
odnoszg sie efekty ksztatcenia.

8. Wskazanie zwigzku z misjg Uczelni i jej strategig rozwoju.

9. Ogdlne cele ksztatcenia oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy, jesli mozina je
wskazac€) i kontynuacji ksztatcenia przez absolwentow studiow.

10. Zasady rekrutacji dla danego kierunku studidw.



Il. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

1. Okreslanie i uchwalanie efektéw ksztatcenia dla kierunku studiow, poziomu i
profilu ksztaicenia

Okreslajgc efekty ksztatcenia dla danego programu studiéw jednostka prowadzaca studia
moie:
v Bprzyja¢ wzorcowe efekty ksztatcenia dla tego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia,
ktore zostaty dotychczas opublikowane przez MNiSW,
v’ opracowad wtasny projekt kierunkowych efektéw ksztatcenia, wzorujac sie na
obszarowych opisach efektow ksztatcenia.

1. Projekt efektéw ksztatcenia dla danego kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia
przygotowuje na Wydziale Komisja, w sktad ktérej wechodzg w szczegdlnosci nauczyciele
akademiccy stanowigcy minimum kadrowe okreslonego poziomu studidw danego kierunku
lub ich przedstawiciele oraz studenci oddelegowani przez samorzad studencki. Do Komisji
moga tez wchodzi¢ przedstawiciele pracodawcdw, organizacji zawodowych i instytucji
publicznych oraz absolwenci. Udziat pracodawcéw jest obligatoryjny, jesli projektuje sie
efekty ksztatcenia dla kierunku studidéw o profilu praktycznym.

2. Komisja przedstawia Radzie Wydziatu projekt efektéw ksztatcenia dla danego kierunku
studiow, poziomu i profilu ksztatcenia, wraz z pisemng opinig wydzialowego organu
samorzgdu studentéw.

3. Rada Wydziatu uchwala projekt efektow ksztatcenia dla kierunku studiéw, poziomu i
profilu ksztatcenia.

4. Dziekan Wydziatu przesyta uchwate dotyczacg projektu efektdw ksztatcenia dla kierunku
studidw, poziomu i profilu ksztatcenia wraz pisemng opinig wydziatowego organu

samorzgdu studentdw, do Komisji ds. Programéw Nauczania do zaopiniowania.

5. Komisja wyraza opinie w ciggu dwdéch tygodni od otrzymania uchwaty.

Senat WSOZ podejmuje uchwate o przyjeciu efektéow ksztatcenia dla kierunku studidw,
poziomu i profilu ksztatcenia.

6. Projekt efektéw ksztatcenia dla kierunku, przedstawiajgcy relacje miedzy efektami
ksztatcenia zdefiniowanymi dla obszaru ksztatcenia a efektami ksztatcenia zdefiniowanymi
dla kierunku ksztatcenia, przygotowuje sie wg wzoru stanowigcego zafgcznik nr 1 do
niniejszych wytycznych.

7. Procedure, o ktérej mowa w pkt. 1-6 stosuje sie takze w przypadku wprowadzania zmian
w zakfadanych efektach ksztatcenia dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia.
Zmiana obowigzywa¢ bedzie studentéw rozpoczynajacych studia wyisze w WSOZ zgodnie z
programami ksztatcenia oraz programami i planami studiéw, ktérych zmienione efekty
ksztatcenia dotyczg.

Zaktadane efekty powinny byc:



v' wyrazone w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

v' uwzgledniaé wtasciwe dla danego kierunku efekty ksztatcenia, wybrane ze wszystkich
efektdw ksztatcenia dla obszaru ksztatcenia lub obszardw ksztatcenia wyréznionych
w opisie zawartym w Rozporzgdzeniu MNiSW z dnia 2 listopada 2011 w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji, w tym efektow ksztatcenia dia obszaréw ksztatcenia,
przyporzadkowanych rozpatrywanemu programowi.

Zdefiniowane efekty ksztatcenia powinny charakteryzowac:

v szczegbtowosé, konkretnosé — efekty ksztatcenia powinny by¢ szczegdtowo opisane,
dotyczy¢ konkretnych oczekiwan co do tego jaka wiedze i umiejetnosci student
powinien osiggna¢ po zakonczeniu modutu (przedmiotu),

v" mierzalnosé — do kazdego zdefiniowanego efektu ksztatcenia muszg by¢ dostosowane
jasne kryteria oceny, czy i jakim stopniu zostat on osiggnigety. Wszystkie efekty
ksztatcenia muszg byc¢ ,mierzalne” — odpowiednie procedury stanowigce element
realizacji procesu ksztatcenia muszg umozliwia¢ sprawdzenie, czy wszystkie efekty
ksztatcenia zostaty osiggniete przez studenta,

v akceptowalnoéé/trafnos¢ — prowadzacy przedmiot powinien umie¢ wskazac
odniesienie swoich efektow ksztatcenia do matrycy efektow ksztatcenia
zdefiniowanej dla catego programu studidéw a takie do odpowiednich pozioméw
Krajowych Ram Kwalifikacji dla szkolnictwa wyiszego i efektéw ksztatcenia dla
odpowiednich obszaréw studiow,

v Efekty ksztatcenia muszg zachowywac odpowiednie proporcje w poszczegdlnych
kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

v'  Efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw odnoszg sie do obszarowych efektéw
ksztatcenia oraz sg opisane odrebnie dla kazdego poziomu ksztatcenia.

v Jeieli wydziat prowadzi studia na danym kierunku i poziomie ksztatcenia o profilach
ogdélnoakademickim i praktycznym, zakladane efekty ksztatcenia opisuje sie¢ odrgbnie
dla kazdego profilu.

v’ efekty ksztatcenia dla danego przedmiotu powinny by¢ osiggalne w okreslonym czasie
realizacji przedmiotu. Nauczyciel akademicki powinien realnie oszacowac obcigzenie
pracg studenta, potrzebne do osiggniecia kazdego efektu ksztalcenia oraz wszystkich
razem i na tej podstawie oceni¢ mozliwos¢ ich osiggnigcia w ramach liczby punktéw
ECTS, ktore zostaty przewidziane dla danego przedmiotu

v" Woydziat prowadzgcy na danym kierunku studia stacjonarne i studia niestacjonarne
zapewnia w obu tych formach studiéw uzyskanie takich samych efektow ksztatcenia.

Dla studiéw | stopnia, gdy kierunek studiéw zostat przyporzagdkowany do jednego obszaru
ksztatcenia, nalezy dazyé do tego, aby efekty kierunkowe ,, pokrywaty” wszystkie efekty
obszarowe.



Wymagana dokumentacja okreslajgca zakiadane efekty ksztatcenia obejmuje:

1. Tabele odniesiert efektéw kierunkowych do efektéow obszarowych (tabela odniesien
efektow ksztatcenia).

2. Tabele pokrycia obszarowych efektow ksztatcenia przez kierunkowe efekty ksztafcenia
(tabela pokrycia efektow ksztatcenia).

Wskazéwki praktyczne:

v Definiowane efekty ksztatcenia powinny uwzgledniac realne mozliwosci osiggniecia
tych efektéw przez najstabszego studenta, ktéry powinien uzyskaé¢ dyplom
poswiadczajgcy uzyskanie okreslonych kwalifikacji | lub 1l stopnia.

v Zbyt duza liczba efektéw ksztatcenia ogranicza inwencje nauczyciela akademickiego
oferujgcego moduty ksztatcenia, utrudnia dokonanie ewentualnych zmian w
programach studiow, zbyt szczegétowy opis moie byé mato czytelny dla
pracodawcow, kandydatéw na studia oraz moze utrudni¢ konstrukcje matryc, tabel
(duza iloé¢ wierszy).

v" Zbyt mata liczba efektéw ksztatcenia moze doprowadzi¢ do opisu mato konkretnego,
niespdjnego, niepokrywajgcego pewnych elementdw wiedzy lub umiejetnosci.

Proponuje sie opracowywac zestawy efektow ksztatcenia dla kierunku obejmujgce 45-60

pozycji. Kwalifikacje absolwentéw powinny by¢ mocno nasycone umiejetnosciami
i kompetencjami spotecznymi, a nie — jak to dotychczas byto praktykowane — zdominowane
przez efekty w kategorii ,wiedza”.

v" Uizycie odpowiednich czasownikdw (np. czasownikow opisujgcych czynnosé, dziatanie
— student potrafi wymienic, student analizuje... ) w procesie definiowania efektow
ksztatcenia wskazuje, w jaki sposob student powinien zademonstrowac osiggniecie
danego efektu.

v" Wyrazenia opisujgce efekty ksztatcenia moina tez formutowac w sposdb opisowy
(student ma wiedze, student zna i rozumie...).

lll. OPIS PROGRAMU STUDIOW
(oddzielnie dla stacjonarnych i niestacjonarnych)

Uchwalanie programow studidw

1. W oparciu o przyjete przez Senat efekty ksztatcenia tworzy sie projekt programu studiow
dla danego kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia sktadajacy sig z:

v" efektéw ksztatcenia przyjetych przez Senat,

v"  projektu programu studiow
Projekt przygotowuje Komisja ds. programdw nauczania, w skfad ktorej wchodzg w
szczegblnosci nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe okreslonego poziomu



studidw danego kierunku lub ich przedstawiciele oraz studenci oddelegowani przez
samorzad studencki. W sktad Komisji mogg tez wchodzi¢ przedstawiciele pracodawcdw,
organizacji zawodowych i instytucji publicznych oraz absolwenci. Udziat pracodawcow jest
obligatoryjny, jesli projektuje sie program studiow dla kierunku o profilu praktycznym.

2. Programy studiéw uchwala Rada Wydziatu.

3. Wydziat prowadzacy kierunek moze dokona¢ w programie studidw zmian majgcych na
celu doskonalenie programu,

4. Zmiany zaje¢ dydaktycznych dokonywane przez Wydziat nieposiadajgcy uprawnienia do
nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego, za ktdre student moze uzyskac
tacznie nie wiecej niz 30% punktéw ECTS, nie wymagaja zgody ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego na prowadzenie kierunku studiéw oraz opinii Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, jezeli zmiany te nie wywotujg zmian efektow ksztatcenia w programie
studiow.

5. Zmiany programow studiow nie moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

6. Dziekan Wydziatu, po zasiegnieciu opinii zespotu nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego okreélonego kierunku studidéw, przedstawia na koniec roku
akademickiego Radzie Wydziatu ocene efektow ksztatcenia, ktéra stanowi podstawe
doskonalenia programu.

Struktura programu studiéw oraz specyfikacja efektéw ksztatcenia

1. Program studidw jest sporzadzany wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do Uchwaty
nr 2/2012 Senatu WSOZ w tomzy

2. Program studiéw jest sporzadzany odrebnie dla kazdego kierunku studiéw, poziomu i
profilu ksztatcenia.

3. Budujac program studiéw, Wydziat sporzadza, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszych
wytycznych, matryce efektdw ksztatcenia, ktéra okresla relacje miedzy efektami

ksztatcenia zdefiniowanymi dla programu ksztatcenia (efektami kierunkowymi) a efektami
ksztatcenia zdefiniowanymi dla poszczegdlinych modutéw/przedmiotéw. Matryca

efektow ksztatcenia jest przechowywana na Wydziale wraz z programem ksztatcenia.

4. W toku prac majgcych na celu okreslenie programu studiéw Wydziat prowadzacy kierunek
wykorzystuje wzorce miedzynarodowe.

5. Program studiéw musi zapewnia¢ wtasciwg sekwencje modutéw/przedmiotéw.

Opisy przedmiotéw, s3 umieszczane na stronie internetowej zgodnie z odrebnym
zarzadzeniem rektora WSOZ.

Program studidéw, wskazujacy semestr i rok akademicki, od ktérego obowigzuje, i
date posiedzenia Rady Wydziatu, na ktérym zostat zatwierdzony, jest podpisywany przez
Dziekana i przechowywany na Wydziale wraz z opinig wydzialowego organu samorzadu
studenckiego.

Program studiéw dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia okresla:



1. Nazwe, poziom i profil kierunku studiow,
2. Forme studiow,
3. Liczbe semestrow i liczbe punktéw ECTS konieczng do uzyskania kwalifikacji (tytutu
zawodowego) odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia.
4. Opis poszczegolnych modutdw ksztatcenia — zajec lub grup zajeé — wraz z przypisaniem do
kazdego modutu efektdéw ksztatcenia oraz liczby punktéw ECTS.
5.Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia osigganych przez studenta (dla
programu) z odniesieniem do konkretnych modutéw ksztatcenia (przedmiotéw), form zajec i
sprawdziandw.
6. Plan studidow z zaznaczeniem modutdw podlegajgcych wyborowi przez studenta.
7. taczng liczbe punktow ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec:

a) wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow,

b) z zakresu nauk podstawowych wiasciwych dla danego kierunku studidw, do ktérych

odnoszg sie efekty ksztatcenia dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia,
¢) o charakterze praktycznym, w tym zajec¢ laboratoryjnych, warsztatowych i
projektowych,

8. Minimalng liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé w ramach niezwigzanych z
kierunkiem studidow zajec ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studiéw,
9. Liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych i nauk spotecznych, nie mniejszg niz 5 punktow ECTS,
10. Liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego,
11. Liczbe punktow ECTS, ktdérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z wychowania
fizycznego,
12. Wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych dla kierunku o profilu
praktycznym, a w przypadku kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim — jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki.
13. tgczng liczbe punktow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych
na kierunku studiéw o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku studiow o profilu
ogolnoakademickim — jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki.
Punkty - 7-13 to tzw. sumaryczne wskazniki ilosSciowe charakteryzujgce program studiow.

Program studiow dla kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednego obszaru
ksztatcenia okresla procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych ohszaréw w
tacznej liczbie punktéw ECTS.

Zajecia zwigzane z okreslong dyscypling naukowg mogg byé prowadzone przez
nauczyciela akademickiego posiadajgcego dorobek naukowy w zakresie tej dyscypliny.

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w
programie studiow dla profilu praktycznego oraz praktyki zawodowe, odbywajg sie w
warunkach i miejscach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i umozliwiajg
bezposrednie wykonywanie odpowiednich czynnosci praktycznych przez studentow.



Ad 3. Studia | stopnia trwajg 6 semestrow i pozwalajg studentowi na zdobycie 180 punktéow
ECTS.

Ad 4. Kaidy nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia na danym kierunku studiow
zobowigzany jest do opracowania dla swojego przedmiotu opisu efektéw ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnie z wytycznymi zawartymi w
Zarzgdzeniu Rektora Nr 11/2014 z dnia 10 paidziernika 2014 w sprawie opisu przedmiotu
(sylabusa).

Efekty ksztatcenia zdefiniowane dla kierunku sg nadrzedne wobec programu studiow,

stanowigcego opis procesu ksztatcenia, ktéry ma doprowadzi¢ do osiggniecia tych efektow.
Program studiow powinien niejako wynikac z tychze efektéw. W praktyce efekty ksztatcenia i
program studiéw wzajemnie na siebie oddziatuja i stanowig nieroztaczng catosé.
Dlatego tez konieczne jest pordownanie opracowanego wczesniej zestawu efektow
ksztatcenia dla programu ksztatcenia (efekty kierunkowe) z efektami ksztatcenia dla
poszczegolnych przedmiotow (modutow). Poréwnanie to naleiy opracowac przy uzyciu
matrycy efektow ksztatcenia. Matryca efektow ksztatcenia okresla relacje miedzy efektami
kierunkowymi i przedmiotowymi (modutowymi). Analiza matrycy pozwala na upewnienie
sie, ze wszystkie efekty ksztatcenia sg mozliwe do osiggniecia w trakcie realizacji studiow w
dostatecznym stopniu - nie sg ani nadmiernie wyeksponowane, ani zbyt stabo (nalezy
zwréci¢ uwage na puste wiersze matrycy, stabo i mocno wypetnione wiersze matrycy) oraz
pozwala zidentyfikowaé moduty mato przydatne z punktu widzenia osiggania zatozonych dla
programu efektow ksztatcenia (stabo wypetniona kolumna matrycy).

Dokumentacja przedmiotu (modutu) musi okreéla¢ - dla kazdego efektu
umieszczonego na liscie efektow ksztatcenia — metody sprawdzenia, czy i w jakim stopniu
zostat on osiggniety przez studenta. Metody weryfikacji umiejetnosci powinny odwotywacé
sie do tych form zajeé, ktére umozliwiajg studentowi wykazanie sie tymi umiejetnosciami
(zadania projektowe, ¢wiczenia laboratoryjne).

Weryfikacja efektow ksztatcenia, zaliczanie przedmiotu i ustalenie oceny.

Weryfikacja efektow ksztatcenia dla przedmiotu — sprawdzenie wynikéw pracy
studenta i okreslenie, czy zostaty przez niego osiggniete zdefiniowane dla tego przedmiotu
efekty ksztatcenia.
Oznacza to, ze dokumentacja przedmiotu musi okresla¢ — dla kazdego efektu z listy efektow
ksztatcenia metody sprawdzenia, czy i w jakim stopniu zostat on osiggniety przez studenta.
Metody weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych przez studenta powinny byc
zréznicowane. Waine jest, aby nie sprowadzaty sie one jedynie do weryfikowania wiedzy,
lecz uwzgledniaty takze pozostate kategorie efektow ksztatcenia.
Metody weryfikacji umiejetnosci powinny odwotywac sie do tych form zajec, ktore
umozliwiajg studentowi wykazanie tych umiejetnosci — do konkretnych zadan projektowych,
¢wiczenn laboratoryjnych itp. Wtasciwe zaprojektowanie procesu sprawdzania efektow
ksztatcenia moze w znacznym stopniu decydowac o tym, jakie efekty w istocie osiggnat
student, duza cze$¢ a nawet wiekszo$¢ studentow dostosowuje swoj sposdb uczenia sie do



treéci i formy sprawdziandéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu. O tym co student wie i
umie, decydujg w wiekszym stopniu metody sprawdzania efektéw ksztatcenia niz metody
ksztatcenia — prowadzgce do osiggniecia tych efektow.

Formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i metody ksztafcenia

Formy prowadzenia zaje¢ (typy zaje) zwigzane sg z organizacja procesu
dydaktycznego i alokacjg konkretnych zasobéw edukacyjnych. Forma prowadzenia zajec jest
wyktad, éwiczenia audytoryjne, seminaria, zajecia laboratoryjne, zajgcia projektowe itp.
Zaden akt prawny nie definiuje form prowadzenia zajec, ich okreslenie jest w gestii uczelni.
Z kazdg z form prowadzenia zaje¢ zwigzane s3 pewne tresci (tematy) oraz metody

ksztatcenia — sposoby prowadzenia zajec: wspodtpracy nauczycieli akademickich ze
studentami.
Formy prowadzenia zaje¢ i ich treéci, a takie metody ksztatcenia powinny byc

podporzadkowane uzyskaniu przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia.

Nadmierne eksponowanie egzamindow, stosowanych jako narzedzie sprawdzajgce
wiedze, traktowanie przedmiotow objetych egzaminem jako wainiejszych, (szczegdlnie na
wyiszych semestrach studidw, kiedy to student opanowat juz podstawowa wiedze) wydaje
sie nieuzasadnione. Sprawdzian umiejetnosci jest juz najczesciej sprawdzianem wiedzy, ktdra
jest niezbedna do wtasciwej realizacji zadan o charakterze praktycznym.

Catosciowa ocena stopnia osiggniecia przez studenta zatozonych efektow ksztatcenia
stanowi podstawe do wystawienia oceny z przedmiotu stosujgc skalg ocen od 2 do 5
(rezygnacja z zaliczen bez oceny).

Ad 6. Plan studiow jest elementem programu studiow. Plan studidéw okresla:
v" nazwe kierunku studidéw oraz specjalnoéci, jezeli jest prowadzona

poziom studiow,

profil studiow,

forme studiow,

zestaw modutéw ksztatcenia (przedmiotéw i grup przedmiotow),

usytuowanie modutdw w poszczegoélnych semestrach,

Aok S &K

w przypadku przedmiotéw — podstawowe formy prowadzenia zaje¢ i wymiar tych
zajed, forme ich zaliczenia oraz liczbe punktow ECTS,
Plan studidw powinien by¢ skonstruowany w taki sposéb, aby:

v' liczba punktéw ECTS przypisanych modutom ksztatcenia realizowanych w kazdym

roku studiow wynosita 60,

v' liczba punktéw ECTS przypisanych modutom ksztatcenia realizowanych w kazdym
semestrze studidéw wynosita 30 lub byta bliska tej wartosci.
v" Program studidw powinien umozliwia¢ studentowi wybér co najmniej 30% punktow

ECTS. z oferty modutowej/przedmiotowej.

Modut (przedmiot) - jako wyodrebniona jednostka w programie studiow i w
dokumentacji przebiegu studidw (takie w suplemencie do dyplomu), ktéra moze obejmowac
rozne formy (typy) zaje¢ dydaktycznych (wyktad, ¢wiczenia audytoryjne, seminaria, zajecia
laboratoryjne, zajecia praktyczne itp.), ktdrg charakteryzujg efekty ksztatcenia i przypisane



punkty ECTS. Koriczy sie oceng — jedng dla przedmiotu, niezaleznie od zwigzanych z nim
form prowadzenia zajec oraz sposchow sprawdzania efektdw.

Moduty mogg konczyc sie w dowolnym momencie semestru, czasem ze wzgledow
merytorycznych mogg warunkowac wejscie kolejnego modutu.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie — w minimalnym akceptowalnym stopniu
— okreslonych dla tego przedmiotu wszystkich efektow ksztatcenia. Student, ktory zaliczyt
przedmiot, uzyskuje przypisang temu przedmiotowi liczbe punktéw ECTS. To, w jakim
stopniu te efekty zostaty osiggniete, nie ma wptywu na liczbe uzyskanych punktéow ECTS, ma
natomiast wptyw na uzyskang ocene.

Wybér nastepuje wtedy, kiedy jeden modut moina zastgpic¢ innym, a w przypadku,
kiedy nie ma mozliwosci zastgpienia danego modufu innym modutem, woéwczas jego
zawartosc powinna podlega¢ wyborowi, np.:

a) modut lub moduty prowadzgce do przygotowania pracy dyplomowej, projektu
dyplomowego, seminaria, pracownie dyplomowe,

b) modut lub moduty odpowiadajgce praktykom lub praktyce (jesli wystepujg w programie
studiow),

c) przedmiot o okreslonych efektach ksztatcenia realizowany w dwdch wersjach, réznigcy sie
zestawem prowadzgacych zajecia oraz metodami ksztatcenia,

d) modut odpowiadajgcy specjalnosci, specjalizacji oferowany w kilku wymiennych
wariantach (kazdy wariant zawiera réiny zestaw przedmiotdw), przypisana jest ta sama
liczba punktow ECTS i opisany jest podobnymi efektami ksztatcenia,

e) modut ,,ograniczonego wyboru” — podobne efekty ksztatcenia dla kilku przedmiotéw, z
ktérych student wybiera pewien podzbiér o okreslonej ilosci punktéw ECTS.

Okreslanie liczby punktow ECTS

Liczba punktéw ECTS przypisanych przedmiotowi odzwierciedla naktad pracy
studenta zwigzany z uzyskaniem okreslonych efektéw ksztatcenia i potwierdzeniem
uzyskania tychze efektdw zaliczeniem przedmiotu.

1 punkt ECTS = 25-30 godzin pracy studenta - w tym godziny kontaktowe (N) z nauczycielem
akademickim i praca samodzielna ,przecietnego” studenta (PW).

Dla uproszczenia wyliczen przyjmuje sie, ze 1 ECTS = 25 godz. pracy studenta, jednakze ilos¢
ta moze by¢ regulowana zgodnie z (25-30 godz.).

Czas, ktéry powinien by¢ ujety w punktacji ECTS (poza kontaktem z wyktadowcg), to czas na
samodzielne uczenie sie — przygotowywanie sie studenta do zaje¢, wykonywanie zadan,
ktore mogg byc realizowane poza uczelnia, wykonanie projektéw, przygotowanie esejow,
pracy dyplomowej oraz czas poswiecony na weryfikacje efektdw ksztatcenia (egzaminy,
kolokwia).

Utamkowe wartosci ECTS zaokraglamy do liczb catkowitych.

IV.OPIS WARUNKOW PROWADZENIA STUDIOW | SPOSOBY REALIZACI



KSZTALCENIA

Dokumentacja w zakresie warunkéw prowadzenia studidw i sposobu realizacji ksztatcenia
powinna uwidaczniaé, czy spetnione sg warunki formalne, okreslone w Rozporzadzeniu w
MNiSW z dnia 3 paZdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. p0z.1370) w szczegdlnosci powinna
dotyczyé¢:

v’ zasobow kadrowych (minimum kadrowe z okreslonymi ,przyporzadkowaniami”
poszczegdlnych oséb do dyscyplin naukowych/artystycznych i obszaréw ksztatcenia;
proporcja liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studiujgcych: opis dziatalnos$ci badawczej w odpowiednim obszarze wiedzy

v" zasobow materialnych — infrastruktury dydaktycznej (sale dydaktyczne, laboratoria
pracownie, biblioteka),

v sposobu prowadzenia niektorych form zaje¢ (dotyczy kierunkéw o profilu
praktycznym).

V. OPIS WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

Zgodnie z R_WPS Wewetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia powinien odnosic sie
do wszystkich etapdw i aspektow procesu dydaktycznego i uwzgledniac¢ w szczegdlnosci:

v' wszystkie formy weryfikowania efektdw ksztatcenia osigganych przez studenta w

zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

v dokonywane przez studentéw oceny nauczycieli akademickich w zakresie wypetniania

przez nich obowigzkéw dydaktycznych,

v" wnioski z monitorowania karier zawodowych absolwentéw Uczelni.

Dziekani Wydziatéw zobowigzani sg (na mocy R_WPS) do przedktadania corocznie Radom
Wydziatéw oceny efektow realizowanego procesu ksztatcenia. Ocena ta bedzie dokonywana
po zasiegnieciu opinii powotanych na Wydziatach Komisji ds. WSZJK (zespotéw nauczycieli
akademickich zaliczanych do minimum kadrowego). Dziekani, przewodniczgc pracom Komisji
powotanych na Wydziatach, dokonujg analizy i okreslajg sposoby doskonalenia procesu
ksztatcenia.



Zatgcznik Nr 1
Tabelz nr 2
Wzér opisu zaktadanych efektéw ksztatcenia dia programu ksztatcenia na kierunku
studiéw pierwszego stopnia

Symbol KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA Odniesienie do efektow
ksztatcenia w obszarze
(obszarach)
WIEDZA
K_WO01 | Ma podstawowg wiedze w zakresie podstawowych (Rozporzadzenie MNiSW z
pojec ..... dnia 2 listopada 2011 r. w

sprawie KRK dla
szkolnictwa wyiszego)

K_WO02 | Znairozumie .....

K_WO03

K_WO04

UMIEJETNOSCI

K_U01 | Potrafi ....

K_U02 | Ma umiejetnosc ...

K_U03

K_U04

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K _KO1 | Ma swiadomos¢ waznosci i zrozumienia .....

K_K02 | Wykazuje gotowos¢ .....

K_KO03

K_K04




Zatgcznik nr 2

Wzér matrycy efektéw ksztatcenia dia programu ksztatcenia na okreélonym poziomie i
profilu ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia

Efekty ksztatcenia dla

Moduty ksztaicenia (przedmioty)

programu ksztatcenia MK_1 MK_2 MK_3 MK_4 MK_n
(kierunku)
K_WO01: ma wiedze w + ++

zakresie ...

K_WO02: zna i rozumie ...

K_UO01: potrafi ...

+++

K_U02: ma umiejetnosc

K_KO1: na $wiadomos¢

waznosci ...

K_KO02: wykazuje

gotowosé




